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Gli obiettivi dell’Associazione  
per il nuovo anno 

Insieme per un 2019 a misura delle nostre imprese
Inizia un nuovo anno e certamente non 
mancheranno battaglie da combattere in-
sieme perché il 2019 sia meno burrascoso 
di quanto sia stato il 2018. 
Vi ricorderete (ne parliamo alle pagine 8 e 
9) che il mese di dicembre è stato scandito 
da una serie di iniziative pubbliche cul-
minate nella manifestazione nazionale di 
Milano andata sotto il cappello di “Quelli 
del Sì”. 
Gli artigiani sono storicamente abituati a 
fare, a costruire, a dire dei 
“Sì” che nel tempo hanno 
permesso al nostro Paese 
di crescere, all’economia 
nazionale di diventare 
tra le più importanti del 
mondo e alle nostre im-
prese di cambiare pelle e 
tenere il passo con la concorrenza estera. 
Ora davanti a noi si apre un anno sfidante, 
in cui dire no a opere, misure e iniziative 
economiche vuol dire fare un grave passo 
falso che può mettere a rischio il lavoro 
fatto fin qui. Ecco perché anche nel 2019 
ribadiremo con forza i nostri Sì e le nostre 
posizioni perché la politica dia una spinta 
all’economia, proponendo provvedimenti a 
misura delle nostre micro, piccole e medie 
imprese.
Non c’è bisogno dell’oroscopo per predi-
re un anno impegnativo. Arrivati a questi 
livelli, le nostre imprese d’ora in poi sa-
ranno sempre chiamate a superare nuove 
prove, nessuno può dormire sugli allori. 
Grazie all’evoluzione 4.0 e ai 
segni più dell’export, gli arti-
giani lecchesi sono totalmen-
te immersi in un contesto in-
ternazionale e la concorrenza 
non fa sconti a nessuno. Non 
viviamo certo sospesi in una 

bolla d’aria: ogni giorno ci interfacciamo 
con i piccoli e grandi problemi concre-

ti, anche molto diversi 
tra loro, così come sono 
diverse le aziende rap-
presentate dalla nostra 
Associazione. Pensiamo 
a quanto possono essere 
differenti le necessità di 
un operatore del benes-

sere da quelle di un carpentiere, quelle 
di un’impresa edile rispetto a chi forni-
sce servizi, o quelle di un’azienda tessile 
rispetto a una alimentare. Gli esempi, lo 
sapete meglio di me, si 
sprecano e si moltipli-
cano se consideriamo le 
diversità legate al numero 
di addetti e il territorio ge-
ografico: la Brianza a un 
tiro di schioppo dall’Area 
metropolitana milanese ha delle caratte-
ristiche completamente diverse dalla Val-
sassina, per fare un esempio. 
Ecco quindi che l’obiettivo principale della 
nostra Associazione per il 2019 non può 

che essere sempre più rappresentativa di 
queste situazioni, arrivando al cuore dei 
problemi di ognuno. E lo possiamo fare, 
contando su un team sempre più formato 
e un’organizzazione capillare in grado di ri-
spondere alle esigenze di tutti, per essere al 
vostro fianco nelle vostre, nostre, battaglie. 
L’offerta dei servizi della nostra squadra 
continuerà con la stessa professionalità di 
sempre, ma la sfida che vogliamo affron-
tare e vincere è specializzarci sempre più, 
anticipare i problemi e rispondere in modo 
puntuale ed esaustivo.
Questo guardando internamente. Fuori da 
casa nostra, invece, l’obiettivo è dare voce 
alle nostre necessità facendo sentire il no-
stro peso ai tavoli che contano. Confarti-
gianato ha nel suo DNA il volersi porre al di 
sopra delle parti, vivendo di fatti concreti e 
poche parole, o meglio, di parole che con-
tano, non di slogan urlati ai quattro venti. 
A noi interessa portare a casa un unico ri-
sultato: misure concrete a sostegno delle 

imprese. Questo mentre 
continueremo a chiedere 
meno vincoli, meno lacci 
e lacciuoli, meno freni. In-
somma: fateci lavorare! Le 
MPMI costituiscono il 96% 
del tessuto produttivo italia-

no. Una percentuale che, con tutto il rispetto 
per i più “grandi” di noi o altre tipologie di 
aziende, merita molto di più. 
A fine anno, qualche segnale di frenata lo 
abbiamo già registrato purtroppo. Auguro 

a tutti noi che il 2019 torni a 
vedere solo segni più. Con-
fartigianato Imprese Lecco 
lavorerà per questo senza 
risparmiare energie, sempre 
al vostro fianco per crescere 
insieme!

Gli artigiani sono 
storicamente abituati 
a fare, a costruire, a 

dire quei sì che hanno 
permesso di fare grande 

l’economia nazionale

Confartigianato ha nel suo DNA il volersi porre al di sopra 
delle parti, vivendo di fatti concreti e poche parole, o 
meglio, di parole che contano, non di slogan urlati  

ai quattro venti. A noi interessa portare a casa un unico 
risultato: misure concrete a sostegno delle imprese

La nostra Associazione 
vuole essere sempre  
più rappresentativa  

e arrivare  
al cuore dei problemi
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buone notizie

Cosa ci aspetta nel 2019: misure regionali a favore delle imprese
Nel 2019 Regione Lombardia ha in programma alcuni bandi dedicati alle MPMI. Il nostro 
Ufficio Competitività saprà darvi tutte le indicazioni per i vostri investimenti in innovazione

DG Sviluppo Economico

1) MISURE PER LA SICUREZZA E LA SOSTENIBILITA’ 
AMBIENTALE DELLE IMPRESE ARTIGIANE:
a)  SICUREZZA: sostegno investimenti in sistemi innovativi di sicurezza 

(ad es. sistemi antifurto, antirapina o antintrusione ad alta tecnologia), 
nonché per la riduzione del flusso di denaro contante.

Dotazione finanziaria: € 1.000,00=
Contributo: fondo perduto 50% nella misura max di € 5.000
Investimento minimo: € 3.000
b)  SOSTENIBILITÀ: sostegno investimenti in impianti e attrezzature 

innovativi finalizzati alla riduzione dei consumi di energia e/o dell’im-
patto ambientale dell’attività dei soggetti beneficiari.

Dotazione finanziaria: € 2.000,00=
Contributo: fondo perduto 50% nella misura max di € 10.000
Investimento minimo: € 5.000
Tempistica: presentazione domande da metà febbraio 2019, per 3 setti-
mane; realizzazione interventi e liquidazione contributo entro dicembre 
2019

2) BANDO “AL VIA” ARTIGIANATO E MPI: 
allo studio una rivisitazione del bando “AL VIA”, 
tarato sulle MPI, agendo sia sulla dimensione 
dell’investimento, che sulle modalità di erogazione del 
contributo, anche introducendo la garanzia dei Confidi.

DG Turismo, Marketing Territoriale e Moda

1) SOSTEGNO DELLO SVILUPPO TECNOLOGICO 
E DELL’INNOVAZIONE DELLE ATTIVITA’ DELLE MPI 
E DELL’ARTIGIANATO FILIERA MODA:
Dotazione finanziaria: € 500.000,00= annui per 3 anni
Beneficiari: tutte le imprese con ricadute nella filiera moda
Contributo: fondo perduto 50% nella misura max di € 10.000
Investimento minimo: € 20.000
Tempistica: presentazione domande entro primo trimestre 2019, per 3 setti-
mane; realizzazione interventi liquidazione contributo entro dicembre 2019

2) SOSTEGNO DELLO SVILUPPO TECNOLOGICO E  
DELL’INNOVAZIONE DELLA FILIERA MODA (POR FESR 2014- 2020) 
Asse 1): sostegno all’innovazione attraverso la sperimentazione ed 
adozione di soluzioni innovative nei processi, prodotti e formule orga-
nizzative, nonché attraverso il finanziamento dell’industrializzazione della 
ricerca. Ammessa anche innovazione incrementale.
Dotazione finanziaria: € 9,7 milioni
Beneficiari: Aggregazioni di imprese - Ammissibilità delle imprese non 
legato al codice ATECO ma bensì è al contributo che le stesse danno nella 
realizzazione del progetto
Premialità: presenza MPI Contributo: 40% 
Investimento minimo: €1 milione — € 3 milioni
Tempistica: presentazione domande entro primo trimestre 2019.

Bilancio di previsione di Regione Lombardia: 19 milioni per le MPMI
Il Consiglio regionale della Lombardia ha appro-
vato la manovra di bilancio regionale, ovvero la 
Legge di Stabilità e Bilancio di Previsione 2019-
2021, fissando per il 2019 il bilancio in 25 mi-
liardi, 448 milioni e 900mila euro.
“Non possiamo che apprezzare alcune misure 
importanti per le micro e piccole imprese che 
Regione Lombardia ha inserito nel documento 
finanziario più importante per l’Ente e di riflesso 
per tutti noi, imprenditori e cittadini - commenta 
il presidente Daniele Riva -  In particolare notia-
mo la presenza di una dotazione di 19 milioni 
di euro nel triennio 2019/2021 destinata a raf-
forzare il sistema manifatturiero, imprenditoriale 
e artigiano della Lombardia. Inoltre, nessun au-
mento della pressione fiscale e mantenimento 
delle agevolazioni fiscali esistenti. Apprezziamo 
inoltre, dopo i mal di pancia causati dalle recenti 
misure anti inquinamento, i 30 milioni di euro 
a disposizione per ecoincentivi e interventi di 
miglioramento della qualità dell’aria nel biennio 
2019-2020. E ancora, tasto su cui la nostra As-
sociazione di categoria ha insistito notevolmente, 
i finanziamenti dedicati alle infrastrutture: 19 mi-
lioni e 670 mila euro per interventi di consolida-

mento dei ponti e delle infrastrutture stradali e 16 
milioni e 700mila euro per la manutenzione della 
rete viaria regionale. Mi auguro che queste cifre 
vengano distribuite il più equamente possibile tra 
le diverse province, a Lecco di ponti da sistemare 
e riaprire ne abbiamo fin troppi. Bene anche le 
misure che riguardano le botteghe artigiane e i 
piccoli commercianti: 2 milioni di euro sono 
riservati a sostegno di botteghe e negozi stori-
ci. Ampliata anche la fascia di Comuni dove le 
imprese che insediano nei rispettivi centri storici 
nuove attività commerciali e artigianali possono 
contare per tre anni sull’esenzione dal pagamento 
dell’IRAP: la soglia demografica di tali Comuni 
viene infatti abbassata da 50mila a 40mila, e tale 
agevolazione viene estesa a tutti i Comuni fino 
a 3mila abitanti indipendentemente dall’ubica-
zione dei nuovi insediamenti. Infine, nella Legge 
di Stabilità si segnala per l’anno 2019 la rimo-
dulazione per 12,5 milioni di euro delle risorse 
destinate al finanziamento del programma FESR 
2014-2020 per favorire crescita e occupazione; 
la riprogrammazione di risorse per un importo 
pari a 20 milioni di euro sul fondo di garanzia 
“Al via” per concedere agevolazioni economiche 

alle piccole medie imprese per il loro sviluppo 
aziendale; lo stanziamento di 10 milioni di euro 
per ecoincentivi commerciali con agevolazioni 
sulle rottamazioni e esonero per tre anni dal pa-
gamento del bollo auto. Portato da 20 a 30 milio-
ni di euro lo stanziamento del fondo pluriennale 
per gli investimenti e lo sviluppo infrastrutturale. 
Buona parte delle misure che Regione Lombardia 
ha inserito a Bilancio sono frutto di un continuo 
confronto sui temi che la nostra Associazione, a 
livello territoriale e regionale, giudica prioritari 
per lo sviluppo delle MPMI e dell’intero sistema 
economico lombardo. Siamo quindi soddisfatti 
dei contenuti del Documento e ci auguriamo che 
i fondi stanziati si tramutino in reali e concrete 
opportunità per le imprese. A fare da tramite ci 
sono i nostri Uffici, a disposizione per gli accessi 
ai bandi, le analisi fiscali e l’accesso al credito. 
Attendiamo ora l’importante tassello mancante, 
quello dell’autonomia, che permetterebbe di li-
berare ulteriori risorse per la crescita delle im-
prese e del territorio. Chiediamo al governatore 
Fontana di premere l’acceleratore in tal senso, 
visto che ormai dal Referendum è passato più di 
un anno”.  

Nel prossimo numero di Artigianato Lecchese, vi daremo invece tutte le novità della nuova Legge di Bilancio in fase di approvazione mentre andiamo in stampa.
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tesseramento

Iscriviti a Confartigianato,
sviluppa la tua impresa
Associandoti a Confartigianato Imprese Lecco
avrai accanto un’organizzazione
che ti sostiene in tutte le esigenze
della tua attività

Come socio potrai contare su:
•  l’affiancamento da parte di un’équipe di professionisti nei settori fiscale, 

creditizio, sindacale e pensionistico
•  consulenze, corsi e opportunità “su misura” nell’ambito della formazio-

ne, della qualità, dell’internazionalizzazione, della sicurezza e dell’am-
biente

• convenzioni nazionali e locali per l’impresa e la famiglia

•  tutte le informazioni e gli strumenti per affrontare la giungla delle nor-
mative e risolvere i problemi quotidiani della tua attività

•  la forza della più grande organizzazione italiana dell’artigianato e un 
potente strumento per far sentire la tua voce laddove si prendono le 
decisioni riguardanti il nostro lavoro

•  la possibilità di collaborare alla vita associativa e partecipare a tutte le 
attività direttive, formative, culturali e conviviali.

TESSERA GRATUITA PER
I GIOVANI CHE SI ISCRIVONO

PER LA PRIMA VOLTA
Tutte le imprese individuali il cui tito-
lare ha meno di 35 anni e le società 
ove la maggioranza dei soci ha meno 
di 35 anni che si iscrivono per la prima 
volta alla nostra associazione, avranno 
la tessera gratuita per il primo anno.

QUOTE ASSOCIATIVE 2019

> Quota annuale a carico di ogni impresa artigiana  € 190,00

> Quota aggiuntiva per ogni collaboratore produttivo o socio  €   64,00

> Quota aggiuntiva per ogni apprendista  €   14,00

La quota massima pari a 350,00 euro non comprende i contributi  
aggiuntivi della categoria

> Per le categorie Legno e Fabbri-Carpentieri il contributo aggiuntivo è di € 16 con quota massima di € 366

> Per la categoria Grafici-Fotografi il contributo aggiuntivo è di € 20 con quota massima di € 370

> Per la categoria Autotrasportatori il contributo aggiuntivo è di € 21 con quota massima di € 371

> Per la categoria Autoriparatori il contributo aggiuntivo è di € 20 con quota massima di € 370

> Per la categoria Termoidraulici il contributo aggiuntivo è di € 20 con quota massima di € 370

La riscossione, come per gli anni scorsi, avverrà a mezzo Banca Popolare di Lecco - Deutsche Bank spa - MAV elettronico 
o RID, per la parte riguardante l’impresa e per le quote aggiuntive dei collaboratori produttivi o soci e per gli apprendisti 
(scadenza 31 gennaio 2019).
A mezzo INAIL in occasione del pagamento dell’anticipo 2019 verrà applicato il contributo aggiuntivo nella misura del 5 per 
mille da applicare sui salari convenzionali ed effettivi riguardanti i titolari, soci, collaboratori e dipendenti ad esclusione 
degli apprendisti, riferiti agli ultimi dati in possesso dell’INAIL.
A mezzo INPS verrà applicato il contributo confederale in misura di € 81,50.
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tesseramento

è nel nostro DNA.
Il lavoro artigianale “su misura”, lontano dalle 
logiche della produzione standardizzata, è da 
sempre nel sangue degli italiani. Siamo un po-
polo capace di creare e di produrre qualunque 
cosa, in modo unico. Che si tratti di una modifica 
di carrozzeria, di alta sartoria, di tornire un pezzo 
di meccanica di precisione, o di un fotoritocco 
professionale. Sappiamo eccellere per il gusto di 
far bene le cose. E sappiamo intuire al volo dove 
la domanda sta andando, anticipandola e diven-
tando pionieri del Made in Italy nel mondo.

Perché

sei artigiano. E imprenditore.
Perché ti riconosci in una dimensione d’impresa in 
cui il tuo apporto umano, personale e professiona-
le è insostituibile. Artigianato oggi non è più solo 
lavoro manuale: è anche terziario avanzato, atti-
vità professionale e consulenziale, moda, design, 
piccola e media impresa. Ovunque la passione e 
l’amore per il lavoro “fatto bene” ti porti.

Perché

hai mille vantaggi concreti. Da subito.
L’unione fa la forza, e la forza si misura nei fatti. Non solo attraverso i servizi dedicati agli associati, ma anche 
attraverso vantaggi a loro riservati in esclusiva, e convenzioni stipulate con i più grandi marchi italiani e stranieri: 
produttori di autoveicoli, linee aeree, noleggi auto, servizi per chi viaggia e chi lavora. Ovunque tu sia. Perché 
dove c’è un associato, noi siamo lì.

Perché

accedi a un mondo di servizi.
Assistenza fiscale, legale, sindacale e amministrativa, sia 
online che di persona, presso una rete capillare di sedi terri-
toriali. Informazioni e aggiornamenti su leggi e adempimenti. 
In aggiunta, una ricca offerta di servizi e strumenti operati-
vi creati per accompagnare lo sviluppo della tua attività, fin 
dalla sua nascita, e confezionati su misura per te: assistenza 
all’export, alla promozione, al credito, alla fornitura di ener-
gia, all’innovazione, all’aggregazione di imprese. Tutti i servizi 
che possono aiutare un lavoratore autonomo o un’impresa 
a crescere sana e forte. Perché diventare grandi oggi è una 
sfida quotidiana.

Perché
fare sistema, ed essere più forte.
Perché i tuoi problemi e le tue preoccu-
pazioni sono le stesse di centinaia di mi-
gliaia di artigiani e piccoli imprenditori in 
tutta Italia. Perché insieme a loro sei più 
forte, e puoi far sentire la tua voce dove 
si decide del tuo futuro. Perché fai parte 
di una grande famiglia, che conta più di 
700.000 associati in ogni regione d’Italia.

Per
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bilancio 2018

Attività 2018 e obiettivi 2019: lavoriamo affinché
Il 2018 non è stato un anno semplice per le micro, piccole e medie imprese rappre-
sentate da Confartigianato. 
L’anno si è concluso con una manifestazione nazionale che speravamo non fosse 
necessaria. Invece, la voce degli artigiani accorsi a Milano da ogni regione d’Italia, 
si è dovuta far sentire forte e chiara per non tornare indietro agli anni della crisi da 
cui ci siamo appena risollevati. Circa 2000 presenze a “Quelli del Sì” a Fiera Milano 
City, tutti convinti della necessità di dire sì a nuove vie di comunicazione verso i 
mercati internazionali, sì alla rete virtuale potenziata per gli scambi online, sì a un 
nuovo Codice degli Appalti, sì a un’economia vicina 
al territorio, sì alla moneta comune e ai liberi spazi 
internazionali, sì al valore artigiano e sì alla flat tax, 
quest’ultima in particolare deve trovare una accele-
razione. 
L’anno si è chiuso dunque con la speranza che le 
richieste delle MPMI vengano ascoltate e messe in 
pratica per un 2019 meno burrascoso e in cui gli 
imprenditori siano messi finalmente in condizione di 
svolgere il loro lavoro, fortificando così l’economia 
nazionale che non può e non deve restare indietro 
in Europa e nel mondo. Ne va del bene delle nostre aziende, dei nostri collaboratori, 
delle famiglie e dell’intero sistema sociale che contribuiamo in modo massiccio a 
mantenere in vita. 
Ma facciamo un passo indietro. Nel 2018, Confartigianato Imprese Lecco ha portato 
avanti il percorso di consolidamento e di rinnovamento dei servizi in modo da far 
fronte alle crescenti richieste delle imprese, garantendo professionalità e competenza 
a 360 gradi. 45 le nuove imprese nate nel 2018 con il supporto dell’Ufficio Avvio 
d’impresa, 1.604 quelle supportate per la gestione di pratiche relative a CCIAA, PEC, 
rilascio DURC, iscrizione mercato elettronico della PA, iscrizione Registro Nazionale 
F-GAS. Servizi che trovano riscontro oggettivo nel conseguimento di certificazioni 
erogate da enti terzi e che garantisco la massima qualità di quanto proposto agli im-
prenditori da tutta la struttura. Da quest’anno si aggiunge un ulteriore tassello, ovvero 
il riconoscimento della certificazione di qualità anche per l’Ufficio Formazione. 
Il 2018 ha visto due importanti novità che hanno impattato più di altre sulla vita 
lavorativa dei nostri artigiani: la privacy e la fatturazione elettronica. Il primo tema è 
stato affrontato con tempestività a partire dalla scorsa primavera e, grazie a un team 
dedicato, 317 aziende sono state supportate nel processo di adeguamento al Rego-
lamento europeo 2016/679 attraverso il Servizio di assistenza diretta. Ogni impresa è 
stata valutata singolarmente, studiata nella sua attività, e ad ognuna è stato restituito 
“ un abito su misura” rispondente alle reali esigenze, a costi vantaggiosi rispetto al 
mercato. Per quanto riguarda la fatturazione elettronica, anche in questo caso l’Ufficio 
Fiscale non ha perso tempo individuando le soluzioni ottimali per le imprese, sia le 
micro, sia le più strutturate, offrendo consulenza e servizi ad hoc per ogni situazione. 
Dal 1° gennaio si comincia, ma le aziende che si sono affidate ai nostri esperti non 
hanno nulla da temere. Gran parte del panico è stato stemperato durante 7 serate 
organizzate sul territorio (Merate, Missaglia, Cortenova, Bosisio Parini e 3 volte a 
Lecco) a cui hanno preso parte 2.000 artigiani. Numeri record che hanno premiato la 
capacità associativa di intercettare i bisogni degli associati e dare risposte concrete. 
INNOVAZIONE E EXPORT Nel 2018  abbiamo insistito con decisione sulla strada 
del potenziamento dei servizi dedicati all’innovazione e all’export. Attraverso il mo-
nitoraggio continuo delle opportunità di ac cesso a bandi e agevolazioni, vengono 
promos si e sostenuti dall’Area Competitività diversi progetti rivolti agli impren ditori 
che intendono innovare sperimentando nuove formule, sia sul piano dei prodotti 
sia dei processi di gestione. Numerosi gli incontri dedicati alle opportunità di inve-
stimento e di incentivi 4.0 in nuovi macchinari e formazione. Stessa cosa vale per 
l’export, con il ciclo di seminari dedicati quest’anno in particolare al settore Casa-
Legno-Arredo che ci hanno portato ad approfondire la conoscenza dei mercati russo, 
tedesco e americano con incontri con collaboratori di Confartigianato esperti di mar-
keting residenti nei tre diversi Paesi. 

Per alcuni imprenditori, inoltre, il 2018 è coinciso con un’importante esperienza sul 
campo a Bruxelles grazie al nostro Sportello Europa, a disposizione per fare da trait 
d’union tra le nostre aziende e i finanziamenti europei. Tutte opportunità che ripropor-
remo anche nel 2019 per rafforzare l’export, diretto o indiretto, delle nostre aziende, la 
cui qualità è già molto apprezzata oltre confine. 
WELFARE Passiamo al Welfare, settore su cui Confartigianato Imprese Lecco 
ha investito molto soprattutto negli ultimi due anni. Il ventaglio dei servizi a 
disposizione degli Associati si è ulteriormente allargato, integrando consulenze 

e convenzioni inserite nei piani di welfare azien-
dale su misura per le piccole imprese. Il servizio 
di Confartigianato prevede una personalizzazione 
in base alla dimensione dell’azienda, con un’assi-
stenza continua e soluzioni semplici di prodotti e 
servizi: dai sostegni per la famiglia, gli anziani e i 
bambini, alla previdenza integrativa, al benessere 
personale. Il tutto tramite una piattaforma infor-
matica digitale a disposizione della comunità. Nel 
2018 30 imprese si sono rivolte ai nostri uffici per 
valutare piani di welfare aziendale.

Abbiamo attivi in particolare due progetti nel settore “Conciliazione vita/lavoro” che 
ci vedono protagonisti sui temi dello smartworking e del welfare.  Riguardo al primo, 
per il quale Confartigianato Lecco ha vinto l’appalto pubblico della Comunità Monta-
na Valsassina, i nostri uffici sono in grado di offrire consulenze specifiche gratuite sui 
vantaggi e gli strumenti pratici relativi al lavoro “agile” nella contrattazione aziendale e 
la redazione degli accordi individuali e collettivi. Per il progetto “ Famiglia, Economia 
e Nuovo Sociale”, abbiamo vinto bando di gara ATS Brianza e siamo ente capofila 
per un’azione di sistema volta a supportare le aziende per la redazione del piano 
welfare, creare una banca dati di “best practices” e diffondere la cultura di questa 
nuova opportunità. 
Inoltre, Confartigianato Imprese Lecco fa parte a pieno titolo della Società Welfare 
Insieme costituita nel 2018 e che diventerà a tutti gli effetti operativa da gennaio 2019 
mettendo in rete una serie di servizi dedicati all’assistenza delle famiglie. 
JOB TALENT Tra le attività di rilievo sociale prosegue con successo “Job Talent”, 
la piattaforma web di  Confartigianato Lombardia,  inaugurata nel 2017, dove far 
incontrare le esigenze di lavoratori, imprese e mondo della scuola, dall’alternanza 
scuola-lavoro alla ricerca di personale da assumere in azienda.  In  Lombardia la 
disoccupazione giovanile si fa sentire soprattutto tra ragazzi dai 15 e i 29 anni: Job 
Talent ha l’obiettivo di incrociare domanda e offerta di lavoro,  accompagnando i 
giovani nei primi passi della propria carriera professionale. Nel 2018 abbiamo aperto 
114 ricerche di personale su richiesta di 76 aziende, mentre sono 2635 le candida-
ture ricevute. 
CENPI Da menzionare inoltre le performances dello Sportello Energia, che ha visto 
crescere anche nel 2018 le adesioni al servizio di fornitura di energia elettrica e gas, 
grazie ai prezzi notevolmente inferiori a tutti i concorrenti presenti sul mercato libero. 
Ad oggi sono oltre 3.200 – l’anno scorso erano 2.700 circa - le imprese e le famiglie 
lecchesi che hanno deciso di affidarsi al nostro Consorzio CENPI, potendo contare 
su notevoli risparmi, condizioni trasparenti ed una pronta consulenza.
Alla luce di questi dati più importanti (tutti i numeri delle attività sono riportati nella 
tabella allegata) Confartigianato Imprese Lecco proseguirà il percorso del rinnova-
mento dei propri processi organizzativi per migliorare la propria offerta alle imprese, 
con servizi sempre più efficaci e competitivi anche grazie a un progetto di sviluppo 
commerciale al quale la struttura sta già lavorando con una squadra di persone inter-
ne opportunamente formate e competenti, in grado di affiancare le aziende associate 
in qualsiasi loro necessità. 
L’obiettivo è far sentire la nostra presenza e la nostra vicinanza, continuare a garantire 
affidabilità e professionalità e portare avanti battaglie nell’interesse generale dei nostri 
Associati, che devono vivere le nostre sedi come la loro casa, sempre aperta e sem-
pre disponibile al dialogo. 
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il nuovo anno sia meno burrascoso

ASSOCIATI
157  Nuove imprese associate nel corso dell’anno

AVVIO D’IMPRESA

45 Nuove imprese nate nel 2018 con il supporto dell’ufficio avvio 
d’impresa

1604
Imprese supportate per gestione pratiche cciaa, pec, rilascio 
durc, iscrizione mercato elettronico della pa, iscrizione regi-
stro nazionale f-gas
PRIVACy

317
Imprese supportate nel processo di adeguamento al regola-
mento 2016/679 in tema di privacy attraverso il servizio di 
assistenza diretta
FORMAZIONE

182  Corsi svolti
1388  Ore di formazione erogate
2246  Partecipanti ai corsi

WELFARE AZIENDALE 
26 Consulenze welfare erogate
18 Regolamenti aziendali chiusi
30 Aziende incontrate individualmente per valutare piano welfare

10
Regolamenti welfare sottoscritti nel 2018 coinvolgendo 97 la-
voratori con un valore complessivo dei piani welfare (transato) 
53.000

2 Incontri relativi al welfare aperti a tutte le imprese associate
JOB TALENT

114 Ricerche di personale aperte su richiesta delle 76 imprese che 
si sono rivolte a job talent

2635 Candidature ricevute
SERVIZIO CATEGORIE

522 Partecipanti a 91 direttivi di categoria e assemblee
834 Partecipanti a 36 incontri su tematiche specifiche di categoria

SVILUPPO ASSOCIATIVO DEL TERRITORIO
19 Consigli di zona svolti

114 Delegati comunali partecipanti
CREDITO

148 Consulenze per la gestione finanziaria delle imprese associa-
te, di cui 81 per esigenze legate a nuovi investimenti

22 Business plan redatti

96,50%
Delle imprese che hanno richiesto la nostra consulenza hanno 
ottenuto la concessione di finanziamenti da parte degli istituti 
di credito 

I NUMERI DEL 2018

SPORTELLO ENERGIA (Consorzio Cenpi)
1282 Contratti con imprese (853 per elettricità e 429 per gas)

1981 Contratti con utenze domestiche (1106 per elettricità e 875 per 
gas)
COMPETITIVITA’

24 Bandi pubblicati per i quali è stata offerta assistenza

81 Aziende assistite nell’ambito di bandi nazionali, regionali e 
camerali (domande e rendicontazioni)

12 Aziende assistite nell’ambito del bando inail sicurezza lavoro
€ 1.508.539,05 Ammontare dei contributi richiesti e gestiti per le imprese

24 Aziende iscritte al convegno credito di imposta r&s e 
marchi&brevetti

5 Aziende assistite per brevetti e marchi
13 Aziende che hanno usufruito dello sportello dell’innovazione

137 Aziende iscritte ai convegni manifattura 4.0 E credito d’impo-
sta r&s

20 Aziende assistite in tema di manifattura 4.0 E iperammorta-
mento
ESTERO

26 Aziende iscritte ai seminari sull’export e sulla strategia com-
merciale

10 Aziende che hanno attivato il servizio commerciale italia/este-
ro

17 Aziende che hanno partecipato ai bandi sull’internazionalizza-
zione
SPORTELLO EUROPA

14 Imprenditori che hanno partecipato alla visita istituzionale a 
bruxelles

20 Aziende iscritte al seminario sui fondi europei e convenzione 
con assoepi

7 Dirigenti che hanno partecipato alla visita ai laboratori poli-
tecnico e cnr
QUALITA’

8 Imprese già certificate iso 9001:2008 accompagnate al pas-
saggio alla nuova norma iso 9001:2015

3 Imprese accompagnate alla certificazione iso 9001:2015
3 Imprese termoidrauliche certificate per f-gas (gas fluorurati)

14 Imprese assistite per mantenimento sistema qualità
1 Impresa accompagnata al rilascio attestazione soa

AMBIENTE

100 Imprese a cui è stato fornito il servizio di acquisto e vidimazio-
ne di registri e formulari dei rifiuti

45 Imprese per le quali sono state predisposte pratiche autorizza-
tive al trasporto dei rifiuti in conto proprio

3 Incontri sulle prescrizioni ambientali



8 / n. 1 - gennaio 2019

quelli del Sì

“Obiettivo raggiunto a Milano con la manifestazione Quelli del Sì, organizzata da 
Confartigianato Imprese – commenta il presidente di Confartigianato Imprese 
Lecco, Daniele Riva – sia per i numeri (circa 2.000 presenze) sia per i temi tratta-
ti. Tutti gli interventi sono stati estremamente semplici, concreti ed efficaci, come 
dire, a buon intenditor poche parole. Ora sta al mondo politico e al Governo dire 
dei “Sì”, come quelli che noi diciamo ogni giorno, perché chi dice sì, intende 
costruire e andare avanti. Stiamo perdendo fiducia nel Paese e nella sua guida e 
a noi imprenditori, a noi artigiani, serve proprio il contrario, altrimenti come fac-
ciamo a investire? Se ci fermiamo noi si ferma tutto. Il tono della manifestazione 
non è stato affatto “urlato”, abbiamo esposto quali sono le necessità delle MPMI 
per andare avanti e farlo bene, per continuare a essere leader nelle esportazioni e 
nella creazione di PIL. Il messaggio è uno solo: lasciateci lavorare, liberateci da 
lacci e oneri eccessivi, perché se si sviluppano le imprese, si sviluppa il Paese. 
Diciamo quindi sì a nuove vie di comunicazione verso i mercati internazionali, 
sì alla rete virtuale potenziata per gli scambi online, sì a un nuovo Codice degli 
Appalti, sì a un’economia vicina al territorio, sì alla moneta comune e ai liberi 
spazi internazionali, sì al valore artigiano e sì alla flat tax. Il Governo si impegni 
per fare diventare queste nostre aspettative realtà”.

A Milano il popolo 
di “Quelli del Sì”
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quelli del Sì
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formazione

I nostri corsi in partenza nel 2019 per le vostre imprese
Riparte con il nuovo anno l’offerta formativa di Confartigianato Imprese Lec-
co, pensata anzitutto per gli imprenditori delle aziende associate ed i loro 
collaboratori, ma in molti casi aperta anche ai non associati ed ai privati. Di 
seguito le principali informazioni relative ai primi corsi già programmati:

E-COMMERCE STRATEGIES & MANAGEMENT
DURATA: 10 ore | LEZIONI: avvio 16 gennaio, una volta a settimana il mer-
coledì sera, h. 18.30-21 | SEDE: laboratorio informatico Confartigianato 
Imprese Lecco | INFO: rivolto principalmente a titolari, amministratori, 
responsabili comunicazione/marketing ed export manager, resta comun-
que aperto a tutti gli interessati al mondo E-commerce. 
Possibilità di usufruire del bando Export 4.0 di Regione Lombardia che 
copre fino al 70% delle spese (per info in merito: ufficio Competitività, 
tel. 0341-250200, innovazione@artigiani.lecco.it)
QUOTA ASSOCIATI: € 130+IVA 

INFORMATICA BASE DURATA: 24 ore | LEZIONI: avvio 21 gennaio, una 
volta a settimana il lunedì sera, h. 18.30-20.30 | SEDE: laboratorio informatico 
Confartigianato Imprese Lecco | INFO: word, excel e power point, nessun 
prerequisito richiesto QUOTA ASSOCIATI: € 170+IVA

PERCORSO SPECIALISTICO SUI CAMBI A GESTIONE ELETTRICA
DURATA: 24 ore | LEZIONI: martedì 22 gennaio “Funzionamento e dia-
gnosi dei cambi robotizzati”, martedì 26 febbraio “Funzionamento e dia-
gnosi dei sistemi DSG”, martedì 26 marzo “Funzionamento e diagnosi dei 
cambi automatici”. | SEDE: Confartigianato Imprese Lecco | INFO: docen-
za MotorDATA Srl, azienda leader del settore in partnership con TexaEDU
QUOTA ASSOCIATI: € 190+IVA a giornata, € 180+IVA a giornata 
se iscrizione all’intero ciclo

PRE-INTERMEDIATE ENGLISH – PART 3
DURATA: 32 ore | LEZIONI: avvio 28 gennaio, una volta a settimana, h. 
18.30-20.30 | SEDE: Confartigianato Imprese Lecco |INFO: rivolto ad al-
lievi che già leggono e comprendono semplici testi scritti e che desiderano 
raggiungere l’autonomia linguistica, per essere in grado di gestire l’utiliz-
zo della lingua inglese nelle situazioni personali e lavorative in termini di 
capacità espressiva e di vocabolario (reading, listening, speaking, writing)
QUOTA ASSOCIATI: € 245+IVA a partecipante, comprensiva 
dell’acquisto del libro di testo - € 221+IVA a partecipante, 
senza acquisto del libro di testo (per chi lo avesse già)

JOB TALENT ENTRA NELLE SCUOLE

L’attività di orientamento del progetto Job Talent continua! I nostri esper-
ti di matching domanda/offerta” lavoro sono sempre a disposizione di 
chi cerca e offre lavoro. Visita il nostro sito jobtalentconfartigianato.it

CAD 3D base
DURATA: 24 ore | LEZIONI: avvio 6 febbraio, una volta a settimana il mer-
coledì sera, h. 18.30-20.30 | SEDE: laboratorio informatico Fondazione 
Clerici Lecco | INFO: richiesta sufficiente dimestichezza con CAD 2D
QUOTA ASSOCIATI: in fase di definizione

TEDESCO BASE e SPAGNOLO BASE
DURATA: 24 ore ciascuno | LEZIONI: avvio a febbraio, una volta a settimana 
(tedesco giovedì, spagnolo mercoledì), h. 18.30-20.30 | SEDE: Confartigia-
nato Imprese Lecco | INFO: docenti madrelingua
QUOTE ASSOCIATI: in fase di definizione
Per informazioni: ufficio Formazione Confartigianato Imprese Lecco, tel. 
0341-250200, formazione@artigiani.lecco.it, www.artigianatolecchese.it

Incontro di aggiornamento sui trasporti
In seguito a recenti 
ed importanti novità 
che coinvolgono 
più categorie, 
Confartigianato Imprese 
Lecco ha organizza 
un incontro gratuito 
di approfondimento 
su responsabilità del 
carico, limitazione della 
circolazione dei veicoli 
inquinanti, bandi e 
incentivi.

PREVENZIONE ECONOMICA: I NOSTRI DIPLOMATI

SEQUESTRO 
EMOTIVO

Progetto Sinergie per una conci-
liazione fattibile - DGR 5969/2016
Grazie al workshop dedicato al se-
questro emotivo, con i video, i giochi 
e alcuni semplici esercizi proposti 
dalla coach e formatrice Maria Gio-
vanna Venturini Coach abbiamo im-
parato a gestire meglio ansia, stress e 
tutte le emozioni che impattano sulla 
nostra vita. Grazie a tutti i partecipanti 
per essersi messi in gioco!

Complimenti ai partecipanti al nostro 
corso in Prevenzione economica, 
finanziaria e fiscale in azienda 2018 
che hanno concluso il loro percorso 
di studi. Bravi!
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Perequazione automatica delle pensioni per l’anno 2019
Il Ministero dell’Economia e delle Finanze, con Decreto 16 novembre 
2018 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n° 275 del 26 novembre 2018, ha 
comunicato l’aumento di perequazione automatica delle pensioni.
Per l’anno 2017 la percentuale di variazione per il calcolo della perequa-
zione delle pensioni da applicarsi con effetto dal 1° gennaio 2018, già 
determinata in via provvisoria nella misura dell’1,1%, è stata conferma-
ta - in via definitiva - nella stessa misura. Pertanto, le prestazioni non 

subiranno alcun conguaglio.
Per l’anno 2018 la percentuale di variazione per il calcolo della perequa-
zione delle pensioni da applicarsi dal 2019 è determinata nella misura 
previsionale dell’1,1%.
In attesa dell’emanazione della circolare INPS pubblichiamo le fasce di 
perequazione e gli importi previsionali dei trattamenti minimi e di alcune 
prestazioni assistenziali.

IMPORTI DEFINITIVI 2018

TRATTAMENTI MINIMI
IMPORTO 
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

€ 507,42 € 6.596,46

IMPORTI PROVVISORI 2019
TRATTAMENTI MINIMI

IMPORTO 
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

€ 513,00 € 6.669,00

Attestazione SOA
L’Attestazione SOA è la  certificazione obbligatoria per la partecipazione a gare 
d’appalto per l’esecuzione di appalti pubblici di lavori, ovvero un documento ne-
cessario e sufficiente a comprovare, in sede di gara, la capacità dell’impresa di 
eseguire, direttamente o in subappalto, opere pubbliche di lavori con importo a 
base d’asta superiore a € 150.000,00; essa attesta e garantisce il possesso da par-
te dell’impresa del settore delle costruzioni di tutti i requisiti previsti dalla attuale 
normativa in ambito di Contratti Pubblici di lavori.
L’Attestazione SOA ha validità quinquennale (sempre che ne venga verificata la va-
lidità al terzo anno dal primo rilascio) e viene rilasciata a seguito di un’istruttoria di 
validazione dei documenti prodotti dall’impresa, facenti capo agli ultimi dieci eser-
cizi di attività dell’impresa, da appositi Organismi di Attestazione, ovvero società au-
torizzate ad operare dall’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici (ora ANAC). 

L’Attestazione SOA qualifica l’azienda ad appaltare lavori per categorie di opere e 
per classifiche di importi.
L’estensione del periodo documentabile da cinque a dieci anni effettuata con 
correttivo (D.Lgs 56/2017) al codice degli appalti D.Lgs n. 50/2016 rappresenta 
un’importante opportunità sia per gli associati non attestati sia per quelli già in 
possesso di attestazione rilasciata sui 5 anni in quanto questi ultimi, in fase di 
revisione triennale, possono valutare il rinnovo anticipato al fine di massimizzare 
la qualificazione e consolidarla per i prossimi 5 anni in vista della prossima abro-
gazione e sostituzione dell’attuale Regolamento (DPR 207/2010).
Presso Confartigianato Imprese Lecco è attivo lo sportello SOA gratuito con LA 
SOATECH SpA tutti i primi mercoledì del mese dalla 14:00 alle 17.00 che assiste 
le imprese e informa su come ottenere l’attestazione.

Per fissare un appuntamento contattare Elena Riva tel. 0341.250.200, eriva@artigiani.lecco.it

ASSEGNI VITALIZI PENSIONI SOCIALI ASSEGNI SOCIALI
IMPORTO 
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

IMPORTO 
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

IMPORTO
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

€ 289,24 € 3.760,12 € 373,33 € 4.853,29 € 453,00 € 5.889,00

ASSEGNI VITALIZI PENSIONI SOCIALI ASSEGNI SOCIALI
IMPORTO 
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

IMPORTO 
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

IMPORTO
MENSILE

IMPORTO 
ANNUO

€ 292,42 € 3.801,46 € 377,44 € 4.906,72 € 457,98 € 5.953,74

AUMENTI DI PEREQUAZIONE SULLE PENSIONI  
SUPERIORI AL MINIMO (Indice ISTAT provvisorio)

aumento dell’1,1% fino a € 1.522,26

Dall’ 1.1.2019

aumento dell’1,045%
sulla parte di pensione compresa  

tra € 1.522,26 e € 2.029,68

aumento dello 0,825%
sulla parte di pensione compresa  

tra € 2.029,68 e € 2.537,10

aumento dello 0,550%
sulla parte di pensione compresa  

tra € 2.537,10 e € 3.044,52

aumento dello 0,495% 
sulla parte di pensione  
eccedente € 3.044,52

CERTIFICAZIONE DI QUALITA’ ISO 9001:2015
Con noi è più semplice

Confartigianato Imprese Lecco Vi accompagna nei seguenti servizi:
è Conseguimento della certificazione per azienda singola
è Conseguimento della certificazione per gruppi di aziende
è  Assistenza alla gestione del Sistema Qualità per aziende cer-

tificate
è Assistenza alle Visite Ispettive Interne
è Corsi di aggiornamento al sistema
Le aziende interessate possono richiedere ulteriori in-
formazioni all’Ufficio Qualità – 0341/250200 Elena Riva
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competitività

BREVI

Consulenza in materia di bandi e incentivi fiscali
Invitiamo gli imprenditori che stanno progettando investimenti in macchinari, 
attrezzature o veicoli a contattare l’ufficio Competitività per esaminare il caso 
concreto, valutare se sussistono i requisiti per accedere a bandi o altre misure 
agevolative e, nel caso, strutturare un percorso di accompagnamento. Per mag-
giori informazioni e chiarimenti non esitate a contattare l’Ufficio Competitività. 
(innovazione@artigiani.lecco.it - 0341250200)

Consulenza gratuita Sportello dell’Innovazione
INNOVARE per le imprese artigiane significa ricercare nuovi prodotti 
e nuovi mercati differenziando il proprio portafoglio. Confartigianato 
Imprese Lecco mette a disposizione degli imprenditori interessati i 
professionisti di Centro Sviluppo Brevetti per acquisire informazioni:
1. sulle modalità di accesso all’incentivo fiscale del credito d’imposta che con-
sente di recuperare il 50% dei costi sostenuti per ricerca e sviluppo;
2. l’individuazione di brevetti disponibili sul mercato sulla base delle caratteri-
stiche e peculiarità dell’impresa;
3. il supporto nello sviluppo di idee innovative fino alla brevettazione;
4. il sostegno nella fase di commercializzazione dei prodotti generati dal bre-
vetto.
Per prenotare una prima consulenza gratuita contattate l’Ufficio Competitività.

Consulenza in materia di Proprietà 
Intellettuale, Marchi e Brevetti
Per favorire lo sviluppo competitivo delle imprese associate e sostenerle nei 
processi di innovazione, Confartigianato Imprese Lecco ha avviato una colla-
borazione con lo Studio AL & Partners Srl di Seregno, per sostenere l’innova-
zione tecnologica e gestionale, facilitare l’accesso agli strumenti di proprietà 
intellettuale e contrastare il fenomeno della contraffazione, offrendo, in un primo 
momento, incontri di informazione e di confronto che aiuteranno le imprese a 
comprendere le potenzialità degli strumenti per la tutela delle proprie idee. Sono 
infatti l’innovazione e la creatività insieme al knowhow e alla ricerca a consentire 
alle imprese di essere competitive su un mercato sempre più concorrenziale, 
così come il design dei prodotti e il carattere attrattivo dei marchi. Lo Studio AL 
& Partners Srl offre la propria assistenza in materia di IP (Proprietà Intellettuale) 
che include il deposito, l’ottenimento e il mantenimento di brevetti e marchi 
in Italia e all’estero, pareri di brevettabilità e libertà d’attuazione, opposizioni, 
il supporto tecnico in contenzioni e il deposito di certificati complementari di 

protezione. Sui servizi erogati da AL & Partners, è applicata una convenzione 
per la riduzione del prezzo delle competenze del 20%. L’ufficio competitività 
resta a disposizione per maggiori informazioni.

È il 20 gennaio 2019 il termine entro il quale 
le imprese potranno manifestare il loro interesse 
ad assumere il ruolo di Partner Tecnici dell’Italia 
a Expo 2020 Dubai.
I soggetti interessati dovranno far pervenire le 
proprie manifestazioni d’interesse rispondendo, 
attraverso la compilazione dell’apposito modulo 
di partecipazione, all’avviso pubblico il cui testo 
integrale è disponibile su http://italyexpo2020.it . 
La ricerca dei Partners Tecnici è indetta da Invita-
lia per conto del Commissario Generale di Sezio-
ne per Expo 2020 Dubai ed è rivolta ad aziende 
e imprese che intendono fornire beni e servizi 
funzionali alla costruzione e messa in opera del 

Padiglione italiano.
La manifestazione d’interesse non dà luogo ad 
alcuna procedura di gara, non prevede gradua-
torie di merito o attribuzione di punteggi e non 

comporta vincoli o impegni per le aziende par-
tecipanti.
La scadenza del 20 Gennaio non riguarda invece 
gli operatori interessati a diventare Event Part-
ners, per l’organizzazione o produzione di eventi, 
mostre e manifestazioni da tenersi all’interno o 
all’esterno del Padiglione e Sponsor, per fornire 
sostegno finanziario alla partecipazione dell’Italia 
all’Esposizione Universale 2020 Dubai, che po-
tranno invece continuare a presentare le proprie 
manifestazioni d’interesse anche oltre il 20 gen-
naio 2019.
Per maggiori informazioni contatta il nostro Uf-
ficio Estero.

E-commErcE: nuovo rEgolamEnto uE dal 3 dicEmbrE 2018
Il blocco geografico e altre restrizioni geografiche ostacolano lo shopping 
online e le vendite transfrontaliere limitando la possibilità per i consumatori 
e le imprese di beneficiare dei vantaggi del commercio online.
Alcuni esempi:
- blocco dell’accesso a siti Web transfrontalieri;
- negando la possibilità di completare un ordine, acquistare beni o scarica-
re contenuti quando si accede a un sito Web dall’estero;
- negando la consegna o la spedizione oltre confine;
- fornire prezzi e condizioni diversi a seconda della nazionalità, del paese di 
residenza o dell’ubicazione del cliente.
Esempi di motivi giustificabili per gli operatori commerciali di non vendere 
a livello transfrontaliero:
- la necessità di registrarsi presso l’autorità fiscale del paese di destina-
zione;
- costi di spedizione più elevati o costi derivanti dall’applicazione del diritto 
straniero.
La discriminazione tra i clienti dell’UE basata sul desiderio di segmentare i 
mercati lungo i confini nazionali, al fine di aumentare i profitti a scapito dei 
clienti stranieri, è considerata come un Geo-Blocking ingiustificato.
Dal 3 dicembre 2018 è entrato in vigore il Regolamento 302 del 28 febbraio 
2018 “Eliminazione di blocchi geografici ingiustificati e altre forme di di-
scriminazione basate sulla nazionalità, sul luogo di residenza o sul luogo di 
stabilimento dei consumatori all’interno del mercato interno”.
Il regolamento definisce tre situazioni specifiche in cui non possono es-
servi ragioni giustificate per il blocco geografico o altre discriminazioni 
fondate su nazionalità, residenza o luogo:
1. La vendita di beni senza consegna fisica.
2. La vendita di servizi forniti elettronicamente.
3. La vendita di servizi forniti in una specifica ubicazione fisica.
Vieta il blocco dell’accesso ai siti Web e l’uso del rerouting automatico se il 
cliente non ha dato il proprio consenso.
Prevede anche una regola di non discriminazione nei pagamenti ma non 
impone l’obbligo di vendere e non armonizza i prezzi.

EXPO DUBAI 2020: diventa partner tecnico del Padiglione Italia
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vita associativa

Con i Giovani di Confartigianato 2.400 euro per l’Ospedale Manzoni di Lecco

Gli auguri 
di buone feste  
dei Consigli  
di Zona 4 e 8  
nella sede  
della delegazione  
di Calolziocorte  
di Confartigianato 
Imprese Lecco. 
Tanti auguri!

PLENARIA 
2018
Gli auguri in 
Associazione sono stati 
un momento utile per 
tracciare un bilancio del 
2018 e lanciare le nuove 
prospettive per il nuovo 
anno lavorativo.

Un bel regalo di Natale per il reparto di Medi-
cina Trasfusionale ed Ematologia dell’Ospedale 
Manzoni di Lecco. 
Sabato pomeriggio, il Gruppo Giovani di Con-
fartigianato Imprese Lecco guidato da Flavio 
Bassani, con il presidente e il segretario ge-
nerale dell’Associazione di via Galilei, Danie-
le Riva e Vittorio Tonini, hanno comunicato 
la cifra raccolta grazie alla vendita dei biglietti 
di auguri alle aziende: 2.400 euro che andran-
no a sostenere la ricerca sull’Epatite E. 

La bella notizia ha preceduto un allegro mo-
mento di condivisione nel reparto di Pediatria, 
dove studenti e insegnanti del CFPP Consor-
zio Consolida di Lecco hanno dato vita a delle 

letture animate dei libri ideati – dalla storia 
alla grafica – proprio dai ragazzi della scuo-
la di via Grandi. Sempre agli studenti è stata 
affidata la “commessa” di produzione dei bi-
glietti natalizi marchiati Confartigianato, con 
la richiesta di unire i temi dell’artigianalità, 
della ricerca e dei bambini. Un lavoro svolto 
egregiamente che si è trasformato in una mo-
stra allestita in Terapia Intensiva Neonatale. 
“Ogni anno, nel periodo di Natale, portiamo 
avanti un’iniziativa per raccogliere fondi da de-
volvere per una buona causa – spiega Bassani 
- Negli ultimi quattro anni abbiamo deciso di 
sostenere il reparto di Medicina Trasfusionale 
ed Ematologia nella ricerca sull’Epatite E. Dal 
2015 a oggi siamo riusciti a raccogliere 9.290 
euro. Per noi imprenditori è importante fare 
rete con il territorio su cui operiamo e possibil-
mente restituire a esso qualcosa di utile, anche 
non strettamente connesso alle nostre attività. 
Con questo progetto abbiamo creato un ponte 
tra Confartigianato, l’Ospedale e il CFPP con 
cui sta nascendo un’importante collaborazione 

soprattutto per i ragazzi, che hanno così la pos-
sibilità di sperimentare il mondo del lavoro”. 
Presenti all’iniziativa, Claudio Marcanto-
ni della Direzione Medica dell’ASST e le due 

biologhe che hanno seguito il progetto con il 
Gruppo Giovani, Barbara Foglieni e Marta 
Spreafico: “Negli ultimi anni è risultato inte-
ressante, attraverso i donatori, portare avanti 
studi di sorveglianza sull’Epatite E – com-
mentano – Nell’arco degli anni siamo andati 
a studiare questa malattia poco diffusa ma co-
munque presente nella popolazione e, grazie ai 
fondi ricevuti, è stato possibile analizzare più 
di 10mila donatori andato a sviluppare dei test 
che oggi sono disponibili anche per i malati”.

Ci ha lasciati Luigi Viganò, 
storico parrucchiere di Og-
giono e da sempre associato 
alla nostra Organizzazione 
che ha contribuito a far cre-
scere con la sua passione 
e il suo lavoro anche con 
importanti ruoli associativi. 

Alla nostra Assemblea annuale lo scorso novembre, 
abbiamo premiato i figli con il Premio Speciale per 
oltre 50 anni di associazione a Confartigianato. Da 
tutti noi, le condoglianze alla famiglia. 
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ambiente

SISTRI -  ABOLIZIONE  
DAL 1° GENNAIO 2019

Il 15 dicembre 2018 è entrato in vigore il Decreto Legge 
135/2018 ( Decreto Semplificazioni ) che sancisce  

la soppressione del Sistri dal 1° gennaio 2019

Il Sistri verrà sostituito da un  nuovo sistema di tracciabilità dei rifiuti.  
Oltre alla soddisfazione di “mandare in pensione” un sistema che 
non ha mai funzionato e che per anni ha gravato sulle imprese, Con-
fartigianato è  impegnata insieme alle altre principali Associazioni 
presso il Ministero dell’Ambiente nella definizione del nuovo sistema 
di digitalizzazione degli adempimenti cartacei sui rifiuti, in un’ottica 
di semplificazione.
In attesa della sua definizione ed operatività,  si potranno utilizzare 
registri di carico e scarico e formulari  cartacei.  Il Decreto inoltre 
sancisce la cessazione dell’obbligo di versamento dei contributi.
Consigliamo di conservare  i dispositivi USB ed eventuali black box 
in attesa di prossime comunicazioni da parte del Ministero.
Vi terremo aggiornati.

Per informazioni: Lisa Rossini, Ufficio Ambiente,  
tel 0341250200  - mail lrossini@artigiani.lecco.it

Ambiente, le scadenze da non dimenticare
Entro il 31 gennaio o  28 febbraio
DENUNCIA ACQUE SCARICATE IN FOGNATURA 
RELATIVE ALL’ANNO 2018
Denuncia del quantitativo di acque scaricate in pubblica fognatura o in 
collettore consortile provenienti, anche parzialmente, da insediamenti 
produttivi. Per i Comuni serviti da Lario Reti la denuncia deve essere 
effettuata entro il 28/02/2019
Documenti necessari:
- denunce anni precedenti
- bollette acquedotto e bollette Enel
-  analisi dell’acqua scaricata effettuate nel 2018 (da laboratori privati, 

ASL, etc.)

Entro il 31 marzo
DENUNCIA ACQUE DERIVATE DA POZZI, 
SORGENTI E BACINI SUPERFICIALI
Denuncia acque derivate da pozzi, sorgenti e bacini superficiali ai sensi 
del Regolamento Regionale n. 2 del 24/03/06.
Dati necessari:
- volume acqua emunta nel 2018
- data ultima analisi (per acque ad uso potabile)

Entro il 30 aprile
REDAZIONE PIANO GESTIONE SOLVENTI
D.M. 16/01/04 e DGR n. 7/20138
Soggetti interessati: Pulitintolavanderie
Documenti necessari:
-  rapporti giornalieri e mensili di attività del 2018,  fatture di acquisto dei 

solventi in cui si rileva il nominativo del fornitore nonché  il quantitativo 
di solvente acquistato, giacenze solvente del 2017, quantitativo del sol-
vente in giacenza al 31/12/2018.

Entro il 30 aprile
MUD - DENUNCIA ANNUALE RIFIUTI
Soggetti interessati:
-  Imprese che effettuano a titolo professionale attività 

di raccolta e trasporto di rifiuti
- Commercianti ed intermediari di rifiuti senza 
detenzione
-  Imprese ed enti che effettuano operazioni di recupe-

ro e smaltimento dei rifiuti
-  Imprese ed enti produttori iniziali di rifiuti pericolosi  

(escluso CER 18.01.03 taglienti monouso )
-  Imprese ed enti produttori che hanno più di dieci dipendenti 

(secondo determinati criteri di calcolo che includono ad. esempio an-
che i soci se sono a libro paga dell’azienda) e sono produttori iniziali 
di rifiuti non pericolosi derivanti da lavorazioni industriali, da lavo-

razioni artigianali e da attività di recupero e smaltimento di 
rifiuti

- Soggetti coinvolti nel ciclo di gestione dei RAEE
- Gestori veicoli fuori uso

Ricordiamo che lo scorso anno è stata introdotta 
una nuova modalità di predisposizione ed invio 

del MUD Semplificato, che viene compilato 
on line, scaricato ed inviato tramite PEC.

I tecnici di Economie Ambientali Srl sono a disposizione 
per la predisposizione delle relative pratiche. Potete contattarli al nr 

0341/286742, mail: vendite@economieambientali.it.  

Gli Associati Confartigianato Imprese Lecco hanno diritto a prezzi 
agevolati.

Per informazioni: Lisa Rossini, Ufficio Ambiente, tel 0341/250200, mail: lrossini@artigiani.lecco.it
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fiscale

CALENDARIO FISCALE 2019*

Dalla data di stampa il calendario potrà 
presentare variazioni (nuovi adempi-
menti o abolizione di adempimenti in vi-
gore) in funzione dell’introduzione della 
Legge di Stabilità o di altre normative)

GENNAIO
1 GENNAIO 2019

AVVIO DELL’OBBLIGO DI EMISSIONE DELLA FATTURA 
ELETTRONICA PER TUTTI I TITOLARI DI PARTITA IVA AD 
ECCEZIONE DEI CONTRIBUENTI “MINIMI” E “FORFET-
TARI” e DELLE OPERAZIONI CON L’ESTERO

MERCOLEDI 16

IVA Liquidazione e versamento dell’imposta relativa al mese di 
dicembre 2018.

VENERDI 25

MODELLI INTRA Presentazione per via telematica dei modelli 
INTRA per le operazioni del mese di dicembre o del 4° trimestre 
2018.

FEBBRAIO
LUNEDI 18

IVA Liquidazione e versamento dell’imposta relativa al mese di 
gennaio.

IVA Liquidazione e versamento dell’imposta relativa al IV trime-
stre 2018 per i contribuenti trimestrali speciali.

LUNEDÌ 25

MODELLI INTRA Presentazione per via telematica dei modelli 
INTRA relativi alle operazioni del mese di gennaio.

Agevolazioni per interventi sulla casa: 
artigiani in “Impresa diretta”
Ci sono novità riguardanti il “Bonus ristrutturazione 2019”, che permette di usu-
fruire di detrazioni fino al 50% e agevolazioni per interventi di varia natura nel 
campo dell’abitare. 
A partecipare al forum intitolato “Impresa Diretta”, titolari di aziende edili, im-
piantisti idraulici ed elettrici, artigiani del legno e dell’arredo, fabbri, tutti interes-
sati a capire cosa accadrà a partite dal 1° gennaio 2019.
In questi giorni è stato infatti presentato il nuovo portale per la trasmissione 
all’ENEA – Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l’energia e lo sviluppo 
economico sostenibile - delle informazioni necessarie ad ottenere le detrazioni 
fiscali del 50% relative agli interventi edilizi e tecnologici che comportano ri-
sparmio energetico e/o l’utilizzo di fonti rinnovabili di energia, realizzati a partire 
dall’anno 2018. Possono accedere al “bonus ristrutturazione”:
• interventi di manutenzione ordinaria, manutenzione straordinaria, restauro e 

risanamento conservativo e ristrutturazione edilizia effettuati sulle parti comuni 
degli edifici residenziali;

• interventi di manutenzione straordinaria, restauro e risanamento conservativo 
e ristrutturazione edilizia effettuati su singole unità immobiliari;

• interventi necessari alla ricostruzione o al ripristino dell’immobile danneggiato 
a seguito di eventi calamitosi, a condizione che sia stato dichiarato lo stato di 
emergenza;

• lavori finalizzati all’eliminazione delle barriere architettoniche, aventi a ogget-
to ascensori e montacarichi nonché alla realizzazione di ogni strumento che, 
attraverso la comunicazione, la robotica e ogni altro mezzo di tecnologia più 
avanzata, sia idoneo a favorire la mobilità interna ed esterna all’abitazione per 
le persone con disabilità gravi;

• interventi relativi all’adozione di misure finalizzate a prevenire il rischio del 
compimento di atti illeciti da parte di terzi;

• interventi finalizzati alla cablatura degli edifici e al contenimento dell’inquina-
mento acustico;

• interventi effettuati per il conseguimento di risparmi energetici, con particolare 
riguardo all’installazione di impianti basati sull’impiego delle fonti rinnovabili 
di energia; 

• interventi per l’adozione di misure antisismiche, con particolare riguardo all’e-
secuzione di opere per la messa in sicurezza statica;

• interventi di bonifica dall’amianto e di esecuzione di opere volte a evitare gli 
infortuni domestici.

Niente paura, ci pensiamo noi!
IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2019 
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