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[editoriale]
Tra i programmi da potenziare, lo sviluppo
della rappresentanza associativa e del welfare sociale

Benvenuto 2016, è l’anno del consolidamento

Confartigianato Imprese Lecco e la sua società di servizi U.A. Unionservice hanno ottenuto la con-
ferma della certificazione di qualità ISO 9001:2008.
Nel corso della visita di mantenimento, svolta qualche giorno fa, l’ispettore dell’organismo di certi-
ficazione “Bureau Veritas” ha trascorso due giorni negli uffici di Confartigianato, analizzando e veri-
ficando diversi settori operativi della sede di via Galilei e delle delegazioni di Calolziocorte, Oggio-
no e Missaglia.
Al termine dell’indagine non sono emerse “non conformità” e il sistema è stato reputato ben di-
mensionato ed orientato verso il miglioramento.
E’ dal 1997 che Confartigianato Lecco può vantare un sistema di gestione per la qualità certificato
ISO 9001, il primo conferito in Italia a una struttura Confartigianato.
Un percorso portato avanti negli anni con continuità e convinzione, a dimostrazione di quanto l’As-
sociazione punti sul continuo innalzamento del livello dei servizi a favore degli associati, sottopo-
nendosi al giudizio periodico di un verificatore indipendente ed obiettivo.

CONFERMATA LA CERTIFICAZIONE ISO PER CONFARTIGIANATO LECCO E UNIONSERVICE

Daniele Riva

Presidente
Confartigianato
Imprese Lecco

ai numerosi servizi che danno risposte
ai problemi della conciliazione tra lavo-
ro e famiglia per le imprenditrici, del-
l’assistenza agli anziani, della previden-
za e della sanità integrativa, della for-
mazione. Sono temi sui quali abbiamo
lavorato molto anche quest’anno: ricor-
do che nella nostra sede e nelle dele-
gazioni sono attivi sportelli di concilia-
zione che informano e assistono nella
partecipazione ai bandi. Ricordo poi i
servizi di SanArti, il Fondo Nazionale
per l’assistenza sanitaria Integrativa,
che offre prestazioni “su misura” per la
salute dei dipendenti e dei titolari delle
imprese artigiane. 
Riguardo ai servizi, punteremo con deci-
sione all’incremento dei settori del credi-
to, dell’internazionalizzazione e dell’e-
nergia. Consolideremo quindi le presta-
zioni del Consorzio fidi, come risposta a
molte banche ancora riluttanti nel conce-
dere finanziamenti alle piccole imprese.
Sul fronte dell’export, offriremo un servi-

Se il 2015 si è rivelato un anno vera-
mente impegnativo per la nostra As-

sociazione, anche il 2016 non sarà da
meno. Dovremo infatti misurarci con pro-
getti locali e nazionali, programmi da po-
tenziare e servizi alle imprese da raffor-
zare. In primo luogo, avanzeremo con un
ulteriore step sul fronte dello sviluppo
della rappresentanza associativa, con
nuove responsabilità affidate ai dirigenti
di zona e ai responsabili delle sette dele-
gazioni territoriali. A loro sarà affidata la
delicata attività di rapportarsi con le Am-
ministrazioni comunali, portando la voce
e le proposte degli artigiani nell’ambito
degli enti locali.
Saremo poi coinvolti in prima persona
nel rinnovo delle cariche nazionali. Anche
i rappresentanti di Lecco saranno chia-
mati a Roma per l’elezione del presiden-
te nazionale di Confartigianato e della
nuova giunta.
Tra i progetti che svilupperemo nel 2016
sul territorio lecchese, vorrei sottolinea-
re quello dedicato al welfare sociale.
Anche se l’Italia è il Paese che a livello
mondiale ha il maggior numero di picco-
le imprese, le politiche di welfare spesso
ne dimenticano le esigenze. Confartigia-
nato supplisce alle carenze dei servizi
pubblici con una serie di attività mirate
alle specifiche necessità delle persone
che muovono le imprese, e delle loro fa-
miglie. Daremo quindi maggior impulso

zio di “check-up” personalizzato che
possa orientare gli imprenditori nelle at-
tività oltrefrontiera e nell’accesso a fondi
e incentivi.
Nel caso dell’energia, prevediamo che
le tariffe concorrenziali ottenute tramite
il consorzio Cenpi determineranno un
successo sempre maggiore delle nostre
proposte di risparmio sui costi di gas ed
elettricità.
Sarà infine l’anno in cui dovremo decide-
re come governare il percorso della Ca-
mera di Commercio di Lecco verso l’im-
minente accorpamento previsto dalla
legge per le strutture con meno di 75mila
imprese. Un cammino che abbiamo il do-
vere di guidare in prima persona evitan-
do che, in mancanza di decisioni a livello
locale, sia il Governo a determinare la
sorte del nostro ente. L’idea che abbia-
mo del nuovo ente camerale è chiara:
deve essere innanzitutto un riferimento
al servizio delle imprese. 
Riteniamo che la soluzione più opportu-
na per rispondere al meglio alle esigenze
delle imprese sia rappresentata  da un'u-
nione tra Lecco, Como e Monza, con la
costituzione di una Camera da 200mila
imprese, la seconda della Lombardia,
dove potremo valorizzare le competenze
lecchesi e trovare risorse per le nostre
imprese, specie ora che il diritto camera-
le viene ridotto del 50 per cento.
Nel corso del mese di gennaio anche que-
sto nodo verrà certamente sciolto.
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[tesseramento]
Nuove convenzioni per gli 

imprenditori e i loro familiari

Iscriviti a Confartigianato, difendi la tua impresa

TESSERA GRATUITA
PER I GIOVANI

CHE SI ISCRIVONO
PER LA PRIMA VOLTA

Associandoti a Confartigianato
Imprese Lecco avrai accanto
un’organizzazione che ti sostie-
ne in tutte le esigenze della tua
impresa, ma soprattutto per
dare peso e prestigio all’arti-
gianato. Come socio potrai con-
tare su:

• l’affiancamento da parte di
un’équipe di professionisti nei
settori fiscale, creditizio, sin-
dacale e pensionistico

• consulenze, corsi e opportu-
nità “su misura” nell’ambito
della formazione, della qua-
lità, dell’internazionalizzazio-
ne, della sicurezza e dell’am-
biente

• convenzioni nazionali locali
per l’impresa e la famiglia

• tutte le informazioni e gli stru-

menti per affrontare la giun-
gla delle normative e risolve-
re i problemi quotidiani della
tua attività

• la forza della più grande orga-
nizzazione italiana dell’arti-
gianato e un potente stru-
mento per far sentire la tua

voce laddove si prendono le
decisioni riguardanti il nostro
lavoro

• la possibilità di collaborare
alla vita associativa e parteci-
pare a tutte le attività diretti-
ve, formative, culturali e con-
viviali.

Tutte le imprese
individuali il cui
titolare ha meno 
di 35 anni e per le
società ove la
maggioranza dei soci
ha meno di 35 anni
che si iscrivono per la
prima volta alla nostra
associazione nel corso
del 2016, avranno
la tessera gratuita
per il primo anno.

QUOTE ASSOCIATIVE 2016

> Quota annuale a carico di ogni impresa artigiana 180,00

> Quota aggiuntiva per ogni collaboratore produttivo o socio 64,00

> Quota aggiuntiva per ogni apprendista 14,00

QUOTA MASSIMA 322,00

QUOTE
ASSOCIATIVE

E
TARIFFE
SERVIZI

INVARIATE

> Per le categorie Legno e Fabbri-Carpentieri il contributo aggiuntivo è di euro 16 con quota massima di euro 322

> Per la categoria Grafici-Fotografi il contributo aggiuntivo è di euro 20 con quota massima di euro 322

> Per la categoria Autotrasportatori il contributo aggiuntivo è di euro 21 con quota massima di euro 322

> Per la categoria Autoriparatori il contributo aggiuntivo è di euro 20 con quota massima di euro 322

La riscossione, come per gli anni scorsi, avverrà a mezzo Banca Popolare di Lecco - Deutsche Bank spa - MAV elettronico o
RID, per la parte riguardante l’impresa e per le quote aggiuntive dei collaboratori produttivi o soci e per gli apprendisti
(scadenza 31 gennaio 2016).

A mezzo INAIL in occasione del pagamento dell’anticipo 2016 verrà applicato il contributo aggiuntivo nella misura del 5 per
mille da applicare sui salari convenzionali ed effettivi riguardanti i titolari, soci, collaboratori e dipendenti ad esclusione
degli apprendisti, riferiti agli ultimi dati in possesso dell’INAIL.

A mezzo INPS verrà applicato il contributo confederale in misura di euro 81,50  (invariato rispetto al 2015).
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[internazionalizzazione]
L’ufficio Estero di Confartigianato
propone check-up gratuiti sull’export

Confartigianato Lecco offre un sostegno concreto alle piccole e medie imprese per

assisterle in un percorso di internazionalizzazione secondo i propri bisogni.

L’Export check-up, infatti, risponde alle esigenze:

> delle aziende italiane senza esperienza per operare sui mercati esteri;

> delle aziende italiane dotate di elevata esperienza per operare sui mercati esteri,

che incontrano difficoltà specifiche in attività specifiche sui mercati esteri.

Nel dettaglio a seconda del profilo dell’impresa, il check-up si rivolge:

> Sei interessato ad avviare un percorso di internazionalizzazione

ma non sai quale mercato è più adatto alla tua attività?

> Sei già un esportatore ma vuoi approcciare nuovi mercati

o approfondire la tua presenza su quelli in cui già  lavori?

Servizio “Export check-up”

all’azienda neo-esportatrice o che deve necessariamente affrontare la sfida di sviluppo delle proprie attività
sui mercati esteri ma che è oggettivamente ostacolata da problemi interni di natura organizzativa

ed operativa che le impediscono di concretizzare simili azioni

�
EXPORT CHECK-UP BASIC

> Individuazione del/dei mercato/i estero/i in cui l’impresa potrebbe operare, con l’indicazione di dati ed informazioni pratiche che motivino la
scelta;

> Individuazione delle possibili modalità per concretizzare la situazione di mercato di cui al punto precedente (organizzazione interna all’impre-
sa, esterna o mista);

> Indicazione delle reali opportunità dell’impresa nel raggiungimento degli obiettivi di sviluppo sul mercato estero, rispetto al proprio status or-
ganizzativo e con evidenza dei possibili percorsi per raggiungere una piena e corretta operatività sul mercato estero.

azienda operativa ed esperta sui mercati esteri, che riscontrano difficoltà di natura organizzativa,
operativa o relazionale su uno specifico mercato estero per consentire la finalizzazione di un’attività di suo interesse

↓�
EXPORT CHECK-UP PLUS

> Individuazione dei fattori di impedimento alla finalizzazione di un’attività di interesse dell’impresa sul mercato estero;

> Individuazione delle possibili linee azione, con evidenza di come possano contribuire al superamento delle criticità incontrate e sulla base della
natura dell’attività dell’impresa e del mercato su cui opera

> Individuazione di una procedura operativa a fasi progressive, con evidenza delle attività che l’impresa può intraprendere autonomamente e di quel-
le in cui si possa rendere necessario un supporto specifico esterno.

IL SERVIZIO DI CHECK-UP È GRATUITO PER TUTTE LE IMPRESE ASSOCIATE!
Rivolgiti all’ufficio Competitività, tel. 0341.250200 (innovazione@artigiani.lecco.it)

per fissare un appuntamento con il dott. Francesco D’Antonio, a seguito del quale riceverai il check-up.

Il dott. Francesco D’Antonio sarà disponibile su appuntamento per il colloquio di approfondimento
per l’individuazione della realtà dell’impresa e dei suoi obiettivi nelle seguenti date:

Martedì 19 gennaio: dalle 14 alle 18 - Mercoledì 09 marzo: dalle 14 alle 18
Giovedì 28 aprile: dalle 14 alle 18 - Martedì 14 giugno: dalle 14 alle 18
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[formazione]

> ELETTRICI ED IDRAULICI, CORSI PER IMPIANTISTI FER

Rammentiamo alle aziende associate che Confartigianato Imprese Lecco,
tramite il proprio ente di formazione accreditato E.L.F.I., organizza i corsi
per il mantenimento dell’abilitazione all’installazione e manutenzione
straordinaria di impianti “FER” (Fonti Energia Rinnovabile), come stabili-
to dal decreto n. 8711 del 21/10/2015 di Regione Lombardia.
Le tipologie di impianti interessate sono:

> per gli impianti termoidraulici: biomasse per usi energetici, sistemi so-
lari termici, pompe di calore per riscaldamento, refrigerazione e produ-
zione ACS 

> per gli impianti elettrici: sistemi fotovoltaici e fototermoelettrici.

I corsi sono rivolti esclusivamente al Responsabile Tecnico, cioè a colui
che possiede i requisiti abilitativi, tale obbligo non potrà essere delega-
to a nessuno. Al termine del percorso formativo verrà rilasciato un atte-
stato che sarà successivamente trasmesso alla Camera di Commercio per
aggiornare le relative visure camerali. Quindi le imprese che non adem-
piranno a tale obbligo non potranno più proseguire l’attività di installa-
zione e manutenzione straordinaria di impianti ad energia rinnovabile.
Per informazioni sui corsi: ufficio Formazione, tel. 0341.250200, forma-
zione@artigiani.lecco.it

> SEMINARIO E CORSO DI STRATEGIA AZIENDALE 

Mercoledì 20 gennaio alle 18.30, nella sede di via Galilei 1, il dott. Lu-
ciano Rodighiero, senior advisor del Politecnico di Milano, presenterà
gli argomenti che verranno trattati durante il corso di Strategia Azien-
dale, che si svolgerà a pagamento dal 15 febbraio in 5 lezioni dalle
18.30 alle 20.30.
La partecipazione alla serata del 20/01 è gratuita previa segnalazione al-
l’Ufficio Formazione, tel. 0341.250200, formazione@artigiani.lecco.it.

> CORSO DI RI-CUCITO, NUOVA VITA AI TUOI VESTITI

Si svolgerà nel mese di febbraio il corso di ri-cucito, organizzato dalla no-
stra Associazione in 6 lezioni serali da due ore ciascuna, che insegnerà
come recuperare creativamente capi di abbigliamento usati. 
Per info e iscrizioni: Ufficio Formazione, tel. 0341.250200, formazio-
ne@artigiani.lecco.it

> CORSO NORMA UNI EN 1090

Grande interesse e partecipazione per il seminario tecnico gratuito sulla
Norma UNI EN 1090, svolto lo scorso 1 dicembre. Tra i principali temi trat-
tati, la marcatura CE per i prodotti da costruzione, l’analisi del prodotto
per la definizione/gestione del rischio nelle opere di ingegneria civile (re-
quisito cogente), gli aspetti tecnici della norma UNI EN 1090, la figura
aziendale del coordinatore delle attività di saldatura.

> CORSO CAKE DESIGN

Si è svolto lo scorso 14 dicembre, nelle nuove aule della sede di via Ga-
lilei, il corso di cake design. Sotto la guida della docente Adriana Piril-
lo, le dieci partecipanti hanno realizzato un originale centrotavola che
esibiranno in occasione del pranzo di Natale.

CONCILIAZIONE FAMIGLIA-LAVORO, BANDO BUONE PRASSI

Nei tre distretti della Provincia di Lecco (Bellano - Lecco - Me-
rate) sono attive dallo scorso anno le Alleanze Locali di Conci-
liazione, alle quali aderisce anche Confartigianato Imprese
Lecco, al fine di promuovere azioni concrete per la conciliazio-
ne della vita privata con quella lavorativa, attraverso uno spe-
cifico Piano di interventi territoriali.
Ricordiamo alle aziende che, per tutte e tre le Alleanze, è
attualmente aperto il Bando Buone Prassi, che prevede l’ero-
gazione di un contributo economico una tantum rivolto ad
aziende, associazioni e professionisti iscritti agli albi che adot-
tino nuove modalità di lavoro family friendly finalizzate a ri-
spondere ai bisogni dei propri dipendenti in tema di concilia-

zione famiglia-lavoro, anche implementando azioni già adot-
tate. Le domande dovranno essere presentate entro le ore 12
di venerdì 29 gennaio 2016, da soggetti con almeno una sede
operativa in Provincia di Lecco.
Valore economico del contributo: € 1.000 o € 3.000 a seconda
del punteggio ottenuto in graduatoria.
Presentazione domanda: entro le ore 12 del 29 gennaio 2016,
con tutti gli allegati richiesti, all’Ente Capofila di ciascuna Al-
leanza (a seconda del Distretto in cui l’azienda ha la sede ope-
rativa).
Per ulteriori informazioni: Sportello Conciliazione Confartigianato
Imprese Lecco, tel. 0341.250200, conciliazione@artigiani.lecco.it.

IN PARTENZA I PRIMI CORSI DEL 2016
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I bandi delle tre Alleanze Locali
della Provincia di Lecco

Esino, Wikipedia cerca materiali e manodopera
L’Italia ospiterà dal 21 al 27 giugno 2016 “Wikimania”, raduno mondiale dei volonta-
ri di Wikipedia, la più nota e partecipata enciclopedia di Internet, con 500 milioni di
lettori in oltre 280 lingue.
Sede dell’evento sarà il piccolo comune montano di Esino Lario: per cinque giorni,
mille partecipanti provenienti da tutto il mondo assisteranno a conferenze e condivi-
deranno esperienze, producendo nuovi contenuti e software, con positive ricadute
per lo sviluppo del territorio.
Wikimania Esino propone agli imprenditori lecchesi di sostenere l’evento tramite la fornitura o noleggio di materiali, oppure con
lavori utili per l’adeguamento delle strutture esistenti in paese. 
Per maggiori informazioni rivolgersi a Iolanda Pensa, tel. 335.6553633.

Nei tre distretti della Pro-
vincia di Lecco (Bellano –
Lecco – Merate) sono at-
tive dallo scorso anno le
Alleanze Locali di Conci-
liazione, alle quali aderi-
sce anche Confartigianato Impre-
se Lecco, al fine di promuovere
azioni concrete per la conciliazione
della vita privata con quella la-
vorativa, attraverso uno specifico
Piano di interventi territoriali. 
Di seguito le principali iniziative:

BANDO BUONE PRASSI
Prevede l’erogazione di un con-
tributo economico una tantum ri-
volto ad aziende, associazioni e
professionisti iscritti agli albi che
adottino nuove modalità di lavo-
ro family friendly finalizzate a ri-
spondere ai bisogni dei propri di-
pendenti in tema di conciliazione
famiglia-lavoro, anche implemen-
tando azioni già adottate. 
Periodo di apertura bando: dal 1°
dicembre 2015 al 29 gennaio
2016, rivolto a soggetti con al-
meno una sede operativa in Pro-
vincia di Lecco.
Valore economico del contributo:
€ 1.000 o € 3.000 a seconda del-
la punteggio ottenuto in gradua-
toria. Presentazione domanda:
entro le ore 12 del 29 gennaio
2016 con tutti gli allegati richiesti
all’Ente Capofila di ciascuna Al-

il servizio di raccolta, la-
vaggio e riconsegna di capi
entro due settimane dal ri-
tiro presso alcuni punti di
raccolta prestabiliti. E’ pre-
visto uno sconto del 20%

sul listino prezzi ufficiale delle pu-
litintolavanderie associate a Con-
fartigianato Imprese Lecco.

SERVIZIO PONTI SCOLASTICI
Servizio di conciliazione per le fa-
miglie nel periodo di chiusura de-
gli istituti scolastici per le vacan-
ze di Natale, Pasqua e per il pe-
riodo estivo, con assistenza ai ra-
gazzi per l’intera giornata da par-
te di educatori professionali, in
strutture appositamente indivi-
duate in ciascuna delle tre Al-
leanze Locali. Il servizio verrà ero-
gato al raggiungimento di un n°
minimo di adesioni, e prevede una
compartecipazione alla spesa.

SPORTELLI CONCILIAZIONE
Attivi un mattino al mese nella no-
stra sede centrale di Lecco (via Ga-
lilei 1) e nelle nostre Delegazioni
di Merate (via Mameli 6), Prima-
luna (via Provinciale 85).

Per informazioni:
Sportello Conciliazione
Confartigianato Imprese Lecco
tel. 0341.250200
conciliazione@artigiani.lecco.it

Conciliazione, contributi per aziende e lavoratori

leanza (a seconda del Distretto in
cui l’azienda ha la sede operativa).

BANDO VOUCHER SOCIALE
Il voucher sociale è uno strumento
economico utilizzabile per l’ac-
quisto di servizi e/o di prestazio-
ni erogate da “caregiver profes-
sionali”, per il sostegno alle fa-
miglie negli interventi socio-edu-
cativi e socio-assistenziali, con
particolare riferimento all’acquisto
di servizi di cura per la prima in-
fanzia 0-3 anni (l’Alleanza di Bel-
lano anche per minori 3-6 anni,
per anziani e per persone con di-
sabilità).
Attualmente il Bando è aperto

solo per le Alleanze di Lecco e Bel-
lano per il periodo novembre
2015-giugno 2016 (Merate ha già
chiuso il Bando).
Presentazione domanda: all’Ente
Capofila entro il 29 aprile 2016.
Si precisa che l’erogazione del
voucher avviene solo dopo che l’u-
tente ha effettivamente sostenu-
to la spesa per la fruizione del ser-
vizio di cura, debitamente docu-
mentata.

SERVIZIO SALVA TEMPO
Attivo solo per l’Alleanza di Lec-
co, ha come obiettivo l’accesso ad
un servizio salvatempo come la
pulitintolavanderia, che effettuerà
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L’UFFICIO CATEGORIE IN COLLABORAZIONE CON L’UFFICIO AVVIO D’IMPRESA 
ORGANIZZA UN INCONTRO APERTO A TUTTI I TERMOIDRAULICI SUL TEMA

La figura del responsabile tecnico 
all’interno dell’azienda

In occasione dell’entrata in vigore del decreto

regionale che impone l’iscrizione obbligatoria

ai corsi FER per coloro che operano su

impianti ad energia rinnovabile, diversi

imprenditori del settore termoidraulico hanno

espresso dubbi e perplessità

sull’interpretazione delle nuove norme.

L’obiettivo dell’incontro è dare risposta agli

interrogativi delle aziende, fornendo

opportuni suggerimenti per gestire al meglio

il proprio contesto di lavoro, affrontando con

tranquillità e consapevolezza i cambiamenti

che ci attendono.

Segnalate la Vostra presenza inviando il modulo via fax 0341.250170 o mail a gdelloro@artigiani.lecco.it

Ragione sociale...................................................................................................................................................................

Sede...............................................................................................Nome e cognome ........................................................

Tel...................................................................................................Mail .............................................................................

Numero partecipanti ………              Iscritto a Confartigianato Imprese Lecco     � Si   � No

Per maggiori informazioni: Ufficio categorie, dott. Giovanni Dell’Oro, tel. 0341.250200

APPUNTAMENTO

GIOVEDÌ 21 GENNAIO ALLE 18.30

CONFARTIGIANATO IMPRESE LECCO

SEDE VIA GALILEI 1, LECCO

INGRESSO LIBERO
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[bandi]
L’elenco completo dei bandi

sul sito www.artigianatolecchese.it

Credito adesso

Credito in cassa

Credito in cassa B2B

Fondo Regionale per le agevola-
zioni finanziarie all’Artigianato

Accordi Per Il Credito 2015

Erogazione finanziamenti chirografari dietro presentazione di uno/più ordini o contratti fornitura beni e/o di servizi

Smobilizzo dei crediti scaduti, certi, liquidi, esigibili e non prescritti di natura contrattuale vantati dalle im-
prese lombarde nei confronti degli Enti Locali. Importo min € 10mila. Modalità di erogazione: Factoring.

Accesso ad una o più linee di credito per lo smobilizzo di crediti commerciali vantati da imprese lombarde
nei confronti di altre imprese, anche non lombarde. 

a) Microcredito - finanziamenti fino ad un massimo di  € 15.000,00 per acquisto attrezzature, costi di manu-
tenzione ordinaria e straordinaria, acquisto scorte, consolidamento a medio termine delle attività a breve, aper-
ture di linee di credito a breve;
b) Investimenti - finanziamento da minimo € 15.000,00 ad un massimo di € 350.000,00 per costruzione (ac-
quisto, ampliamento e ammodernamento del capannone (laboratorio aziendale; acquisto macchinari) attrez-
zature e veicoli ad uso esclusivo aziendale.

Possibilità per piccole e medie imprese italiane di sospendere o allungare i finanziamenti già in essere alla
data del 1° aprile 2015.

ACCESSO AL CREDITO

FRIM FESR fesr 2020-Linea ricerca
& sviluppo MPMI (programma In-
novalombardia)

Contratti di sviluppo Ministero
dello sviluppo economico

Innovare La Tradizione - Valorizza-
zione Dei Negozi Storici

Finanziamenti per MPMI per progetti di investimento di ricerca industriale, sviluppo sperimentale ed innova-
zione fino alla copertura del 100% della spesa ammissibile del progetto al tasso fisso pari allo 0,5% (min 100mila
€ max 1 milione).

Finanziamento agevolato/contributo in conto interessi/contributo in conto impianti/contributo diretto alle spe-
se per programmi di sviluppo industriale, per la tutela ambientale o di attività turistiche (min 10milioni).

Contributo a fondo perduto per progetti di innovazione, riconversione e sviluppo d’impresa e ricambio ge-
nerazionale, trasmissione d’impresa e rilancio occupazionale.

SMART&START – Sostegno alla na-
scita e crescita delle Start up In-
novative

Incentivi Autoimprenditorialitá Im-
prese Femminili E Giovanili

STARTUPPER - Camera di Com-
mercio

Concessione di finanziamenti a tasso zero, fino al 70% dell’investimento totale (80% se la start up è co-
stituita esclusivamente da donne o da giovani sotto i 35 anni, oppure se al suo interno c’è almeno un
dottore di ricerca italiano che sta lavorando all’estero).

Concessione di un finanziamento fino a 1,5 milioni di euro a tasso 0 per progetti di auto imprenditorialità
femminile e giovanile.

Erogazione di servizi gratuiti per supportare chi vuole mettersi in proprio durante tutto il percorso, sud-
dividendolo in diversi moduli: dalla definizione dell’idea, fino alla effettiva nascita dell’impresa.

Nuova Sabatini 2015

Fondo regionale unico-Misura A:
agevolazioni acquisto macchinari

Incentivi per gli Autotrasportatori

Abbattimento del tasso di interesse con contributo pari all’ammontare complessivo degli interessi calcolati al
tasso del 2,75% in caso di investimento in beni strumentali.

Sconto effetti/emissione di effetti direttamente a favore della banca per l’acquisto di macchinari nuovi, tecno-
logicamente avanzati ovvero il cui impiego produca effetti riduttivi dell’impatto dell’attività produttiva sull’ambiente.

Contributo a fondo perduto acquisto automezzi nuovi di fabbrica a trazione alternativa a metano CNG o gas
naturale liquefatto LNG; semirimorchi trasporto combinato ferroviario e/o marittimo dotati di elementi innova-
tivi; casse mobili o container. L’ACQUISTO DI AUTOMEZZI A GASOLIO NON RIENTRA NEL PRESENTE BANDO.

Fondo di rotazione per l’impren-
ditorialità-FRIM

Fondo di rotazione per l’interna-
zionalizzazione (FRI)

MARCHI+ 2

DISEGNI+ 3

GUSTO-OK

Co-finanziamento di progetti di sviluppo aziendale basato su processi di ammortamento e ampliamento pro-
duttivo; crescita dimensionale perseguita mediante acquisizione di altra impresa o trasferimento d’impresa.

Finanziamenti agevolati a favore delle MPMI lombarde per la realizzazione di programmi di investimento all’e-
stero, finalizzati alla realizzazione di nuovi insediamenti produttivi o strutture operative per produzione di beni
o erogazione servizi.

Contributo in c/capitale per la registrazione di marchi comunitari e internazionali (fino all’80% delle spese an-
tecedenti alla presentazione della domanda).

Contributo c/capitale per l’acquisto di servici specialistici esterni funzionali alla valorizzazione e allo sfruttamento
economico dei disegni/modelli industriali sui mercati nazionali e internazionali (fino all’80% delle spese ammissibili).

Offerta a 15 imprese di un pacchetto di servizi per la partecipazione alla fiera internazionale “GUSTO-OK” che si
terrà a Bilbao (Spagna) dal 12 al 14 febbraio 2016.

INNOVAZIONE

START-UP

BENI STRUMENTALI

INTERNAZIONALIZZAZIONE / COMPETITIVITA’
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[ambiente-sicurezza]
Il nostro ufficio Ambiente e Sicurezza
è a disposizione per qualsiasi informazione

Le scadenze da non dimenticare

ENTRO IL 28 FEBBRAIO

DENUNCIA ACQUE SCARICATE
IN FOGNATURA RELATIVE
ALL’ANNO 2015

Denuncia del quantitativo di acque scari-
cate in pubblica fognatura o in collettore
consortile provenienti, anche parzialmen-
te, da insediamenti produttivi.

Documenti necessari:

> denunce anni precedenti;

> bollette acquedotto e bollette Enel;

> analisi dell’acqua scaricata effettuate nel
2015 (da laboratori privati, ASL, etc.). Si
ricorda che per i comuni serviti dall’AL-
SI la denuncia deve essere effettuata en-
tro il 31/01/2016.

ENTRO IL 31 MARZO

DENUNCIA ACQUE DERIVATE
DA POZZI, SORGENTI E BACINI
SUPERFICIALI

Denuncia acque derivate da pozzi, sorgenti
e bacini superficiali ai sensi del Regola-
mento Regionale n. 2 del 24/03/06.

Dati necessari:

> volume acqua emunta nel 2015;

> data ultima analisi (per acque ad uso po-
tabile).

ENTRO IL 31 MARZO

DENUNCIA AMIANTO
L. 257/92 E L.R. 17/03

Relazione annuale utilizzo e/o smaltimen-

> rapporti giornalieri e mensili di attività del
2015, fatture di acquisto dei solventi in
cui si rileva il nominativo del fornitore
nonché il quantitativo di solvente acqui-
stato, giacenze solvente del 2014, quan-
titativo del solvente in giacenza al
31/12/2015.

ENTRO L’11 GENNAIO 2017
CORSI DI AGGIORNAMENTO
PER RSPP DATORI DI LAVORO
I datori di lavoro che hanno frequentato cor-
si di formazione conformi al D.M. 16/01/1997
conclusi prima del 11 gennaio 2012 do-
vranno frequentare i corsi di aggiornamento
entro il 11 gennaio 2017.
La durata degli stessi viene stabilita in base
al codice Ateco dell’attività:

> Rischio Basso 6 ore

> Rischio Medio 10 ore

> Rischio Alto 14 ore

I datori di lavoro potranno iscriversi ai cor-
si a calendario che si terranno presso Eco-
nomie Ambientali, in programma già a par-
tire da gennaio.

I tecnici di ECONOMIE AMBIENTALI SRL - tel.
0341.286741 - sono a disposizione per lo
svolgimento delle pratiche ambientali e per
l’erogazione dei corsi.
Agli associati di Confartigianato Imprese
Lecco saranno riservati prezzi agevolati.
Marco Bonacina e Lisa Rossini dell’Ufficio
Ambiente e Sicurezza sono a disposizio-
ne per le informazioni di carattere gene-
rale.

to e/o bonifica amianto ai sensi dell’art.
9 della Legge n. 257 del 27/03/92 e del-
l’art. 5 della Legge Regionale n. 17 del
29/09/03.

Documenti necessari per ciascun cantiere
gestito nel 2015:

> piano di lavoro trasmesso all’ASL;

> parere favorevole ricevuto dall’ASL;

> formulari;

> dati anagrafici ed ore lavorate di ogni ad-
detto nei singoli cantieri.

ENTRO IL 30 APRILE

REDAZIONE PIANO GESTIONE
SOLVENTI – D.M. 16/01/04
E DGR N. 7/20138 

Soggetti interessati: 

> pulitintolavanderie

Documenti necessari: 

Economie Ambientali srl

Via Leonardo da Vinci 20 - 23900 Lecco

Tel. 0341.286741 - Fax 0341.286742

info@economieambientali.it

www.economieambientali.it

SETTORE AMBIENTE

SETTORE SICUREZZA
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[fiscale]

BONUS AMIANTO
SEMPRE PIÙ VICINO

Sempre più vicina l’attivazione
del credito di imposta 50% per la
rimozione dell’amianto.
Il collegato ambientale, in attesa
dell’approvazione da parte della
Camera, ha stabilito un fondo ap-
posito di 16 milioni di euro per
incentivare la rimozione dell’a-
mianto da parte di PMI e grandi
imprese.
Il bonus finanzierà gli interventi
effettuati dalle imprese nel corso
dell’esercizio 2016.
Con un successivo decreto verrà
disciplinato il funzionamento
della misura e le modalità di pre-
sentazione delle istanze da parte
delle imprese.
Una volta che il Collegato Am-
bientale sarà approvato definiti-
vamente, trascorreranno circa tre
mesi prima che un decreto appli-
cativo disciplini il funzionamento
della misura e stabilisca le mo-
dalità di presentazione delle
istanze da parte delle imprese. 

RIPARTE IL CONFRONTO
SULLE SEMPLIFICAZIONI

Riparte il confronto a livello na-
zionale con l’Agenzia delle entra-
te, con l’ambizioso obiettivo di
ridurre gli oneri amministrativi fi-
scali per le imprese del 30% in

tre anni. Il Tavolo tecnico, inse-
diato lo scorso 4 dicembre, pren-
derà avvio sulla base dalle pro-
poste di semplificazione sotto-
poste al vice ministro Luigi Ca-
sero da Confartigianato e dalle
associazioni imprenditoriali
aderenti a R.ETE. Imprese Italia.
La presenza di Confartigianato
al Tavolo tecnico ci vedrà impe-
gnati, ancora una volta, nel ri-
badire la necessità di semplifi-
care gli attuali adempimenti tri-
butari che determinano esborsi
sempre più importanti a carico
di imprese e contribuenti in ge-
nere.

CODICE TRIBUTO PER LA
“TREMONTI-QUATER”

Recentemente è stato istituito il
codice tributo per l’utilizzo in
compensazione, nel mod. F24,
del credito d’imposta ricono-
sciuto a favore delle imprese per
gli investimenti in beni strumen-
tali nuovi compresi nella divi-
sione 28 della Tabella Ateco
2007 (cosiddetta  “Tremonti-
quater”). 
La prima quota del credito spet-
tante relativamente alle spese
sostenute nel 2014 è utilizzabile
dall’1 gennaio 2016.

IMPOSTE DIRETTE E IVA,
NUOVE SANZIONI

Il decreto attuativo della “Rifor-
ma fiscale” ha ridefinito il regi-
me sanzionatorio, amministrati-
vo e penale, in caso di violazio-
ni in materia di imposte dirette
e IVA.
Le nuove disposizioni entreran-
no in vigore dal 1 gennaio 2017,
ma il DDL della Finanziaria 2016
prevede l’anticipazione della de-
correnza al 1 gennaio 2016, con
positivi riflessi in caso di rego-
larizzazione tramite ravvedi-
mento operoso.

CALOLZIOCORTE Corso Dante 29 Tel. 0341 644400

COLICO Via Nazionale 91 Tel. 0341 930469

MERATE Via Mameli 6 Tel. 039 9900331

MISSAGLIA Via Ugo Merlini 4 Tel. 039 9241599

OGGIONO Via De Francesco 23 Tel. 0341 577198

PREMANA Via 2 Giugno 2 Tel. 0341 890370

PRIMALUNA Via Provinciale 85 Tel. 0341 980118

LECCO
Via G. Galilei, 1
Tel. 0341 250200

NOTIZIE FISCALI IN BREVE
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[sicurezza]
Ottimizzare e ridurre i costi attraverso
pacchetti mirati e onnicomprensivi

IMPRESA CASA

Risparmio medio: 12% sul’energia (1400 €/anno in media).

Risparmio medio: 10% sul gas (380 €/anno in media).
Nessun rischio interruzione o cattiva erogazione della fornitura.
Assistenza di personale qualificato Confartigianato.
Preventivo gratuito e senza impegno.

 Risparmio medio: 110 €/anno per famiglia

 Sconto del 15% sul prezzo energia

 Sconto del 10% sul gas metano

 Fino a 30 €/anno di bonus per le autoletture gas

Energia e Gas per L’IMPRESA

Energia e Gas per la FAMIGLIA

Vuoi saperne di più? È molto semplice: contatta Emanuele Pensotti (uf  cio energia 
di Confartigianato Lecco) - Tel. 0341 890370 - epensotti@artigiani.lecco.it

Per maggiori informazioni: Sabrina Serra - Tel. 0341 250200 - sserra@artigiani.lecco.it

fi
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Il meccanismo di calcolo
è particolarmente complesso

[previdenza]

Perequazione pensioni in pagamento nel 2016
Il Ministero dell’Economia e delle Fi-
nanze ha comunicato l’aumento di pe-
requazione automatica delle pensio-
ni. Per l’anno 2014 la percentuale di
variazione per il calcolo della pere-
quazione delle pensioni da applicarsi
con effetto dal 1° gennaio 2015, già
determinata in via provvisoria nella
misura del 0,3%, è stata stabilita - in
via definitiva - nella misura del 0,2%. 
Pertanto, le prestazioni subiranno un
conguaglio negativo a debito in misu-
ra pari alla differenza tra la perequa-
zione applicata in via provvisoria e
quella spettante in via definitiva.
Proprio per l’effetto combinato di que-
sti due valori, nel 2016 i pensionati
dovranno restituire lo 0,1% in più in-
cassato quest’anno.
Per l’anno 2015 la percentuale di va-
riazione per il calcolo della perequa-
zione delle pensioni è determinata
nella misura previsionale dello 0,0%. 
Pertanto, l’importo provvisorio di tutti
i trattamenti pensionistici (anche su-
periori all’importo del trattamento mi-
nimo) che sarà posto in pagamento
nell’anno 2016 sarà pari a quello del
2015 perequato in via definitiva. 

Nonostante il tasso di rivalu-
tazione provvisorio da applicare
alle pensioni nel 2016 sia zero,
l’anno prossimo gli assegni
compresi tra tre e sei volte il
minimo cresceranno, seppur
di poco, per effetto della sen-
tenza della Corte costituziona-
le che ha dichiarato illegittimo
il blocco della perequazione nel
2012-2013. 
Chi sta sotto tre volte il minimo
o sopra i sei, invece, sarà chia-
mato a restituire la differenza tra
quanto incassato provvisoria-
mente nel 2015 e il valore definitivo.
Inoltre, poiché l’assegno del 2016 sarà uguale a quello definiti-
vo del 2015, e quindi più basso di quello attuale, l’anno prossi-
mo avrà una pensione più leggera.
Il ministero dell’Economia ha stabilito che il tasso provvisorio di

rivalutazione per il 2016 sia
zero, e quello definitivo da ap-
plicare al 2015 sia 0,2% invece
del provvisorio 0,3%. Di con-
seguenza, sulla rata di gennaio
2016 saranno recuperate le
somme erogate in eccesso que-
st’anno.
In particolare, per un lavorato-
re che godeva nel 2012 di un as-
segno di 1500 euro nel corso
del 2015 per effetto degli arre-
trati erogati, l’importo è stato
adeguato a 1526,94 ricono-
scendo altresì la somma a co-

pertura del periodo gennaio-luglio 2015 (pari a 48,58 euro). 
A causa del tasso definitivo inferiore rispetto a quello stimato,
l’assegno mensile si sarebbe dovuto fermare a 1.525,49 euro. 
Pertanto dovranno essere recuperati 18,85 euro relativi all’inte-
ro anno che sta per concludersi.

IMPORTI DEFINITIVI 2015 E PROVVISORI 2016

TRATTAMENTI MINIMI

importo mensile 
€ 501,88

importo annuo
€ 6.524,44

ASSEGNI VITALIZI

importo mensile
€ 286,08

importo annuo
€ 3.719,04

PENSIONI SOCIALI

importo mensile
€ 369,26

importo annuo
€ 4.800,38 

ASSEGNI SOCIALI

importo mensile
€ 448,06

importo annuo
€ 5.824,78

PEREQUAZIONE, CHI CI GUADAGNA E CHI CI PERDE
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[scadenzario]

GENNAIO 2016
� LUNEDÌ 18

IVA Liquidazione e versamento dell’imposta relativa al mese di dicembre 2015

IRPEF - Contributi Versamento delle ritenute d’acconto e dei contributi relativi al mese di dicembre 2015

RITENUTE Versamento ritenute sui redditi da lavoro dipendente e assimilati, lavoro autonomo, provvigioni (mese precedente)

CONTRIBUTI INPS MENSILI Versamento a favore della generalità dei lavoratori dipendenti, relativi alle retribuzioni del mese precedente

GESTIONE SEPARATA INPS Versamento contributi collaboratori a progetto, occasionali e associati in partecipazione

� LUNEDÌ 25

MODELLI INTRA Presentazione per via telematica dei modelli INTRA per le operazioni del mese di dicembre o del 4° trimestre 2015

� VENERDÌ 29

LIBRO UNICO DEL LAVORO Obbligo di stampa in relazione al periodo di paga precedente

PROSPETTO DISABILI Invio della denuncia periodica del personale disabile al 31 dicembre 2014 (solo in caso di variazioni)

UNIEMENS Denuncia delle retribuzioni e contributi del mese precedente

FEBBRAIO 2016
� LUNEDÌ 1

REGISTRO Versamento dell'imposta sui contratti di locazione di immobili decorrenti dal 1° gennaio

CC.GG. Versamento della tassa di concessione governativa annuale

PUBBLICITÀ Versamento relativo alla pubblicità annuale

CONGUAGLIO FISCALE Entro il 28 febbraio possono essere eseguite le operazioni di conguaglio fiscale tra le ritenute operate sui compensi soggetti ad IRPEF e l’im-

posta effettivamente dovuta e in relazione alle detrazioni d’imposta per il 2015

� MARTEDÌ 16

IVA Liquidazione e versamento dell’imposta relativa al mese di gennaio

IVA Liquidazione e versamento dell’imposta relativa 4° trimestre per contribuenti trimestrali speciali (autotrasportatori)

IRPEF - Contributi Versamento delle ritenute d'acconto e dei contributi relativi al mese di gennaio

INPS Versamento della 4° rata 2015 dei contributi dovuti sul minimale di reddito da parte di artigiani e commercianti

AUTOLIQUIDAZIONE INAIL Pagamento del premio Inail o prima rata

RITENUTE Versamento ritenute sui redditi da lavoro dipendente e assimilati, lavoro autonomo, provvigioni (mese precedente)

CONTRIBUTI INPS MENSILI Versamento a favore della generalità dei lavoratori dipendenti, relativi alle retribuzioni del mese precedente

GESTIONE SEPARATA INPS Versamento contributi collaboratori a progetto, occasionali e associati in partecipazione

ADDIZIONALI Versamento addizionali regionale/comunale sui redditi da lavoro dipendente

� GIOVEDÌ 25

MODELLI INTRA Presentazione per via telematica dei modelli INTRA relativi alle operazioni del mese di gennaio

� LUNEDÌ 29

IRPEF Consegna delle Certificazioni Uniche (modello CU) relative alle ritenute effettuate sui compensi erogati nel 2015

IVA Presentazione in via telematica della comunicazione dati relativi all’anno 2015

DOCUMENTI FISCALI Invio telematico dei dati relativi alle forniture dell’anno precedente da parte delle tipografie autorizzate

REGISTRO Versamento cumulativo dell'imposta sui contratti di affitto di fondi rustici stipulati nel 2015

LIBRO UNICO DEL LAVORO obbligo di stampa in relazione al periodo di paga precedente

UNIEMENS Denuncia delle retribuzioni e contributi del mese precedente





I S
ER

VI
ZI

 D
I C

ON
FA

RT
IG

IA
NA

TO
 L

EC
CO

 P
ER

 L
E 

IM
PR

ES
E 

> 
LE

CC
O,

 V
IA

 G
AL

IL
EI

 1
 >

  T
EL

. 0
34

1.
25

02
00

AVVIO D’IMPRESA Ï Offre tutte le informazioni necessarie ad aprire una nuova attività. Esamina la fattibilità dell’idea imprenditoriale
e aiuta a realizzarla, analizzando le normative, orientando nella stesura di un piano di sviluppo e nella scelta della forma giuridica. Svolge tutte
le pratiche burocratiche per la registrazione dell’impresa.

[ FABRIZIO PIERPAOLI_avvioimpresa@artigiani.lecco.it ]

CATEGORIE Ï Coordina le problematiche delle categorie di mestiere. Informa sulle normative di settore, provvede alla stesura dei listini
prezzi, organizza assemblee e convegni. Gestisce la politica del territorio assistendo gli imprenditori nel rapporto con gli enti locali.

[ ROBERTO FERRARIO_categorie@artigiani.lecco.it ]

FISCALE Ï Aggiorna  le imprese sulle nuove normative e gli adempimenti. Offre servizio di contabilità e gestisce tutte le competenze in
materia di tributi diretti e indiretti, studi di settore, bilanci, costituzione di società. Assiste l’imprenditore nel contenzioso tributario e partecipa
alle attività confederali formulando proposte di legge a tutela dell’artigianato.

[ ARMANDO DRAGONI_fiscale@artigiani.lecco.it ]

SINDACALE Ï Assiste le imprese in materia di contrattazione e contenziosi, intervenendo presso sindacati, istituti previdenziali e assicu-
rativi. Gestisce le procedure per la Cassa Integrazione in deroga. Offre servizio di elaborazione paghe (anche online) e contributi, calcolo TFR, 
documenti del lavoro, pratiche ELBA. E’ a disposizione per consulenze su legislazione sociale e giurisprudenza del lavoro.

[ GIOVANNI RIGHETTO_sindacale@artigiani.lecco.it ]

CREDITO Ï Consiglia in tema di finanziamenti per liquidità, scorte e investimenti, sostenendo l’artigiano nei rapporti con le banche. Sug-
gerisce gli strumenti di credito più opportuni, come la Cooperativa Artigiana diGaranzia, per ottenere finanziamenti agevolati in tempi brevi, con
prestiti assistiti da garanzia per il 50% dell’importo e vantaggiosi tassi di interesse.

[credito@artigiani.lecco.it ]

FORMAZIONE Ï Analizza i fabbisogni degli imprenditori, organizzando corsi e seminari di aggiornamento tecnico-professionale rivolti a
titolari, dipendenti o a singole categorie. Tra le proposte: corsi per figure normate (ad esempio autotrasportatori, tecnici revisioni, gestione rifiu-
ti, tutor aziendali), per apprendisti, per aziende aderenti a Fondartigianato, corsi di lingue straniere.

[ MATILDE PETRACCA_formazione@artigiani.lecco.it ]

INTERNAZIONALIZZAZIONE Ï Le aziende che cercano un supporto nelle operazioni con i mercati nazionali ed esteri trovano il loro
partner ideale nell’Ufficio Estero. Numerosi i servizi: richiesta di contributi per abbattimento costi, opportunità per partecipazione a fiere e 
missioni commerciali, informazioni sui mercati esteri, ricerca di partner commerciali, traduzioni di testi e manuali, interpretariato, pratiche 
rimborso IVA straniera.

[ PAOLO GRIECO_estero@artigiani.lecco.it ]

PREVIDENZA Ï Fornisce agli artigiani, ai loro collaboratori e ai loro familiari, ogni tipo di assistenza e tutela nei confronti degli enti previ-
denziali. I servizi sono a cura del Patronato INAPA, in grado di gestire tutte le pratiche di pensione, infortunio, assicurative e sanitarie. Il CAAF è
a disposizione per predisporre i 730, i modelli RED, ISEE ed IMU.

[ ILDEFONSO RIVA_inapa@artigiani.lecco.it ]

COMPETITIVITA / SICUREZZA SPORTELLO RETI D’IMPRESA Ï Favorisce la collaborazione e l’aggregazione tra imprese, anche 
attraverso l’utilizzo del contratto di rete, con l’obiettivo di accrescere le capacità di sviluppo. Incoraggia i rapporti con le università e i centri di 
ricerca, stimolando progetti su bandi pubblici. Informa sulle opportunità di finanziamento e sugli strumenti più idonei ai percorsi di innovazio-
ne. Accompagna negli obblighi relativi alla salute e alla sicurezza sui luoghi di lavoro.

[ PAOLO GRIECO_innovazione@artigiani.lecco.it ]

QUALITA’ Ï Gli imprenditori possono intraprendere percorsi di certificazione a prezzi convenzionati, con diverse formule di consulenza:
per aziende singole, gruppi di aziende miste o categorie omogenee di attività. E’ possibile partecipare a percorsi di formazione sui temi della
qualità e richiedere assistenza post-certificazione.

[ ELENA RIVA_qualita@artigiani.lecco.it ]

AMBIENTE Ï Accompagna negli obblighi relativi alla gestione dei rifiuti, all’inquinamento atomsferico, idrico e rumore. La società Econo-
mie Ambientali, di cui Confartigianato Lecco è partner, offre assistenza nei settoridella medicina del lavoro, nelle analisi e pratiche per emis-
sioni, rumore e rifiuti, formazione dei rappresentanti sicurezza, antincendio e primo soccorso, stesura del documento di valutazione dei rischi.

[ MARCO BONACINA_ambiente@artigiani.lecco.it ]

SPORTELLO ENERGIA Ï Garantisce sconti per i consumi di elettricità e gas, sia per le utenze dell’impresa sia per le utenze domesti-
che. Le agevolazioni si applicano anche ai dipendenti e ai pensionati.

[ EMANUELE PENSOTTI_energia@artigiani.lecco.it ]

SPORTELLO CAIT Ï Il CAIT (Centro Assistenza Impianti Termici) è uno sportello regionale operativo presso la nostra associazione dal
2008. Effettua per conto dell’installatore o manutentore le denunce telematiche delle installazioni di impianti termici e delle dichiarazioni di 
manutenzione.

[ PAOLA BONACINA_pbonacina@artigiani.lecco.it ]

CONVENZIONI Ï Gli accordi locali e nazionali garantiscono notevoli risparmi per acquisto di veicoli commerciali, auto e moto; prodotti 
assicurativi; cure sanitarie, analisi  e visite ambulatoriali, prestazioni odontoiatriche, occhiali e apparecchi acustici; parcheggi aeroportuali. 

[categorie@artigiani.lecco.it ]

CONSULENZE Ï E’ a disposizione un esperto di locazioni immobiliari che assiste nella stipula di contratti ad uso artigianale ed abitativo.
Professionisti esterni sono disponibili per consulenze legali, certificazione energetica degli edifici, marcatura CE e normative NTC, contributi ed 
agevolazioni finanziarie.


