EDITORIALE-

L'associazione moltiplicai momentidiincontroconi saci

Confartigianato, la tua squadra

hiunque inizia una nuova attivita

deve possedere, oltre alla passione
e alle giuste competenze, anche una
buona propensione al rischio. Occorre
innanzitutto rischiare un capitale
iniziale da investire in attrezzature e
locali. Poi bisogna arrischiarsi a
percorrere il difficile cammino diun
iter burocratico che regola
minutamente ogni aspetto del lavoro:
dalle licenze all’assunzione del
personale, dai documenti fiscali ai
permessi sanitari, dalla sicurezza alla
privacy. Un calvario che non finisce
mai e che costringe I'imprenditore a
lottare per tutta la vita con una giungla
di nuovi regolamenti e continue
modifiche alle leggi che trasformano
ogni adempimento in una trappola.
Confartigianato Imprese € una preziosa
alleata degli artigiani, nata e cresciuta
con l'obiettivo di sostenere e tutelare la
piccola impresa in un Paese dove
nessun normale cittadino € in grado di
assolvere da solo a tutti gli obblighi
richiesti per svolgere un’attivita

imprenditoriale. Per ribadire questa
vocazione e ricordare a tutti gli iscritti,

in particolare agli oltre 200 nuovi soci
che si aggiungono ogni anno, le
caratteristiche e le modalita del lavoro
svolto dai professionisti
dell'associazione, da questo numero
dedicheremo una pagina del notiziario
alla presentazione dei numerosi servizi
che offriamo. A pagina 17 troverete

34° MOSTRA MERCATO DELL'ARTIGIARNATO

Appuntamento dal 27 ottobre al 4 novembre

Promossa dalle associazioni artigiane Confartigianato di Lecco e Como, in collaborazione con

le rispettive Camere di commercio, la Regione Lombardia (Assessorato Artigianato e Servizi)

ed Unioncamere Lombardia, la manifestazione intende rinnovare ancora una volta il grande

successo delle ultime edizioni. Lo scorso anno gli espositori sono stati oltre 120, con 60 mila
visitatori nel corso dei nove giorni di apertura.

Tornera il Premio Letterario Mondo Artigiano e il Premio Prodotto Artigia-
no, che per la prima volta vedra in concorso gli studenti dei Politecnici di
Milano, Como e Lecco. Lattenzione degli organizzatori sara puntata poi
alla creazione di una serie di laboratori di lavorazioni dal vivo, che gia
nella passata edizione hanno riscosso un grande interesse tra il pubbli-
co e che quest’anno vedranno protagonisti restauratori, metalmeccanici,
sarti, coltellai, pulitintolavanderie e pittori edili.
Uno speciale spazio dara dedicato alla “Cittadella di Babbo Natale”, con

espositori di prodotti a tema provenienti dalla Baviera. Ancora, un'area dove i pill picco-
li potranno conoscere i segreti della manualita artigiana, incontri all’ora dell’aperitivo, con in-
terventi di giornalisti, poeti, cantanti e imprenditori di successo e una sfilata molto particola-
re, in cui saranno i prodotti artigiani a salire in passerella.
Tra le nuove iniziative in programma, “Giovani artisti disegnano l'artigianato”, un’esibizione
dal vivo di cinque giovani artisti, che dipingeranno la loro interpretazione del mondo artigia-
no su grandi tele di sei metri per tre. | loro lavori saranno poi messi all’asta 'ultimo giorno del-
la Mostra, e il ricavato verra donato in beneficenza.
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una breve sintesi riguardante la nostra
struttura, mentre nei prossimi mesi
passeremo in rassegna i vari uffici che
si incaricano di affiancare le imprese
nella loro vita quotidiana e nel loro
sviluppo. Si tratta di un’iniziativa che si
inserisce nella pitt ampia azione di
dialogo con i soci inaugurata
quest’anno e gia concretizzatasi in una
serie di serate informative
programmate sul territorio, incentrate
prevalentemente sulle tematiche fiscali
che piu preoccupano gli artigiani. Il
successo di pubblico e la
soddisfazione dei partecipanti c¢i hanno
convinto a proseguire la
programmazione di questi
appuntamenti su temi di attualita, che
riprenderanno a breve. In attesa di
incontrarci nuovamente, auguro a tutti
buon lavoro, esortandovi a non lasciar
sfuggire le molteplici opportunita che
mette a disposizione 'associazione.

Paolo Galbiati
Direttore Confartigianato Imprese Lecco
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Dal 15 settembre scorso i cittadini pos-
sono votare per un modello agroalimentare
di qualita e libero da Ogm. E partita infatti la
Consultazione Nazionale su Ogm e modello
agroalimentare italiano, promossa dalla Coa-
lizione “ItaliaEuropa — Liberi da Ogm”, un car-
tello che riunisce per la prima volta le mag-
giori organizzazioni degli a-
gricoltori, della distribuzione,
dell’artigianato, della piccola
e media impresa, dei consu-
matori, dell’ambientalismo,
della scienza, della cultura, del-
la cooperazione e delle autono-
mie locali: Confartigianato, Acli,
Adiconsum, Adoc, Adusbef, Agci
Agrital, Aiab, Alpa, Assocap, Cia,
Cic, Citta’ del Vino, Cna Alimenta-
re, Codacons, Coldiretti, Alimenta-
zione, Coop, Copagri, Federconsu-
matori, Focsiv, Fondazione Diritti Genetici,
Greenpeace, Legacoop Agroalimentare, Le-
gambiente, Libera, Res Tipica, Slow Food,
Vas, Wwf.

Lobiettivo € raccogliere tre milioni di fir-
me entro il 15 novembre per dare la possibi-
lita alla gente di esprimersi su un tema che
non riguarda solo I'economia, ma anche e

ASSOCIATIVA

soprattutto la salute dei
cittadini e la trasparen-
za d’informazione su
quello che mangiamo.
Per due mesi si
presenteranno ai cit-
tadini le motivazioni che hanno
portato alla mobilitazione contro gli organi-
smi geneticamente modificati e si avviera una
vera e propria consultazione referendaria. Su
un territorio regionale dove 85 mila imprese
agricole e 8 mila aziende alimentari, il 70%
delle quali & una PMI a carattere artigianale
rappresentano oltre il 15 per cento dell’a-
groalimentare italiano, il fronte anti ogm (che
raggruppa le maggiori organizzazioni degli a-

Tuteliamo la qualita dell’artigianato alimentare

Al via la campagna anti OGM

gricoltori, comprese
quelle degli agricol-
tori biologici, delle
imprese artigiane,
degli ambientalisti,
dei consumatori e
della grande distri-
buzione) vuole rac-
cogliere mezzo milio-
ne di firme (sui 3 mi-
lioni che rappresen-
tano l'obiettivo na-
zionale) a sostegno di una consultazione nel-
la quale si chiedera ai cittadini se, in sintesi,
sono favorevoli a vivere su un territorio libe-
ro da organismi geneticamente modificati.

“La battaglia contro gli ogm - spiega Sal-
vatore Teti, presidente degli Alimentaristi di
Confartigianato Lecco (nella foto insieme al
Direttivo di categoria) - & fondamentale per
tutelare un patrimonio agroalimentare regio-
nale e una tradizione produttiva riconosciuta
sulle tavole di tutto il mondo per qualita e
genuinita. Garantire a una realta importante
come questa la salubrita dei suoi alimenti e
la tutela da qualsiasi contaminazione ogm
rappresenta una sfida per il futuro di tutta la
societa italiana”.

PROSEGUONDO GLIINCONTRICON GLIARTIGIAMNI DEL TERRITORIO

1 fisco spiegato
ai meratesi

Grande partecipazione di artigiani all’incon-
tro svoltosi a Merate dello scorso 25 luglio in
Sala civica. La serata € stata organizzata nel-
ambito delle iniziative di informazione dedi-
cate a temi d’attualita di interesse comune che
Confartigianato Imprese Lecco sta promuoven-
do sul territorio.

Lincontro di Merate ha dato una risposta a-
gli interrogativi delle imprese associate in me-
rito alle nuove regole nel settore tributario,
fornendo le indicazioni necessarie per affron-
tare consapevolmente le opportunita e chiari-
re le incognite dell’attuale normativa.

Il tema dell’appuntamento verteva sulle ul-
time novita fiscali, dal decreto Bersani agli
studi di settore. Il relatore dottor Armando Dra-
goni, responsabile dell’ufficio fiscale di Confar-
tigianato Lecco, ha illustrato alla numerosa

- Yy

platea, composta da una settantina di artigia-
ni del meratese, la natura delle numerose mo-
difiche alla disciplina fiscale introdotte dalla
Legge Finanziaria per il 2007, spiegando con
chiarezza le conseguenze concrete per le pic-
cole imprese.

All'incontro sono intervenuti il presidente

Arnaldo Redaelli, il direttore Paolo Galbiati e il
presidente di zona Carlo Di Naso, che hanno
sottolineato l'importanza di questi momenti
“decentrati” di incontro tra associazione e arti-
giani, annunciando che proseguira periodica-
mente la programmazione di analoghi appun-
tamenti nelle diverse zone del territorio.

L'Artigianato Lecchese
m. 8 -10TTOBRE 2007
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Un appello a tuttigli artigiani che credono nei valori dell’artigianato

Gruppo Scuola, al lavoro!

Con l'avvio dell’anno scolastico, Con-
fartigianato Lecco riprende le numerose
attivita legate al mondo della scuola con
una importante novita: il “Gruppo Scuo-
[a”, che si pone |'obiettivo di dare conti-
nuita e visibilita al lavoro gia egregiamen-
te svolto in questi anni in Associazione
dai diversi gruppi e categorie proprio nel-
’ambito della scuola.

La volonta € quella di creare un colle-
gamento unitario tra attivita presenti e
future, nell’ottica di un progetto ben deli-
neato e condiviso.

Lo scenario attuale della formazione
scolastica, infatti, chiama sempre pid in
causa il sistema imprenditoriale: da qui
’esigenza di creare un collegamento bidi-
rezionale, stabile e continuativo con tutte
le realta scolastiche del territorio, dove
anche gli imprenditori artigiani possano
portare il loro contributo, i loro valori e le
loro richieste.

Gli studenti di oggi saranno domani gli
animatori del lavoro artigiano: per questo
é importante promuovere nel tessuto del-
|’artigianato la “cultura della scuola”, e
nella scuola “la cultura e i valori dell’arti-
gianato”.

Gli artigiani possono e devono avere
un ruolo da protagonisti nel progetto di
formazione per i giovani, in collaborazio-
ne con le al-
tre associa-
zioni e le i-
stituzioni,
stimolando e
chiedendo ri-
sultati precisi
al mondo sco-
lastico, con il
coinvolgimen-
to ditutti gli at-
tori protagoni-
sti @lunni
scuola, fami
glie, imprese).

Il progettc
pur impegnat
vo, risulta perd
anche stimolan-
te, arricchente e fortemente motivante,
come attestano gli imprenditori che da
anni vivono gia questa esperienza all’in-
terno dell’Associazione.
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gupfo 4

Per illustrare il progetto, le attivita gia esistenti e quelle future, & previ-
sta una serata di presentazione aperta a tutti agli associati

mercoledi 10 ottobre alle ore 20.30
Sala Convegni sede di Via Galilei a Lecco

Gli imprenditori del comitato di coordinamento del Gruppo Scuola

(Walter Cortiana, Daniele Riva, Francesco Rotta, Silvia Dozio, Vittorino

Fenili), con il funzionario di Confartigianato dott. Paolo Grieco, saranno

a disposizione di tutti i colleghi artigiani sensibili a questo
:ma, anche per illustrare le varie possibilita di dare un con-
ributo attivo al Gruppo, a seconda delle proprie attitudini e
lella propria disponibilita di tempo.

Tutti gli artigiani sono
invitati a partecipare al-
incontro: servono infatti
nuovi imprenditori che
credano nella formazio-
ne, ben sapendo che mol-
te volte “i maestri veri, i

testimoni” risultano
molto pill incisivi per la
crescita professionale
ed umana dei ragazzi ri-
spetto a molte parole e

Seminario
Il codice del consumo

La Camera di Commercio di Lecco orga-
nizza martedi 23 ottobre, dalle ore 14.30
alle 16.30 presso la sede camerale di
Lecco, viaAmendola 4, il seminario infor-
mativo “Il codice del consumo: istruzio-
ni per uso per imprese e consumato-
ri”. Si tratta di un evento di particolare
interesse per produttori, artigiani e com-
mercianti. Interverranno legali ed esper-
ti in materia, a disposizione per rispon-
dere alle domande dei partecipanti.
Per informazioni: 0341.292228

a tanta teoria.

Per segnalare la presenza e per ulte-
riori informazioni: Paolo Grieco (Ufficio
Formazione) tel. 0341.250200, pgrie-
co@artigiani.lecco.it
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SPECIALI

Bandointegrato perlarealizzazione diinterventi diinnovazione

Contributi per gli insediamenti produttivi

Regione Lombardia ha pubblicato un bando che prevede contributi a Comuni e imprese per la realizzazione
di opere nell ambito degli insediamenti produttivi a prevalente presenza di imprese artigiane, nell ottica di una
qualificazione delle attivita attraverso il supporto ad interventi infrastrutturali e ad investimenti di innovazione

Sono previste 3 misure: una riservata
ai Comuni, una ai Consorzi ed una alle im-
prese artigiane. Per quest’ultima riportiamo
le informazioni principali:

Beneficiari

Imprese artigiane, regolarmente iscritte al-
’Albo Artigiani, con sedi operative in Lom-
bardia.

Localizzazione

Aree attrezzate di insediamenti artigianali.
Ammissibilita

Solo se anche il Comune ha presentato sul
bando una domanda per la realizzazione di

interventi nell’ambito dello stesso insedia-
mento in cui & localizzata l'impresa.

Interventi e spese ammissibili

Solo quelle sostenute successivamente
alla presentazione della domanda e fino al
30/06/2009, per un importo minimo di €
20.000.

1) Investimenti in innovazione tecnologi-
ca: macchine utensili o di produzione, mac-
chinari, apparecchiature e attrezzature; spe-
se di consulenza strettamente connesse alla
realizzazione degli investimenti (max 10%);

spese per la formazione del personale (max
10%); spese per il raggiungimento di certifi-
cazioni volontarie europee/internazionali.

2) Investimenti finalizzati a ridurre I'im-
patto ambientale: tecnologie pulite nei cicli
produttivi; tecniche di abbattimento delle e-
missioni e della produzione di rifiuti; recupe-
ro e riciclo dei residui della lavorazione; spe-
se di consulenza strettamente connesse alla
realizzazione degli investimenti (max 10%);
spese per il raggiungimento di certificazioni
volontarie europee/internazionali in campo
ambientale.

3) Investimenti volti alla sicurezza degli
ambienti di lavoro e per la tutela da feno-
meni di criminalita: installazione di sistemi
di video sorveglianza; videoprotezioni a cir-
cuito interno e circuiti di videocamere; sen-
sori a infrarossi e rilevatori ad alta tecnolo-
gia; sistema di allarme con individuazione
satellitare, collegato con centrali operative;
inferriate e porte blindate di sicurezza; tu-
tela e sicurezza dei lavoratori (esclusi gli in-
terventi a valere sulla L. 626/94); spese di
consulenza strettamente connesse alla rea-
lizzazione degli investimenti (max 20%)

4) Investimenti per il potenziamento,
consolidamento, realizzazione e riqualifica-

zione delle dotazioni infrastrutturali: opere
murarie e assimilate, finalizzate al poten-
ziamento infrastrutturale e allammoderna-
mento dell’impresa, ad esclusione di opere
ed oneri di urbanizzazione; acquisizione di
aree o immobili destinati a sedi produttive
(max 10%); acquisto di arredi e mobili (max
10%); spese di consulenza strettamente
connesse alla realizzazione degli investi-
menti (max 10%); impianti di servizio riferi-
ti agli investimenti di cui sopra.

Agevolazione prevista e massimali

Il contributo non potra essere superiore
al 50% delle spese ammesse, fino a un mas-
simo di € 50.000. L’agevolazione verra con-
cessa per il 50% a fondo perduto e per il
50% con finanziamento a tasso 0,5% an-
nuo. Il contributo € soggetto al regime “de
minimis”.

Presentazione domanda
Entro il 15 ottobre 2007.

Per informazioni e bando completo: Uf-
ficio Progetti Speciali (tel. 0341.250200).

In caso di interesse, potra essere fis-
sato un incontro con Europartner, societa
di consulenza che collabora con Confarti-
gianato Lecco.

L'Artigianato Lecchese
mn.8-10TTOBRE 2007
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1B percorsi riservati aimprenditori e dipendenti

[ nuovi corsi gratuiti per gli associati

Riparte come di consueto la formazione fi-
nanziata destinata alle imprese associate. ELFI
(’Ente di formazione di Confartigianato Lom-
bardia, con sede accreditata presso Confarti-
gianato Imprese Lecco) ha infatti ottenuto fi-
nanziamenti sia sulla Legge 236/93, riservata
ai dipendenti, sia sul dispositivo multimisura
D1-D3-D4, destinato a titolari e dipendenti.

| corsi — tutti gratuiti — inizieranno ad esse-
re attivati tra ottobre e novembre, proseguen-
do poi fino a giugno 2008.

E’ gia possibile segnalare il proprio interes-
se compilando la scheda allegata (N.B. non &
liscrizione vera e propria, solo una manifesta-
zione di possibile adesione), per ricevere in se-
guito tutte le informazione circa i corsi stessi.

Corso per alimentaristi

Il prossimo corso ex Libretto Sanitario,
che deve essere frequentato obbligato-
riamente ogni due anni (verificare la da-
ta dell’ultimo corso seguito), si svol-
gera:
lunedi 15 ottobre,
dalle 14.15 alle 18.15

presso la sede di Confartigianato Lecco,
Via Galilei 1. Il costo a partecipante € di
€ 50+VAper gli associati, e di € 70+IVA
per i non associati. Per iscrizioni: Ufficio
Formazione, tel. 0341-250200.

DA RESTITUIRE VIA FAX ALLO 0341.250170 (UFFICIO FORMAZIONE) E5 OTTOBRE

CORSI RISERVATT A TITOLARI E SOCI

o Formazione linguistica (Business english) 36 ore
o Risparmio energetico (solo categoria install. elettrici) 16 ore
0 Marketing e comunicazione 24 ore
o Sviluppo competenze imprenditoriali (2 edizioni) 16 ore
CORSI RISERVATT A DIPENDENTI

o Autocad 2D 30 ore
0 Autocad 3D 30 ore
0 Office 2000 base 20 ore
0 Saldatura 30 ore
0 Front-office 16 ore
0 Nozioni di inglese tecnico/commerciale 20 ore
CORSI RISERVATI A TITOLARI, SOCI E DIPENDENTI

o Tecnologie informatiche 24 ore
0 Grafica digitale (solo categoria grafici-fotografi) 24 ore
o Formazione linguistica (inglese base/intermedio) 36 ore
0 Saldatura (solo categoria termoidraulici) 36 ore
0 Specializzazione tecnico-professionale (solo categoria autoriparatori) 16 ore
0 Servizi alla persona 24 ore
o Normative e tecniche impiantistiche (solo categoria termoidraulici) 20 ore

AZIENDA ... ATTIVITA oo
INDIRIZZO ..o TELEFONO .........coviin...
FAX EMAIL ..o

L'Artigianato Lecchese
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Seminario sui codici a barre

Proseguono le iniziative che Confarti-
gianato Lecco sta portando avanti nel-
'ambito del Progetto Innovarti, realizzato
con il contributo di Regione Lombardia e
Unioncamere Lombardia. Il prossimo ap-
puntamento sara un seminario gratuito
sul tema dei codici a barre, previsto per
giovedi 25 ottobre alle ore 18.30, presso
la sede di Confartigianato Lecco in Via Ga-
lilei 1. Il relatore, esperto in sistemi di i-
dentificazione automatica nonché inven-
tore della penna ottica per la lettura dei
codici a barre con trasmissione in radio
frequenza, affrontera temi specifici nel-
'ambito dell’argomento generale. In par-
ticolare verranno esaminati gli standard
pitl usati di codici a barre, i tipi di stru-
mentazione attualmente presenti sul mer-
cato, i costi e I'adattabilita dei software al-
le dimensioni di un’impresa artigiana, la
gestione con i codici delle fasi di produ-
zione e/o del magazzino.

SCHEDA ISCRIZIONE SEMINARIO
CODICI ABARRE
fax 0341.250170 (Uff. Progetti Speciali)

AZIENDA ...
INDIRIZZO .......ccvvviiiiiint,
PARTECIPANTE/l ......oevvnvnnnn...
MEUERONO o0 0000000000 000000000000
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Im sede tuttala praticaasoliE0euroconil Con.5.Aut

CQC, obbligo anche per il conto proprio

Il Ministero dei trasporti,
con circolare del 10 agosto,
ha emanato alcune precisa-
zioni inerenti 'obbligo del ri-
lascio e del possesso della
CQC (carta qualificazione del
conducente).

La circolare chiarisce in via
definitiva che la norma deve
essere applicata anche al tra-
sporto in conto proprio e che
quindi anche i conducenti di
veicoli adibiti ad uso proprio
sono soggetti all’obbligo del-
la CQC.

Sono esclusi dall’obbligo i
conducenti di veicoli che trasportano ma-
teriale e attrezzature utilizzati dal condu-
cente nell'esercizio delle proprie attivita,
a condizione che la guida del veicolo non
costituisca l'attivita principale del condu-
cente.

’esenzione non si applica nel caso in
cui il conducente del veicolo risulti assun-

REVISI

CON.S.AUT. Orari; da lunedi a venerdi 8.30 - 12.30 / 14.00 - 18.00

CONSORZIO SERVIZI PER LAUTOTRASPORTO

to alle dipendenze di un’impresa con la
qualifica di autista. Per quanto riguarda le
procedure inerenti al rilascio della carta di
qualificazione del conducente per docu-
mentazione, il Ministero precisa che la
stessa potra essere ottenuta esclusiva-
mente dai conducenti titolari di patente

di guida della categoria C o del
CAP KD rilasciati entro il 4 a-
prile 2007. | conducenti resi-
denti in Stati non appartenen-
ti all’Unione europea o allo
Spazio economico europeo,
che svolgono la loro attivita al-
le dipendenze di un’impresa di
autotrasporto avente sede in
Italia, devono produrre altresi
una dichiarazione attestante
l'esistenza del rapporto di la-
voro intercorrente con la me-
desima impresa.

Si informa che tutta la pra-
tica relativa al rilascio della
€QC pud essere svolto a prez-
zi concorrenziali presso la sede di Confar-
tigianato Lecco, rivolgendosi agli uffici del
Con.S.Aut.

Il costo complessivo, comprensivo di
spese e versamenti, & infatti di soli 60 eu-
ro, un prezzo di gran lunga minore di quel-
lo praticato da autoscuole e agenzie.

IN.S.AUT.

B Revisione veicoli pesanti

B Pratiche standard

H Pratiche MCTC / PRA

B Carta COC (cans cicolarions conducents)

H Polizre cumulative:
- RC AUTOCARRI

- RC MERCI! TRASPORTATE
- RITIRO PATENTE

www.consaut.com

W e A B

LECCO - Via G. Galilei, 1 -Tel. 0341.250073 - fax 0341.250465 |sifipleiis
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Due culturediimpresa a caonfronto

Falegnami lombardi in Polonia

Gli artigiani del settore Legno Arredo e i
componenti del direttivo regionale di catego-
ria di Confartigianato sono stati i protagonisti
della recente visita di studio in Masovia (Po-
lonia) dal 19 al 22 luglio scorsi, incentrata sul
tema “I nuovi motori d’Europa e la competiti-
vita del settore artigiano”.

| partecipanti, guidati dal presidente re-
gionale Legno-arredo Giampiero Conti, hanno
preso parte a numerosi appuntamenti istitu-
zionali con rappresentanti del sistema econo-
mico polacco, tra cui esponenti di enti fieristi-
ci, agenzie di sviluppo, istituti di formazione
di settore, associazioni imprenditoriali, rap-
presentanti delle Camere di Commercio, im-
prenditori. Si sono tenuti inoltre incontri pres-
so 'ambasciata italiana in Polonia e il Mini-
stero dell’Economia, oltre a visite presso al-
cuni centri di distribuzione commerciale.

Durante le sedute sono stati affrontati ar-
gomenti e aspetti inerenti le differenze socio-
economiche tra i due sistemi imprenditoriali e
le due culture d’impresa. Sono state inoltre
valutate ipotesi di sviluppo e strategie di in-
ternazionalizzazione per le piccole imprese
artigiane. E emerso che le principali differen-
ze tra le imprese dei due paesi risiedono in
un maggior livello di design e di qualita dei
prodotti finiti italiani. Tuttavia, sembra pre-
maturo proporre i prodotti italiani sull merca-
to polacco, considerando i livelli di reddito at-
tuali, con stipendi medi di circa 680 euro. Dal
confronto con i falegnami polacchi e le istitu-
zioni si & appreso che il sistema economico

Giampiero Conti e la delegazione di Confartigianato con i rappresentanti dell’associazione dei
falegnami polacchi presso la Camera delle Piccole e Medie imprese della Masovia.

polacco punta molto sullo sviluppo dell’ex-
port. In occasione dei prossimi campionati
europei di calcio & comunque prevista la cre-
scita del settore delle strutture di ricezione
turistica e quindi della domanda di commes-
se tipo “contract”. Sono quindi previste ini-
ziative di sistema volte ad individuare impre-
se del settore interessate all’'internazionaliz-
zazione e al contract

Si ipotizza di realizzare in futuro un’inizia-
tiva pili mirata, focalizzando gli incontri sul
design, artigianato, opinion leader (tendenze
gusti consumatori), imprese di produzione di
macchinari da lavoro, garantendo un’atten-
zione adeguata all’evoluzione del mercato.

R CEMNA CON LA COOPERATIVA

Si & svolta il 26 luglio la cena della Cooperativa Artigiana di Garanzia. Familiari e soci si sono
ritrovati a bordo della “Dalia”, ormeggiata sul lungolago di Lecco per una serata all'insegna
dell’allegria e della convivialita. Sono intervenuti il presidente della Cooperativa Guido Villa, il
presidente di Confartigianato Lecco Amaldo Redaelli, il direttore Paolo Galbiati e Giovanni
Mazzoleni, membro della Cpa provinciale.

L'Artigianato Lecchese
mn. 8 -10TTOBRE 2007

Pittori edili
in mostra a Parigi

| pittori edili lecchesi saranno presenti
quest’anno a BATIMAT 2007, la pil im-
portante fiera internazionale dedicata al
settore dell’edilizia e delle costruzioni
che si svolgera a Pari-
gi dal 7 al 10 novem-
bre prossimi. Per la

ficchezza dei prodotti - ZITTORE Enrrp

presentati, la qualita QU{‘\LIFICATO
ed il numero dei visi-

tatori, la manifesta-

zione rappresenta

una miniera di infor- 2007

mazioni e di scambi Cootyianas
sulle novita del B
mercato per costruire in modo

nuovo e altemativo. Filo conduttore del-
la mostra e dei numerosi convegni che
animeranno sara il tema dello sviluppo
sostenibile in tutti i suoi aspetti ambien-
tali, sociali ed economici. La partecipa-
zione alla fiera & resa possibile grazie
allo stand realizzato da Confartigianato
Lombardia in collaborazione con Pro-
mos con i contributi della Convenzione
Artigianato a sostegno dellinternazio-
nalizzazione messi a disposizione dalla
Regione e Unioncamere.

Le ditte partecipanti in rappresentanza
di Confartigianato Imprese Lecco sono:
Fli Scaccabarozzi di Missaglia e F.li Fer-
rari di Galbiate.



GIOVAN

WWW.STAMPLABL.IT: un sito web ancora
in allestimento, una giovanissima azienda
per la progettazione di stampi per la mec-
canica. Ma chi c’é dietro la “STAMP LAB”?
Si chiama Eduard Vila, anno 1977, nativo
della Macedonia, a Skopje, origini albanesi.
Cominciamo dall’inizio.

Quando sei arrivato in Italia?

Avevo 17 anni, era il 1994 e mio fratello
maggiore lavorava da qualche anno qui a
Lecco e io lo raggiunsi per il periodo estivo,
per una vacanza.

Quindi non ti sei trasferito subito per moti-
vi di lavoro?

Lintenzione di mio fratello non era certo
quella di farmi soggiornare ed io pensavo a
tutto tranne a fermarmi definitivamente a
Lecco. Ora & qui tutta la mia famiglia. Quan-
do sono arrivato avevo un titolo di studio
di diploma tecnico superiore della durata di
un triennio, ma ha poco valore in ltalia, an-
zi praticamente un valore nullo.

E poi?

Mio fratello mi convinse ad una nuova
vita e mi trovd un’occupazione in una a-
zienda che costruisce stampi (vicino al suo
impiego e di cui ne conosce il titolare) e io
mi iscrissi allIstituto FIOCCHI, ovviamente
serale. Lintenzione era quella di partire dal-
le mie conoscenze scolastiche macedoni e
conseguire un diploma sempre nello stesso
ambito.

A 17 anni, ti iscrivi ai corsi serali dell’Istitu-
to Fiocchi e contemporaneamente lavori di
giomo. Ma conoscevi gia la nostra lingua?

Assolutamente no. Ma fortunatamente
ho avuto degli splendidi docenti che mi
hanno accompagnato passo dopo passo
ad imparare la lingua italiana e lentamente
ho cominciato a comprendere anche le al-
tre materie. Alcune nozioni le avevo gia ac-
quisite precedentemente ma € stato molto
difficile.

E quale é stato il tuo percorso nell’azienda
che ti ha assunto all’inizio?

Come & logico aspettarsi sono partito da
piccoli lavoretti, un classico apprendistato
che comincia dal conoscere le macchine e
le attrezzature anche attraverso la loro puli-
zia fino ad arrivare all’ufficio tecnico man
mano che le mie competenze e le mie co-
noscenze aumentano. Cosi per tutta la du-
rata del ciclo scolastico. Conseguito il di-
ploma di perito tecnico industriale ho pro-
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seguito a lavorare ancora per un anno, e
poi mi sono iscritto all’universita; proprio
oggi ho dato l'ultimo esame e ora mi man-
ca solo la tesi.
Complimenti, una grande forza di volonta.
Ma come hai fatto a conciliare lavoro e stu-
di universitari?

Anche in questo caso la “fortuna aiuta
gli audaci”. Devo ringraziare questa azien-
da perché fino al 2006 mi ha dato la possi-

bilita di lavorare part-time, alternando il la-
voro cosi gli studi e la frequenza ai corsi u-
niversitari.

E la svolta per l'imprenditoria quando & av-
venuta?

Nel gennaio 2006 ho conosciuto il pro-
gettista che collaborava con l'azienda nella
quale lavoravo, un vero esperto di proget-
tazione che ho affiancato con le mie cono-
scenze tecnologiche e informatiche. lo so-
no molto ambizioso, desideroso diindipen-
denza, sempre alla ricerca di nuove scoper-
te sulla programmazione, sulla modellazio-
ne e la progettazione di impianti meccanici
in 3d e insieme abbiamo collaborato per
circa 6 mesi. Ma lo scorso anno & stato un
anno molto difficile un po’ in tutti i mercati
e quindi ne abbiamo risentito anche noi.
Ma adesso hai un’ attivita individuale ..

Si certo, attraverso un aggancio con un
compagno di studi il cui padre ha uno stu-
dio tecnico a Bergamo e con il quale ora
collaboro per circa il 30% del mio volume

Perche i giovani simettonoin praprio

La fortuna aiuta gli audaci

d’affari. Solitamente stipulo dei contratti di
collaborazione con aziende che costruisco-
no stampi e che necessitano di progetta-
zione esterna. Lavoro utilizzando le mie at-
trezzature (come il computer i software,
ecc.) ma nei locali del cliente cosi che pos-
sano avere sempre sottomano il progetto
per varianti ed integrazioni. Per il momen-
to non seguo pero la realizzazione pratica
una volta terminato il progetto ma questa
condizione durera finché non ho acquisito

I'esperienza sufficiente ed un parco clienti
tale da avere un ufficio tecnico proprio.

Il rapporto con P'associazione da che cosa &
nato?

In associazione ho trovato funzionari che
mi hanno dato consigli commerciali e gra-
zie al loro aiuto potrd avere il finanziamen-
to di cui necessito per i primi momenti del-
la mia attivita; per una persona giovane e
per di piti di origine straniera come me, ot-
tenerlo potrebbe esser molto difficile. Inol-
tre, ritengo che l’associazione ma soprat-
tutto il Gruppo Giovani siano 'occasione e
il luogo di incontro con altri imprenditori ar-
tigiani che posso diventare... potenziali
clienti!

Molto spesso l'intraprendenza e il desi-
derio di affermarsi, si scontra con le diffi-
colta burocratiche e la mancanza di fiducia
dei vari istituti. lo posso dire di aver avuto
aiuti ma ho dovuto comunque lottare e fare
molti sacrifici. Ma ne valsa sicuramente la
pena, credetemi !

L'Artigianato Lecchese
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G4 NIGHT

Sopra e a lato, i giovani artigiani intervenuti

alla serata. Sotto, i quattro presidenti con

’assessore alla Cultura della Provincia di

Lecco, Chiara Bonfanti, il comandante dei Vi -
gili del fuoco Danilo Pilotti e il comandante

dei Carabinieri Alessandro De Angelis.
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Anche quest’anno, si ripropone il classico appuntamento dell’As-
semblea Nazionale Giovani Imprenditori, in programma il 12 e 13 ot-

tobre a Firenze.

’assemblea, come gia dimostrato nelle precedenti edizioni, rap-
presenta un’occasione di crescita personale e di confronto con giova-
ni imprenditori provenienti da tutta Italia; ma sara anche 'opportu-
nita per invitare i politici e i rappresentanti delle istituzioni che pre-
senzieranno ai lavori a dare risposte concrete alle problematiche po-

ste dallassemblea dei giovani intervenuti.

L'Artigianato Lecchese
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tenutasi a Villa Rizzoli di Canzo. “Quattro gruppi, un solo territorio, una sola volonta
Silosofia alla base dell'iniziativa. L'intenzione dei quattro presidenti dei gruppi é quella di
continuare la collaborazione, organizzando a breve dei convegni di approfondimento su
tematiche di interesse comune per i giovani imprendilori delle quattro associazioni

ARSSEMBLER NAZIONALE GIOVAMI

GRUPPO GIOVANI-

Quattrogruppi,una sola volonta

La notte dei Giovani

Quasi 200 imprenditori hanno preso parte il 13 settembre alla terza edizione della G4
NIGHT, la serata organizzata dai gruppi giovani delle associazioni del comparto
manifatturiero della provincia di Lecco, Confartigianato, Confindustria, Api ed Ance,

[N

éla

Durante i due giorni non mancheranno pure momenti di diverti-
mento e di socializzazione, facilitati anche dalla splendida comice in
cui si svolgera l'evento. | lavori inizieranno alle ore 14.00 di venerdi 12
ottobre 2007, dopo la registrazione dei partecipanti e il buffet di ben-
venuto, per terminare presumibilmente intorno alle ore 18.30. Se-
guira la cena di gala. Sabato 13 ottobre 2007 come consuetudine i la-
vori riprenderanno alle ore 9,30 per poi concludersi alle ore 13.

IL gruppo giovani di Lecco prendera partecipera all’assemblea: chi
fosse interessato, puo contattare la segreteria.

T



Gli artigiani
sponsor del Lecco

Confartigianato Imprese Lecco,
interpellata dalle due societa
blucelesti (calcio a 5 e calcio a 11) si
é dichiarata disponibile a diffondere
tra i propri associati 'appello per un
condiviso sostegno alle due

squadre.

Per cio che riguarda la Calcio Lecco
1912, vi & Popportunita di compartire
’acquisto di un cartellone allo stadio
cittadino apponendo il proprio
marchio e dividendo la relativa

spesa.
Per la Lecco Calcio a 5 & possibile
invece essere presenti sul sito o con
altre formule da decidere
interpellando il presidente Massimo
Giacchetti.

Per informazioni su costi e modalita:
Ufficio Stampa di Confartigianato
Lecco (Alberto Ricci, 0341.250200
ufficiostampa@artigiani.lecco.it).

EURO ZERO
Si circola anche dopo
il 1° ottobre 2007

Come anticipato sull’Artigianato
Lecchese n. 2 del febbraio scorso, la
Regione Lombardia ha emanato una
legge con obiettivo primario “il rispetto
dell’ambiente”. Nell'ambito della
norma, la Regione aveva deciso di
limitare il traffico a partire dal 1° ottobre
2007 su tutto il territorio regionale ai
mezzi benzina e diesel Euro O,

ovvero quelli immatricolati prima

del 31 dicembre 1992. Il Ministero

dei trasporti ha impugnato la norma
sostenendo che non era di competenza
regionale bensi ministeriale. Si attende
in merito un pronunciamento del
Consiglio di Stato previsto per
dicembre. A seguito di cio slitta Pentrata
in vigore della limitazione.
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Presentata la nuova squadra

Lecco C5... partiti!

Il Lecco Calcio a 5, squadra che affonda le
sue lontane origini in un gruppo di appas-
sionati appartenenti all’associazione e spon-
sorizzata da diversi anni da Confartigianato
Lecco, € al suo secondo anno di militanza in
serie B. Lo scorso 17 settembre si & svolta
presso la sede di Confartigianato Lecco la
presentazione della squadra alle autorita e
agli sponsor (nella foto). Il giorno dopo, la
squadra € stata impegnata nel primo incon-
tro ufficiale della stagione, in Coppa ltalia
contro il Futsal San Biagio di Monza.

Il 22 settembre si & aperto il campionato
di serie B: nella prima partita il Lecco si &

confrontato con la Valprint in un esordio non
troppo incoraggiante. Il superportiere bluce-
leste Clerici, nonostante gli otto gol subiti,
ha salvato la sua porta da almeno una doz-
zina di palle gol scaraventate dagli aggressi-
vi milanesi, di fronte ai quali sono servite a
poco la doppietta di Giunchi e la spettacola-
re semirovesciata di Licini.

Lincontro di Cambiago rappresenta
urn’imbarazzante stecca da archiviare al pid
presto, garantendo ai tifosi e alla citta una
pronta reazione e la riconferma del valore
tecnico e agonistico che ha sempre contrad-
distinto la squadra.

FARE SISTEMA NEL NOME DEL CALCIO

Calcio Lecco 1912, una sfida da vincere insieme

Lasciato alle spalle un quinquennio difficile, in cui ha lottato con le unghie e con i denti per
risalire, con un’esaltante scalata, dall'inferno dell’Eccellenza fino alla C1, oggi la Calcio Lecco
1912 € una societa finanziariamente sana, con un’organizzazione strutturata, composta da di-
rigenti, tecnici e giocatori motivati che lavorano con impegno e correttezza. Una societa che,
oltre alla illustre “Prima squadra”, vanta una squadra Primavera che gioca nel campionato na-
zionale e una Accademia Calcio che si occupa della formazione sportiva dei giovanissimi, tra-
smettendo loro i valori positivi di questo sport.

Quest’anno la societa ha lanciato un ambizioso progetto, denominato “Lecco 2012”, dedi-
cato alla citta di Lecco, alla sua provincia, alle imprese e alle realta economiche, a tutta la co-
munita locale.

Lobiettivo & trasformare la Calcio Lecco nel simbolo di una citta € di una provincia che vuo-
le affrontare e vincere le sfide pili difficili, nello sport come nel mercato, unendo le forze in un
progetto comune.

INSERTO STACCABILE DEDICATO ALLE CATEGORIE
 TESSILI

= AUTOTRASPORTO

L'Artigianato Lecchese
mn. 8 -10TTOBRE 2007



L

L

STACCARB

L

G

L'Artigianato Lecchese
n.B-10TTOBRE 2007

B LA CATEGORIA E UNA DELLE PIU COLPITE DALLA

Tessitori, non basta

Lz rmeda continua a essere
unc dei rari secwori inooui lia-
lla wvanta ancora PCIE|I:|E'.'II'I|
roondiali & keadership. Un pri-
mako che rischic Ji essere
perduto a causa della pesange
crisi che continua ad attana-

mre o imprese tessili e dol-
Iabbigliamentc Tra il 2001 ¢
cpgi migliaia di piccole azion-
de di tessitura hanno chivso i
bacrenol & circa 50 mila adder-
ol sono rimasd discocuparl.
Un wend che non accems ad
invertirsi. Seconda e ulbme
imdagini del febbraio 2007, nel
comparto tessile [che com-
rlrc!ndn i pr\nrlnﬁi Iamicri,
cotonicr, linicri, serici od a
rmaglia) rimangone ancora
negativi | datl relaovi sia al
valore della produdions che al
quanticativi di pessuts prodat-
i i Dualia.

LE CAUSE DELLA

CRISI

Lo causo dnll'nrnnrgm:': L2t
doeute a famori sia strutourali
che congimturali. || rucle pid
Imporoamnce & srato Bl Card
dalla concorrenza del Paesl
arienlali, 3 cwi si sono allian-
cabe le maggiori difficeli di
accesso i mercati pid dinarmni-
i, un aumaenoo del pese della
cancrataziane o o ridozions
doi consumi di arcicoli "moda’.
Tuzti elementi che, unid alla
congiuncura negativa {la
recesslone dal 2001, k2 stama-
e in Buropa « il rafforza-
rento della monsie suropea
rispetto al dollera], hanno
portato il scttome sull'orlo del
baratro.
Bl 2006 58 & rogistrasn in Ha-
I un pucen record nel filusso
delle imporazoni, contrallas
dalle grandi aziende tessili & di
abbiglarmento, che arrivana a
coprire crnval | due verzi della
dornanda interma nagdonale,
Realizzare ln produzions in
Asia por abbassarc §ocosti @
una praticn che pormetse ai
grandi rmiarchi di ricaare: for-
rridabili profic, & leello cura-
pec il fencmens & ancora pil
evidente: nel 2004 | Paesi del
vecchlo continence hanno
wandule alla Cina Feguivalen-
e di 514 milioni di suro in
prodotti tessili, mentre |a
Cina ha esportyto in Europa
westitl por sedici miliardi di
oCurG, in gr:-nrlissim:l parte
costituin da letn commissio-
nati dalle grandi catens i
diseribuzione. A lvelle maon-
diwhe, ¢ caloola che le jinprese
del giganle asiatico siano ari-

vate 3 contrallare un verze
del commercie complessn
del planeta.

La crisi & infine ulieriarmence
accenbuely dal dilfondersi dJi
guzi prodotti di bassa qualica
cho zli stossi cinesi immigraci
fahhricana in ltalin scnza akoun
rispnl:'rn delle norme rl'guar-

dhanti gl cewri, @ salui, B sicu-
recza, Marmbiente, il lavoro
minorike,  lepislazione fiscale.
La lcggera riprosa scgnalata
ne:l 00T riguarda purtrop-
po solo la limitatissima
realta delle induscrie, in un
sercore dove le imprese
con mense di 20 addeco rap-
presentans olore il 93% del
Lesbisle.

"Mentre ke aziends pio grandi
hanno potuto ridiscpnare I
stratogic produtsiee, puntando
sulla delacalizrarione dellc
lavarazioni o 3 razionalizza-
zicne della rere di subforniou-
ra - spiega Marce Giussani.
presidence della categorta res-
sibori di Confartigianate
lnprese Lecco - le piccole
imprese artigiane continuano
a soffrine & a chiudore, soroz-
wate tra ks spictats concorron-
i aricatale ¢ e soolte dedie
indusorie committent che o
costringons a lEvorare mmpo-
nendce marginl di guadagno
aimipre pid risican & gquantica-
Liwi cpni giormo pid ridolti.

Lina significativa parte dei
‘grandi' della moda - accusa
Gluszanl - ha declss di aprire
le porte alla concorrenza
asiabica sole in nome di wm
mem competizione di costo:
un modo assolutamente
minpe: di realizzars quel ripo-
sIFiOnAMCNTD NGCRSSArio A

recuperare Lerrenda. | dali
confermane che lo sposta-
mente della produzions ha
toccata in provalenza larca
della suhfarnmura, -r.nlpc:nn.‘l-n
SOprATTLATG Ie: pirmln irr:pn::-
s @ i lavoracori indipendenti.
Ma se scomgariamoe noi arti-
glanl, scomparicd anche la
wara forza del Made in lealy”.

COME AFFRONTARE
IL FUTURG
Il fusture del sessile & quindi
catremamente: incorto. Ma
come reggere I sfida della
gotabrrazions in un epaca di
rotale liberabrramione det mer-
catl? La competizions deve
sposlars sui caraleri distinivi
del made in lwly: oreativitd e
desizn, incertivati da politiche
di sostogno alls ricores, all'in-
RS ATIoNS T:!tnnlngic:, silla
valarirrazione d'c!ll'n:-rigirm ifa-
liana, Chcorre scormmetoans
sulla qualicd dei prodott & dei
processl che I determinana:
gyl | consumator chiedono
che | Lesiuli siang rispellos

dell'amiiente, dei diricd soci
del lavoracori, della saluce
chi Il Indossa. E per omenes
sond disposd anche a paga
gualoosy in g,

Per gueste ragion, gli artigia
tessili faliani smomo lotne
per 'elbilizn dell'ctichertan
o por la sproificaricns de:ll'
rigine goografica dei capi
abbigliamento, reguisica fo
damentale per offrire w
Magglor [Fasparenza & Cons
pevolers ai conmunsalei
"Confurtigimto - prosepue
presidente Giussni - st me
tendo in campa un tor
impegnn A livello curopes [
l'intraduzinne -e'lrJI'u:-beig:ln
rietd dell'exichettatura di o
gire, rediante |2 creazione
un vers & propric marchi
Made in loaly’ per i prode
el sisterma moda alle scop
di walorizzare le produzio
provalentemente o intopra
monte realizeate in Halia. |
Intta por Uetichotsatur m)
prosenta anche un walid
STMUMENTD P2 porre un frer
alle contraffazioni, che inga
nans |l consumaiere Con @
cliete false e mengognere, |
wsempio spacciando per se
un volgare poliestere o toe
do sullutilizza di coloran
nacivi alla salute. Chi dedoc
firra In pn;‘rlln'innn all'esrorn
redlizza nel mostro Passe 5o
la parte finale del manufan
non pud spacciare  d propr
prodotte come 'Made
lualy’. Per farlo, & necessar
che & filatura, k2 tessitura =
confozione siano cscpuite
Italia. Identita © gualita d
[u'n-dnhnqllc:sr:l ¢ la mocd
- canclude Giessani',
Parallelamente, prosegue |
zione di pressions a livel
parlamentare affinché | pr
blerni del ssmore ressile ve
gunu posti al centro del
politica sconormica del Paes
definendo una serie di inte
woenti s pil livellis da quel

L'ELBA SOSTIEME I'T

L'ELEA {Ente Leanbarde |
accordi intorcondcdemli tn
cui Confarsigianato, o i 56
UL, con okt di swily
Tare coine modell 98 il
zviluppo dellurtiziaunato.

Mol nestra pravincs il i
worale locale che gostisoo 4
prosdinciali. Lufficic EBA p
graivans linprase Lecen, in
re per liscruzione: e o pre
calare per richicdors fandi



JNCORRENZA ASIATICA
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wale ai fendi per linnovazio-
¢ & linternazionalizzazione,
coane del favoro, agl Incen-
i alk formazione e all'urliz-
delle risorse wmans, agli
imortizzatori sociali e agh
zrventi por l'oooupazione.
 sfarzo particalare viene
dicana alle prnhlnmnTichn
Eli studi di serrore, che
nwalmente risul@ne eccessi-
mente penalizzand & lontani
lla wera realid del comparto
crigi. Anche applicacione
D reppresent e tribe-
particolarmante punitivo
T i tossitor, costrotti ad -
mre superfici maltn csteso
T sistoman: Eli ir@nmbmn'rj
fai necessari alle Bearazicni.
rendere ancor pill preccou-
nee la gty difficile gescane
dlaccivicd & 1l continuo
menle dei cost relalivi a
wochinari & pezzi di rican-
3, chie in alcumi casi s sono
adrplicar nel gire di quin-
i anni, A fronte di guadagni
aticamene: invanati,

1 IMportante tragueards, rag-
nee anche grazie al conori-
iwe dl Confardglanato
prese LE-i!'_'l'.l. & COstiTUits
ascorde souoscritte nel
e con la Provincia di
ceo ¢ 'IMPS prazie al quale
n seafti cseesioal sottore
sl arrigiann i henofici del
wgarmente di mokilita o di
558 integrazions stracrding-
L Consideranda lo saoe di
Izl anche e Imprese della
iera tessile lecchese con
snip di 15 dipendenti banno
=i possibilicy di ricevere le
tegrazioni salariali provisto
Ila Irﬁn. in dc:rng_a alla mor-
ativa \'ignnTn che, come &
i, exclude gli artigiani da
1 benefici.

woinervento non solo a
e del posd esistentd, ina
Winkera fliera, parche sere
muLntenere preziose profes-
nalita e compotenze che
xa il mondo ci invidia.

e Artigiwnato] € nato dagli
HoITicna imprﬂlditnrirlli,tm
dei lavorarari TG, CISIL,
& bilaterzalicg & la concerta-
o per kb promozicns e ko

ta & EB& Locea, 'onts bil-
wenre § fondi o 2 inizsive
le ha zede presso Confarzi-
bed |, dowe i i pud rivalge-
oae delbe pratiche, in parti-
i ar contratt di salidaricts o

avere la st

QCCHIO ALL'ETICHETTA!

Il (utwre del settore moda
non s gochem solo sul tomre-
N COOMMENE © Com M Tia-
I, ma anche su quelle culm-
rale ed etco. Come diversi
altri servori, dull'alirmentizione
alla cosmeosi, anche il tossilc s
stA convertends alls Iqgica dod
COMEUNTD SOCialments respon-
sabile. Laffermars di produ-
zioni "etiche" che sepuonc
critari sacial, smhbicntli & di sicurczza Incontrano oM
pitl il Eveors ded consumator,

Ma olore alla sicurezza di non zlimentare || ver pognaso mier-
gty del beors minorile, vi sone alud motivi per scegliene
prodosti "certifican’. Mok, infatt, sona i rischi o oul possin-
min andare incantro A rausa di prodotn impoctati da Pacs
in cui nen esistene regolamentazion @ conorelli precizl In
campe tessile | problemd prmoipall riguardanc linsorgere &
demmabiti o alire Tuame allergiche, dovole wllfulicoo di cole-
ranti che in Europa sono bandisi. Alro famore di rischic
r'igl.l.'lrrl.-'u Mhtilizro irrprnrlrin di rn':rir.iei..-mlﬂmlﬂn i Traftra-
mena antitarma. A volte nella lana grezza possona inoloe
orowarsl residul & scstanze ossiche che ks pecora ha Inger-
1w brocando su carmpi racsd, ole non sengooo slmnina
durante il cicka di lavornzicne.

Acruisrare prodori di o sin possbile una 5otz di “rnemac-
ceabalitd” m termini di ongine del mageriale grezze & di con-
orollo del precesso productve, & indubblareence plill siours
rispetto 2 wn acquisto futto alla cieca fidondosi delle etiches-
tc "bugiarde" che purtroppo contraddistinguonc: basona
pArTe i TessUL non "Mada in IT:.I}r".

R
|| .

suepension dell'attivita leeaative, incremente dell’ ocoopaeio-
ne, farmazione pmfc::iannln o nﬁinrnnmnnﬁ: azicndnlc,
IRty T por I ﬁisuﬂrllp:?innc, contrikmi por il miglinm-
mente ambientale ed avenn eccezicnali, promozions dei
siareinl & qualich, anzlanich profesdionele artglana.

Tutte le aziende artigiane lecchesi sono invitate a
iscriversi all'lEBA: a fronte di una guota molto conte-
nuta & infatti possibile ottonere cospicui contributi
per le necessita dell'impresa & dei dipendenti nei
diversl sectori d'intervento copertl dal Fondl. Per
maggion informazioni: Alessio Corti, ufficio sindaca-
I, tel. 0341 250700,

TESSITORI
CONSIGLIO DIRETTIVO

Presidente:
Marrco Glussand

Comiltabn Direttbvo
(ele) sirnizirn)

Mleiren Givssrani
Criersefaae Munleeni
Allswr i Paserane

Alefer Aefeferi

Gicnpmole Mepaedf

LE HOSTRE SEDI

LECCO
sede Via G, Galiled, 1
Tel. 2341 250200

LECCO
chelegiaicne cenlix
Yia Aspromonte, 45
Tel 0341 365320

BARFL4MOY
Win A, Manprs, |
Tel. 039 955887

CALOLZIOCORTE
Wia lsmria, 18
Tl G341 G400

COLICO

Wia Mazionale, %1
Tel. 0341 230459

MERATE
Win Mamcli, &
Tl 032 2300331

MISSAGLIA
Wia Lzo Merling, 4
Tel, G3% 9241599

OGGIONG
Via Gicvanni XL 16
Tel. 3341 577193

PREM &M &
Win 2 Giug_rl-;,:, Z
Tal. 0341 890370

PRIMALUMNA
Wia Provinciale, 77
Tel. 0341 9301 13
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B GLIAUTOTRASPORTATORI RECLAMANO REGOLE

Sulle strade del fut

el dopoguerra il camionista
ara una figura romantica,
come il marinaic: sempre in
viaggio, appariva agli cochi
della yenue Come un foruna-
to gimmondo con wuma fidan-
Fara in ngni citra. Ogei Ia
realtd & ben diversa: quello
del rrasportaccre & un
rresliere faticoso, sirsssbs,
mal rewribuito. B sempre pia
difficile: erovare ginovani che
rirnpiazzine gl anziani. Mon a
caso vedlamo SpEsss AUTlISTl
ealracomunibe alle puide dei
po=nti sitomezzi.

3¢ UN ToMpo por o questo
rmestiere bastava garantire la
|'.IlJr'IlLlC1|i[.i & jvere Ul merrd
che funzioowsse, vrpi guesto
nan @ pil sufficience. Il marea-
to 51 2 dilaate a livelle man-
diale & Risogna essere n
srado di offrire wn servizio
adepuato alla dormanda. La
pelitica dei trasporti a vcllo
curcpoes 5i 51 oricntanda,
anche se a lungo termine,
warso una ridudgone del walli-
oo su gomrma a favore di quel-
I s ferro: per questo Ia
categoria deve assolutanents
eisare un Sogieric AL 1N
guesie fuse di ristrulluragio-
ne, fvarends un =i di qua-
It in sinronin con i tempi
sistema dei trasport S carat-
erizzerd sempre plh come
urig “rele’ fra vetlori e sirol-
ture di inerscaméa, alle r|u:||i
lautatrasportatore: fard rifori-
ments per mwtta la movimen-
wzione delle merd. Laluerna-
tiva & risnanere taglisti foori,
subcnda l'immsionz o ln cola-
nizzaziene delle grandi hol-
ding internazicnali. Per incre-
rentare la redditivic & guindi
essenzinbe ottirnizzare le per-
correnze, programmare gli

spostamenti la contratta-
zione dol bvoro in oollabara-
ziona con | colleghi, dotan-
dosl di strutture adeguare.
investendo nella welenmaca e
nod mueovi sisterni di comuni-
razviano. Cdrmai be destinarin-

nl del trasporoo riguardanc
opni angole del pianeta: i
costristzari di scati off-share
el Ingn di | eren, ad osom-
pila, spediscone le laros
imbarcazicni fino negli Emi-
rati Arabi e in Sineric,

LA LUCE IM FOMNDO
ALTUNMMEL

"Dopo un lunghizsirmo perio-
da di crisi, ancho gli andoera-

sportatori cominciano ad
intravederae un harlume di
luce nel lero fumira, - com-
rmenta Luigl Lengoni, presi-
denle reyicaake duyli Aulclre-
sportatori di Confartigianamo
- Purtrnppn la riforma nazio-

nale del settore mon solo mon
ha prodolie i risulat spesai,
ma al concrmra ha alimentto
la ronfusione. | pn:.\hl-nrni. |
abbiamoe sempre sostanuts,
wanno affroncad a livells euro-
peo con regole comuni a
tutee le nazioni dell'Unione,
cd oggi 5 563 finalmenee mua-
venda qualcosa. Ci sl sta ren-
dends contd coime sla inade-
punt & intollerabile wia wor-
miativa che pormette, ard

asempio, ad un'impres di tr
sporti plandese di cperare
haliz con dipendenti poface
& romenl retribur secondo
dizcipliie: ded boro Paess Jd'w
gine, solo prazie all'escamet
ge di aprire un ufficofen

rappresentanza a Yarsavla o
Bucurest. Con cosd inleric
addirittura di un torzo rispo
T @i nosorl, onn awresti ch
par 300 esurc al mese, biv:
cang per mesl in girg per TE
IO SRR rigpattire tempi
guida ¢ di riposo, con gravis
me pericals per la siourcz
delle nosre strade. Ques
forine di concorrenzs disco
t2 & sleale [che mppresenta
peralern anche una vergogn

CO5A CHIEDOMO GLIAUTOTRASFORTATORI

Gl autotrasportatori chicdono risposts urgend ¢ comsrors: &l
Gowet e sU una serie di problemadche che nmeeno a rischeo
la sopravvivenza delle mpress. Le guesticns primariz & k
spendibiliti effettiva dulle risorse, i smeziate da temga, 2
SRR i COMATE o (5[] [uﬂmn'u' di armmcedornemcnto, il
completaments della riforma, b realizzazions & infrasoruttu-
re. magmcrl conorolll & norme @ sicurezza O Opo eurcpe.
Buche pli accordi di ssore non sempre funsiorano, Sache
lnddowz si trovavano soluzioni ispetto alle possikbili condizioni
di cﬂl@?ijm fdei sereir, oon Favontn della riforma si rosti-
misce turee 3l mercara & quindi, di conseguenza, 5 grava sulls
I ese o ALICGTEAs Pt Do,

Al problerm & guello dei coni@mi rincasd del gasolio e dei
costi. Chcoorre intorvenirc immedingamente od assumcre
e e misir: pm.sihili ad ovirare che I3 sinuarinno 51 aggmi
ultericrmence. | rasporcatori propongone listinziens di
uira forma 3 Mgasclio professionale” a prezzi agevolad per b

cterorin, come il aviene per il seccore delly pesca.

In casn contraric i andrd ad Aggravars: una situazione gia ori-
ThCa per un sermcee foremente indebirane & M compedzons
o vellon inbernieonesli pes i oguali, ieece, | oost sono infe-
ricri del 50%. Un pesarte gap che non orova, tra lalero, ooen-
pc!nﬁarl'nrm nclln tarifo. Infairl, nonnstanme: ke cwidenm licems-
mand delle spese, parsdossalments k2 tarffe dei servizi conti-
nuans a scendere a causa di una riforma del secware che lascia
winpi spaed wd wna shemts comnpetisome apendo sulls cronica
debolorm contrattuale delle imprese”.

Riguardn al problema dells infastmsmere gl saforrmsportatos
lamentano nfine la costante diminuziens delle welocic com-
merclall, l& cangesoanl che sl forman per gl accessl alle
mfrasirutore pricmarie e lassenca & ares di susla allrecsns
tli da conscnting il izpotto dei tempi di guida c quclli di ripo-
six F necosmnin rintrivare: b funrinnalicn del mereamo o rimet-
were mana zlla nforma dellaucorrasperte in quante, con l'o-
biewive di liberalizzare in modo regolamnencas il wetiore. 5§ &
finito par fovorire un vera e propric derepolarmer nczicons.



'MUNI PER IL MERCATO EUROPEO

ro, insieme

IL COMNSORZIO PER L'AUTOTRASPORTO

forma di schiavizd per i
inducenti rIl::II'E:r._:l stanno
citenda in gingochio lo
sELre ||1'|§}|'E'5-E. - prozegue
mgeni - Decorre conbral-
re il cabompgio montenen-
il ned limiti stabilici,
perre il rispecto delle
sposiziont legall & metere
punio adegusti slrumenli
ropressicone, in medo da
WERr porscguire quei tra-
wrtatori con licenza comu-
tarla che operana fuarl
e regole, approfittands
i "buchi® nellz maglic della
WmATiva CunopR”

| SpRranza dei Trasportanori
che presio vangano redep-
e tradotte in lepee le rifor-
o annunciate, che Confart-
inato o e alore associnzion
Selore sEnnd Congilnca-
ane invocando.

L'ALBO DEI
TRASPORTATORI

Ja anni - prossyue Lomgoni -
raspormtori sono tenuti a

igare iscrizione all'Alka. O
rivate il moments di dare
1 reale porere gluridics e
livwsionale o gueslo siru-
enta, che finora & servito
o ad alimontare "activics
lle commmissiconi consultive
weinciall per laccesso alla
vlessione sd oryaniccare
sisodici contralli con "rovi-
ani mohili”' sulle srrade, Oira
sbiame pensare 2 un Albo
pass con | rempl, che abbia
utoritd non solo per richia-
arc al rispotto delie logai,
a che: possa officaccmentc
tervenire con sanzioeni
nminisorative & |.'-I':I'Ii|.|i nei
wfronti di chi non osservwa
rn;g-nln dolla rircolaxione, &
i ignora tempi di guida o di
posc, dei melo “furki® che
fellane strade & sulestrade
w veicodi feori peso burkan-
wi delle precise disposizicmi
Wlarticele 10 del Codice
dlz Sorada™

sdasociadoni di caleyori, in
‘ima fila Confartigianato
n.ipn-rri. collecicano da
mpo rmisure in tal sensoe. La
ancla sra i actsande radi-
li agivni di repressione in
| senze, upnrnrldo O WEri
propri iy dole farro d
aliziz nei confront delle
e che EGELI'H’IEEII'II_"I |
pendenti a vorare olire i
niti consentiti, arrivando
i A SOOUCEIFAN: i morri
{arrestara gli aucist.

I oo, s A, Consarzio sera-
Zl per FAUDODrasporoe, nasce
nel I2ES come sirulluks col-
laterale di Confartigianato
Imprese Lecoa alla scopn di
fornire servizi agl autorra-
Sporaor] e rappresentare g
interessi delly caleposia

Fra |z consenzicni = i sorviz
afferes

- rewisione velcoli pesanti m
afficing convenzionans

- riddugioni v Lessere AC

AUTOTRASPORTO
CONSIGLIO DIRETTIVO

- g
i 1

- pofizzc cumulasie R aues ¢ KL wottoriale merd

- pofiTre riting patenn
- rirmborss pedapg autostrade
- l=asimg

- pratiche autcenchilistche (Sportello telermatioe dell'auto-

mohilist)

- pratiche Carbon-tax ¢ riduzions accisa
- pradche nom udlizzo massa rimorchiabbe
- consulenzy teonice sulla circolazione del welcoli

RILASCIO CARTA QUALIFICAZIONE
CONDUCENTE "CQC" 60 EUROD
TUTTO COMPRESO

Gl vffici del Consawt. sono a Lecco in via Galilei, 1, nella
sode: Confarfiginreo Tel. 03412500073

Il Consigha, in carica fing 2l 2000 che puida il Consorzic &
wcormposto da: Enrice Poceoni (Presidente], Cado Valseools
{Wice), Luipi Langani, Franco Ticozzi, Giuliane Modencsc.

L'ultirna "serpresa" per la
categnrin @ arrivara alla fine di
raggio, con linnzlzarento di
circa | 7% del dirio incassan
dally Moloriceasione Civile
per le revisioni dei veicali
pesAn. "Gli aumanti per e
rewisicni - dichiara Lengoni -
Imasprivanng il prelees sulla
noslry caleyoria gid alle prese
con un'inscpportakils pros-
sicne fiscale ¢ con ke iradem-
pienze dal Gowverno risperto
agli impegni soucscricd mel
Frotocollo dintesa del 7 feb-
braio scorso. |l disintorosse
nici confront dell autatraspor-
o0 MEri, Fappresentate in lta-
lia da 150 mila aziende con
oltre 400000 occupati che
Crasporiana ogni anno quasi
200 miliardi di tonnellats/Km
di meerct & che realizzana il
1 2% del Pil, non Ta che alimen-
mre il fenomeno dell'abusivi-
sma = delle activiss irrogalar”.

UMITI SIVINCE

Il presidents Lengoni conclu-
de con un appelle ai calloghi,
auspicands una mageior apar-

tura al dialopo nella cteporia,
superanta I reciproche diffi-
denze: “Impariarg ad essere
||'ng:-|'en-:llmrl. |I"|'I|'.‘i3.|'l3.|'l'll:il a
brvorare insienwe, 2 "fare syua-
dra”, a risolverc | problemi
con il confronta. € intile o
controproducente farsi con-
correnza per due lire In pld.
Mulio meglio collaborare,
facendo leva sull' orpanizmaio-
nr: offorta dalle Associariani
di careporia, mpegnandoc ad
artuare quelle stracegle commu-
ni che non saremmo mai in
grado di imoraprenders si
hirmonee. Muovendocn alllin-
teme di una logica dimpresa,
pur mantenende ognung la
nostra iduentite, si aprircbbero
grosse opportunit por diven-
tare finalmeonte protagonist,
sogpert & non pid "oogemi”
del mwercano,

Apgitazioni, farmi, scioperi, ma
soprattuten una grande woglia
di confrentarsi, di inventare
nucve srrategle, di camblare.
Cosi gli artgiani dell'autowra-
sporto stanno combattendo
Ia laro karraglia por coorare
ne2| fumre,

Presidente:

Comitate Direttivo
fda sinistra)

Envice Topfabuc
i [ :
Emesto Fumagali
Marco Ermico

LE NOSTRE S5ED

LECCO
sede Vin GoGaliled, 1
Tl Q341 250000

LECCO
delegazions centro
Win Aspramenie, 45
Tel 0341 365320

BARZAMNG!
Wia A Manara, |
Teel. 3% 55887

CALOLZIOCORTE
i Istrim, 18
Tel. 0341 ad44400

CoLICO
Wia Macianale, 91
Tel 0341 9304649

MERATE
Yia Mameli. &
Tel. 039 9900331

MISSAGLILA
i Llgo Merling, 4
Tel 037 924|559

QGGIOND
Wi Gicovanni 20, 14
Tel G341 577198

FREMAMNA
Via 2 Giugna, 2
Tel. 0341 830370

PRIMA&LLIMA
“ia Provincialz, 77
Tol. 0341 9801 18



| VITA ASSOCIATIVAr.

@74@@”@ CONFARTIGIANATO IMPRESE LECCO
LUNIONE ARTIGIANS iECCO S| PRESENTA Al NUOVI SOCI

Confartigianato Imprese Lecco & un’associazione che opera dal 1945 con 'obiettivo di rappresentare gli interessi dell’artigianato e
delle piccole imprese, e per fornire loro servizi e assistenza. Fa parte del sistema nazionale Confartigianato e, a livello regionale,
della Confartigianato Lombardia. E I'associazione provinciale piii rappresentativa del settore. Aderendo a Confartigianato Lecco a-
vrete diritto a tutta I'assistenza di cui ha bisogno la vostra attivita, grazie a una fitta rete di servizi e consulenze riservate ai soci.
Ma soprattutto contribuirete a rendere I’Associazione forte e politicamente rappresentativa, perché la voce dell’artigiano arrivi la
dove si prendono le decisioni che interessano le imprese: presso il Governo, il Parlamento, la Camera di Commercio, le banche, le
Asl. Confartigianato Lecco e la sua societa di servizi U.A. Unionservice hanno dal 1997 un sistema di gestione per la qualita cer-
tificato 1SO 9001 2000, il primo conferito in Italia a una struttura Confartigianato.

LE CATEGORIE

Abbigliamento, alimentaristi, autoriparatori, autotrasportatori, carpentieri, coltellinai e forgiatori, edili, grafici e fotografi, imbian-
catori, installatori elettrici, installatori idraulici, lavorazione filo metallico, legno arredo, materie plastiche e galvaniche, minuterie
metalliche, nuove tecnologie, officine meccaniche, acconciatori e servizi alle persone, lavanderie e servizi vari, tessitori.

ARTIGIANI INSIEME

All’interno di Confartigianato Lecco deci-  Gli altri organi del’Unione sono: » il Collegio dei Revisori dei Conti
dono innanzitutto gli artigiani associati,
che eleggono i vari organi rappresentativi
secondo lo Statuto. La massima espressio-
ne é costituita dai 170 membri dell’Assem-

» il Consiglio Direttivo, composto dai » il Collegio dei Probiviri
presidenti delle categorie e dai

Rt Il direttore sovrintende gli uffici, cura il fun-
presidenti di zona

zionamento dell’Unione e attua le disposi-

blea generale dei delegati, formata dai pre- » il Comita.lto di Pres.idenzg, composto. zioni del Comitato di Pre;idgnza, propq-
sidenti, dai componenti delle categorie e dal presu.jente, dai tre vicepresidenti, nendo a sua volta soluzioni e provvedi-
dal tesoriere e dal direttore menti adeguati.

dai delegati comunali.

GRUPPO GIOVANI . GRUPPO PENSIONATI

Il Gruppo Giovani Imprenditori Artigiani rivolge particolare attenzione al settore della formazione,
organizzando corsi e incontri su temi di attualita. Limpegno pid significativo del Gruppo & rap-
presentato dal “Progetto Scuola”, in collaborazione con le scuole medie della provincia di Lecco,
grazie al quale sono stati avvicinati concretamente il mondo della scuola e del lavoro, con visite
degli studenti nelle aziende e lezioni degli artigiani nelle scuole. Il Gruppo Giovani € presente in
diversi enti e organismi del territorio. Possono aderire tutti gli artigiani di eta inferiore ai 35 anni.

Il Gruppo Pensionati Artigiani Anap,
conisuoioltre 2.400 aderenti, & uno
dei pill numerosi a livello nazionale.
Ogni anno organizza un calendario
¢ fitto di appuntamenti culturali, so-
i ciali e ricreativi.

LA RAPPRESENTANZA POLITICA Confartigianato Lecco & presente nei pill importanti enti della provincia:

» CPA Comitato Provinciale Artigianato » Comitato Tecnico Regionale » Consorzio llexport
» Ente Fieristico Lariofiere Artigiancassa » Commissioni Pari Opportunita
» Comitato Provinciale INPS » Consiglio Consultivo Banca Popolare di » Commissione Imprenditoriale
» Comitato Consultivo Provinciale INAIL Lecco Deutsche Bank Femminile
» Giunta Camera di Commercio Lecco » Commissione Provinciale Unica per le » Consigli Scolastici Distretto Provinciale
» Consiglio Camera di Commercio Lecco politiche del lavoro » Commissioni comunali Parrucchieri ed
» Direttivo Regionale Unioncamere » Sottocomitato collocamento Estetiste
» ELBA Ente Lombardo Bilaterale per obbligatorio » Commissione tenuta ruolo Agenti
PArtigianato » Consulta Provinciale Formazione Rappresentanti
» OPTA Organismo Paritetico Territoriale Professionale » Commissione Panificatori
per Artigianato » Commissione Provinciale Edilizia » Conferenza Provinciale Rischi Industriali
M Consiglio di amministrazione » Commissione Conciliazione vertenze » Comitato Provindiale di indirizzo e
Eurosportello individuali coordinamento della rete scolastica e
» Consiglio di amministrazione Lariolab " .Cc:jmmi.ssli.one Assegnazione aree formativa
industriali

Confartigianato lavora inoltre con propri rappresentanti in diversi organismi internazionali, tra cui 'UEAPME, portavoce dell’Artigianato e
delle Piccole e Medie Imprese a livello europeo e il CES, il Comitato Economico e Sociale che riunisce le organizzazioni della societa civile
nel sistema politico dell’'Unione Europea.

L'Artigianato Lecchese 17 I
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aSINDACALE

MNovita anche per sospensioni, rischi e incentivi

“Tesserino”, I'obbligo si estende

La Legge n. 123, in vigore dal 25 agosto
scorso, contiene rilevanti disposizioni imme-
diatamente esecutive, che estendono a tutte
le attivita ed a tutte le imprese gli adempi-
menti introdotti solo un anno fa nel settore
edile con il “Decreto Bersani”. E prevista:

»l’estensione dell’obbligo del tesserino di
riconoscimento al personale di tutte le im-
prese appaltatrici e subappaltatrici;

»La sospensione dell’attivita imprenditoria-
le qualora siano riscontrati lavoratori in
“nero” in misura superiore al 20% ovvero
non aver rispettato le norme in materia di
orario di lavoro.

wE istituito 'obbligo per il committente di
predisporre un documento unico di valu-
tazione dei rischi, da allegare
al contratto di appalto o d’o-

Sospensione delle attivita

imprenditoriali

Gli Ispettori del lavoro, anche su segnala-
zione delle amministrazioni pubbliche se-
condo le rispettive competenze, possono a-
dottare provvedimenti di sospensione di
un’attivita imprenditoriale, qualora riscontri-
no impiego di personale non risultante dal-
le scritture o da altra documentazione obbli-
gatoria, in misura pari o superiore al 20%
del totale dei lavoratori regolarmente occu-
pati. Tale disposizione & prevista anche in
caso di reiterate violazioni della disciplina in
materia di superamento dei tempi di lavoro,
di riposo giornaliero e settimanale ovvero di
gravi e reiterate violazioni della disciplina in

Anche gli ispettori delle ASL possono so-
spendere le attivita imprenditoriali, limitata-
mente all’accertamento di violazioni della
disciplina in materia di tutela della salute e
della sicurezza sul lavoro.

Documento di valutazione
dei rischi

Qualora il datore di lavoro affidi lavori ad
imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi
all’interno della propria azienda, o di una
singola unita produttiva, nonché nell’ambito
dell’intero ciclo produttivo, deve elaborare
un unico documento di valutazione dei ri-
schi che indichi le misure adottate per elimi-
nare le “interferenze” tra i lavori delle diver-

se imprese coinvolte e allegare
lo stesso al contratto di ap-

pera e, quindi, da predisporre
preventivamente. Nei contratti
di appalto e subappalto an-
dranno indicati i costi della si-
curezza.

Tesserino
di riconoscimento

Le imprese che svolgono atti-
vita in appalto o subappalto de-
vono munire il personale occu-

Nome Guido
Cognome RoOSSI
Nato a Torino

il 27 gennaio 1952
FOTO

Impresa Rossi e Bianchi snc

Sede Galbiate
ViaRoma 55

PIVA 02555222255522

palto o d’opera. Rimane fer-
mo l'obbligo di promuovere la
cooperazione ed il coordina-
mento traidatori di lavoro del-
le imprese appaltatrici e i la-
voratori autonomi. Tali dispo-
sizioni ovviamente non si ap-
plicano ai rischi specifici pro-
pri dellattivita delle imprese
appaltatrici o dei singoli lavo-
ratori autonomi i quali do-
vranno essere in possesso del

pato ed inviato a svolgere tale
appalto di apposita tessera di ri-
conoscimento, corredata difoto-
grafia, contenente nome, cogno-
me e data di nascita del lavora-
tore e denominazione dell’azien-
da. Le imprese appaltatrici o subappaltatrici,
ai sensi del Codice Civile, sono quelle che si
obbligano a realizzare un’opera o un servizio
con “organizzazione dei mezzi necessari” e
con “gestione a proprio rischio”. Sono sog-
getti a tale obbligo e devono provvedervi
per proprio conto anche i lavoratori autono-
mi, tra cui anche gli artigiani e loro collabo-
ratori, che esercitano direttamente la propria
attivita nel medesimo luogo di lavoro. Tutti i
lavoratori sono tenuti a indossare in modo
visibile la tessera di riconoscimento. Il dato-
re di lavoro che non fornisce il tesserino ai
propri dipendenti & soggetto ad una sanzio-
ne amministrativa da € 100 a € 500 per cia-
scun lavoratore, mentre per il lavoratore mu-
nito della tessera di riconoscimento, che non
provvede ad esporla, & prevista una sanzio-
ne amministrativa da € 50 a € 300.

8

Confartigianato Lecco ha predisposto un modello di tesserino se-
condo la normativa vigente, che puo essere scaricato dal sito
www.artigiani.lecco.it nella sezione Sindacale.

materia di tutela della salute e della sicurez-

zasul lavoro. Il provvedimento di sospensio-

ne & revocato se:

»si regolarizzano i lavoratori contestati co-
me irregolari;

» & accertato il ripristino delle regolari con-
dizioni di lavoro nelle ipotesi di reiterate
violazioni della disciplina in materia di su-
peramento dei tempi di lavoro, di riposo
giornaliero e settimanale, o di gravi o rei-
terate violazioni della disciplina in materia
di salute e sicurezza sul lavoro;

»viene effettuato il pagamento di una san-
zione amministrativa pari ad un quinto ri-
spetto alle sanzioni amministrative com-
plessivamente irrogate. Tale sanzione &
aggiuntiva rispetto a quelle penali, civili e
amministrative vigenti in relazione alle
norme violate.

proprio documento di valuta-
zione dei rischi). Si tratta dun-
que di un documento aggiun-
tivo rispetto agli obblighi esi-
stenti: in pratica ogni azienda
avra il proprio documento di valutazione dei
rischi e dovra redigerne uno aggiuntivo nel
caso di specie (contratti di appalto).

Incentivi alle imprese

Vengono previsti gia dal 2008, come pe-
raltro gia previsto dalla Legge Finanziaria
2007, incentivi economici per le imprese ar-
tigiane e le piccole imprese per programmi
formativi e di aggiornamento, oltre ad una
pil consistente riduzione dei premi per
quelle attivita pit “virtuose” in materia di
sicurezza sul lavoro.

A decorrere dall’anno 2008 & previsto il
finanziamento degli investimenti in materia
di salute e sicurezza sul lavoro delle picco-
le, medie e micro imprese, i cui oneri siano
sostenuti dall’INAIL. Per tali finanziamenti
deve essere garantita la semplicita delle
procedure.
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Il primo invio scade il prossimo 15 ottobre

Torna 'elenco clienti e fornitort

E’stato pubblicato in Gazzetta Ulficiale il provvedimento del Direttore dell’ Agenzia delle entrate con cui
sono stabilite le modalita tecniche e i termini relativi alla trasmissione degli elenchi clienti e fornitori

TERMINE DI PRESENTAZIONE
DEGLI ELENCHI

Gli elenchi devono essere trasmessi, a re-
gime, entro il sessantesimo giomno dal termi-
ne di presentazione della comunicazione da-
ti ai fini IVA: la trasmissione degli elenchi de-
ve quindi avvenire entro il termine del 29 a-
prile dell’anno successivo a quello di riferi-
mento. Esclusivamente per il primo invio da
effettuare relativamente alle operazioni con-
cluse nel 2006, il provvedimento conferma
la scadenza del 15 ottobre 2007, con un ul-
teriore differimento al 15 novembre 2007 per
i contribuenti che nell’anno 2006 hanno rea-
lizzato un volume d’affari che consente di
optare per la liquidazione trimestrale (cioé,
con volume di affari di euro 516.000 per le
cessioni di beni e 309.000 per le prestazioni
di sevizio). Lobbligo di compilazione e tra-
smissione degli elenchi spetta a tutti i sog-
getti passivi IVA.

Esoneri dall’adempimento per il 2006

Si evidenzia che, limitatamente all’anno
d’imposta 2006, & stato disposto 'esonero
dall’adempimento per le imprese e i lavora-
tori autonomi in regime di contabilita sem-
plificata. Stante il tenore letterale della nor-
ma dovrebbero essere esclusi dall’esonero i
soggetti che, pur possedendo i requisiti per
avvalersi della contabilita semplificata, han-
no optato per la contabilita ordinaria; le as-
sociazioni di promozione sociale, le organiz-
zazioni di volontariato, le ONLUS.

DATI DA TRASMETTERE

Lindividuazione dei dati da trasmettere
non appare agevole in quanto PAmministra-
zione finanziaria non ha predisposto un ap-
posito modello, pertanto, per lindividuazio-
ne degli stessi & necessario rifarsi al Provve-
dimento in oggetto.

| soggetti obbligati dovranno comunica-
re, a partire dal 2008:

» codice fiscale e partita Iva del soggetto cui
si riferisce la comunicazione degli elenchi;

»anno cui si riferisce la comunicazione;

» codice fiscale ed eventuale partita IVA dei
soggetti nei cui confronti sono state e-
messe fatture;

»codice fiscale e partita Iva dei soggetti da

L'Artigianato Lecchese
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cui sono stati effettuati acquisti rilevanti ai
fini Iva;

»per ciascun soggetto cliente o fornitore,
limporto complessivo delle operazioni
imponibili, non imponibili ed esenti, al
netto delle relative note di variazione, e
importo dellimposta afferente;

»l'importo complessivo delle eventuali no-
te di variazione e dell’eventuale imposta
afferente, relative ad annualita precedenti.

Nella individuazione degli elementi da

Efﬂg o

trasmettere, il soggetto obbligato dovra fare
riferimento all’anno risultante dalla data del-
la fattura o della nota di variazione (cid do-
vrebbe comportare che fatture con data
2006, annotate nel 2007 dovranno essere ri-
comprese nell’elenco riferito al 2006).

Viene confermata lesclusione della tra-
smissione dei dati riferiti alle operazioni in-
tracomunitarie, alle importazioni e alle e-
sportazioni, in quanto informazioni gia di
fatto in possesso del’Amministrazione fi-
nanziaria, mentre occorrera specificare i dati
relativi alle esportazioni “indirette”, ossia al-
le operazioni effettuate nei confronti di e-
sportatori abituali.

Semplificazioni per il 2006 e 2007

Per quanto riguarda, in particolare, gli an-
ni 2006 e 2007, & confermata una semplifi-
cazione dell’adempimento. In particolare:

» lelenco clienti comprende i soli titolari di
partita Iva, inoltre & possibile indicare dei
clienti la sola partita IVA e non anche il co-

dice fiscale;

» nell’elenco fornitori & possibile indicare
solo la partita Iva;

» & esclusa I'obbligatorieta della comunica-
zione delle informazioni relative a:

e fatture di importo inferiore a 154,94 eu-
ro registrate cumulativamente,

e fatture per le quali non € prevista la re-
gistrazione ai fini Iva,

e fatture emesse annotate nel registro
dei corrispettivi;

» ¢ esclusa I'obbligatorieta della separata
indicazione delle note di variazione emes-
se nell’anno ma riferite ad anni preceden-
ti (tale esclusione & desumibile dalle spe-
cifiche tecniche).

MODALITA DI TRASMISSIONE
DEGLI ELENCHI

| contribuenti utilizzeranno il servizio te-
lematico Entratel o Internet (Fisconline) e i
software di controllo forniti dall’Agenzia del-
le entrate, rispettando le specifiche tecniche
allegate al provvedimento. E’ confermata la
possibilita di avvalersi degli intermediari a-
bilitati.

Sul sito intemet dell’Agenzia delle entra-
te & disponibile un apposito software scari-
cabile al seguente indirizzo:

http://www.agenziaentrate.it/ilwwcm/con
nect/Nsi/Strumenti/Software/Comunicazioni-
Domande/Comunicazione+Elenco+Clienti+e
+Fornitori/
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Le novitd piu rilevanti
riguardano le disposizioni
inerenti la deducibilitd
fiscale dei veicoli, le
semplificazioni in materia
di elenchi clienti-fornitori e
la sperimentalita degli
indicatori di normalita
economica per gli studi

di settore

Deduzioni veicoli e IRAP studi di settore

Le novita del “Decreto Tesoretto”

SPERIMENTALITA DEGLI INDICATORI DI
NORMALITA ECONOMICA

Il Decreto Tesoretto modifica la Finanzia-
ria 2007 introducendo in materia di accerta-
mento da studi di settore mediante i nuovi
indicatori di normalita economica (c.d. “su-
per congruita ).

E’prevista da un lato la natura sperimen-
tale degli indicatori di normalita economica
introdotti dalla Finanziaria 2007 e dall’altro
la natura di presunzioni semplici dei mag-
giori ricavi, compensi e corrispettivi desumi-
bili in base ai predetti indicatori.

Sono poi specificate le conseguenze del
principio che la dichiarazione di ricavi/com-
pensi inferiori a quelli desumibili dagli indi-
catori non comporta 'accertamento “auto-
matico” da parte dell’Ufficio.

ELENCHI CLIENTI E FORNITORI

Con riferimento al 2006 viene meno I'ob-
bligo di presentazione dell’elenco clienti-for-
nitori (in scadenza al 15.10/15.11.2007) per i
contribuenti in contabilita semplificata di im-
prese minori ed esercenti arti e professioni).
Inoltre per associazioni di promozione socia-
le, di volontariato e ONLUS.

IRAP — CUNEO FISCALE

E prevista l'inclusione tra i soggetti che
beneficiano della deduzione IRAP collegata
alla presenza di lavoratori dipendenti a tem-
po indeterminato (c.d. cuneo fiscale) delle
banche, degli altri enti finanziari e delle assi-
curazioni, inizialmente esclusi dalla discipli-
na del cuneo fiscale introdotta dalla Finan-
ziaria 2007. Il Decreto in esame recepisce
l'impegno del Governo, al fine di evitare la
bocciatura in sede comunitaria dell’intera a-
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gevolazione, ad ammettere anche tali sog-
getti ai benefici delle nuove deduzioni IRAP.

DEDUCIBILITA COSTI VEICOLI

A seguito dell'autorizzazione Comunitaria
al ripristino del regime di parziale detraibilita
dell’IVA sulle auto sono state nuovamente
modificate le disposizioni in tema di limita-
zione alla deducibilita dei costi dei veicoli e
tassazione del fringe benefit per le auto da-
te in uso promiscuo ai dipendenti.

Con riferimento a tale ultima questione
viene ripristinato, nella misura del 30% del-
la percorrenza convenzionale di 15.000 km
secondo le tariffe ACl, lTammontare tassato
in capo ai dipendenti per l'utilizzo promi-
scuo dell'autovettura.

Fermo restando il limite fiscalmente rile-
vante (€ 18.076, ecc.) le percentuali di de-
ducibilita dei costi degli autoveicoli sono co-
si modificate:

» 40% con riferimento alla generalita delle
imprese per le autovetture e autocaravan
non concesse in uso promiscuo ai dipen-
denti; tale percentuale & confermata
all’80% per le auto utilizzate dagli agenti

e rappresentanti di commercio;
M

A4

40% per le autovetture utilizzate dai la-
voratori autonomi, confermando la con-
dizione secondo la quale la deducibilita &
consentita limitatamente ad un’autovet-
tura per ciascun

professionista;

» 90% per le auto date in uso promiscuo ai
dipendenti.
La decorrenza delle disposizioni € fissata
dal periodo d’imposta in corso al 27.6.2007
e pertanto, in generale dall’y/1/2007.

Tuttavia il Decreto modifica, con effetto
retroattivo, le regole di deducibilita relative
al periodo d’imposta in corso al 3.10.2006,
gia oggetto di limitazione da parte del DL n.
262/2006.

Per il 2006, sono previste le seguenti per-
centuali di deducibilita :

» 20%, con riferimento alla generalita delle
imprese, per le autovetture e autocara-
van non concesse in uso promiscuo ai di-
pendenti (80% per le auto utilizzate dagli
agenti e rappresentanti di commercio);

» 30% per le autovetture utilizzate dai la-
voratori autonomi (limitatamente ad
un’autovettura per ciascun professioni-
sta);

» 90% per le auto date in uso promiscuo ai
dipendenti.

RECUPERO DELLA DEDUCUBILITA DEI
COSTI PER IL 2006

| maggiori importi deducibili in funzio-
ne delle nuove norme introdotte dal De-
creto in esame con riferimento al 2006 so-
no “recuperati in deduzione nel periodo
d’imposta in corso alla data del 27 giugno
2007 e di essi si tiene conto ai fini del ver-
samento della seconda o unica rata di ac-
conto relativa a tale periodo”.

In pratica la deduzione dei costi 2006
con le nuove percentuali & riconosciuta, in
deroga alla regole di competenza, come
variazione fiscale in diminuzione da ap-
portare nel periodo d’imposta 2007 (mod.
UNICO 2008). E altresi possibile diminuire
il versamento della seconda o unica rata
di acconto per il 2007.
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MNovita sul testo unico della sicurezza

Documento rischi obbligatorio per gli appalti

Con la legge delega 123 del 3 agosto
scorso, il Governo ha tempo nove mesi
per emanare il Testo Unico in materia di
salute e sicurezza sul lavoro. Alcune mi-
sure sono perd gia operative dal 25 ago-
sto 2007.

Tra queste la norma riguardante il do-
cumento redatto dal Datore di Lavoro in
adempimento agli obblighi dell’art. 7
(contratto d’appalto), che diviene parte
del Documento di valutazione dei rischi.

Pertanto il datore di lavoro commit-
tente, in caso di affidamento di lavori ad
imprese appaltatrici o a lavoratori auto-
nomi all’interno della propria azienda,
deve provvedere, ai fini di un’adeguata
cooperazione e coordinamento dei lavo-
ri, ad elaborare un unico Documento di
Valutazione dei Rischi (DVR) da allegare
al contratto di appalto o d’opera.

Il datore di lavoro é tenuto a conse-
gnare al rappresentante per la sicurezza
(di norma eletto dai lavoratori), su richie-
sta di questi e per I’espletamento della
sua funzione, copia del documento di va-
lutazione dei rischi.

Gli Organismi Paritetici potranno effet-
tuare dei sopralluoghi negli ambienti di
lavoro rientranti nei territori e nei com-
parti produttivi di competenza al fine di
valutare l'applicazione delle vigenti nor-
me in materia di sicurezza e tutela della
salute.

Inoltre, viene introdotto il Credito d’im-
posta dal 1 gennaio 2008 al 31 dicembre
2009, nella misura massima del 50 per
cento delle spese sostenute per la parte-
cipazione dei lavoratori a programmi e
percorsi certificati di carattere formativo
in materia di tutela e sicurezza sul lavoro.

In Regione Lombardia & in corso il censimento e la mappatura dei siti con presenza
di amianto secondo i contenuti dal Piano Regionale Amianto (PRAL).

Ricordiamo che 'amianto €& di fatto ancora diffuso negli edifici, soprattutto sottofor-
ma compatta (isolanti e contro soffittature es: Eternit, Linoleum) oppure in forma friabi-
le come materiale coibentante, ignifugo o fonoassorbente.

La normativa vigente (Decreto 6 settembre 1994) prevede i seguenti obblighi a carico
dei proprietari di edifici e strutture contenenti amianto e/o datori di lavoro:

» Nomina responsabile amianto per tutte le attivita di manutenzione e controllo.

» Verifica periodica dello stato di conservazione delle strutture contenenti amianto (co-
perture, coibentazione , pannelli ecc..).

» Tenuta di idonea documentazione attestante il monitoraggio e gli interventi manu-
tentivi.

» Formazione/informazione del personale interno ed esterno dei rischi legati alla pre-
senza di manufatti contenenti amianto

» Segnalazione presenza materiale contenente amianto

» Comunicazione agli Enti (per amianto friabile).

Economie Ambientali & a disposizione con un competente team tecnico per ogni chia-
rimento in merito. Per informazioni e chiarimenti siete pregati di contattarci nelle giorna-
te di lunedi, mercoledi e venerdi dalle 14 alle 16. Telefono: 0341.28.67.41 intemo “Am-
biente e Sicurezza”. E-mail: info@economieambientali.it

" Economie Ambientali s

gl ASSISTENZA ALLE IMPRESE

#| Sicurezza * Qualita * Ambiente

23900 LECCO - Viale Dante 14 - Tel. 0341 286741 - Fax 0341 286742
E-mail: info@economieambientali.it - www.economieambientali.it
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-PREVIDENZA

Alviada ottobrela'"guattordicesima” da 302 euro

Pensioni, lo scalone entra nella Finanziaria

i 64 anni che vivono con meno di 655 eu-
ro al mese (esclusa la casa di abitazione,
assegni familiari ed indennita di accom-
pagnamento) e riguarda quasi

Sara la prossima Finanziaria a sancire ~ due milioni di lettere ai pensionati di cui
il superamento dello scalone previden- & a conoscenza del reddito: le altre sono

ziale. La strada pil probabile & linseri-  in corso di spedizione. Per altri
mento delle nuove soglie di uscita per le 466.800 potenziali aventi diritto
pensioni direttamente nella “legge di bi-  I'ente dovra effettuare le verifi-
lancio” insieme alle novita sugli ammor-  chereddituali. Sassi faanche no-

tizzatori sociali. tare che i conti dell’Inps miglio-
Nel frattempo il ministro Damiano ha  rano grazie allaumento delle

ufficializzato ’arrivo a ottobre dell’una entrate.

tantum da 301 euro in media per quasi 3 Anche l'lnpdap sta invian-
milioni di pensionati “over 64” con reddi- ~ do comunicazioni a 25mila
to personale inferiore a 8.504,73 euro  pensionati che riceveranno
l’anno. 'aumento tra novembre e
Il ministro ribadisce che dal 2008 la  dicembre.
o di N X N
14 'dlvente\ra {[ru.tturale. sard versataa ] oo
luglio e sara piu ricca dell’'una tantum di
ottobre. Il presidente dell’INPS Sassi sot- Laumento (in media quasi 302 euro e-

tolinea che listituto ha gia inviato oltre sentasse) riguarda i pensionati oltre oltre

3.070.000 soggetti. Il bonus
sara differente a secondo de-
gli anni di contributi versati.
Nel 2007 sara pari a 262 eu-
ro (336 nel 2008) per chi & in
possesso di meno di 15 anni di
contributi da lavoro dipendente
(18 anni per gli autonomi), a 327
euro (420 nel 2008) per coloro che
hanno tra i 15 e i 25 anni di contri-
buti (da 18 a 28 per il lavoro autono-
mo) e a 392 (504 nel 2008) per i pensio-
nati con oltre 25 anni di contribuzione
(28 per gli autonomi).

PENSIONI - REQUISITI PER AVERE DIRITTO ALL'UNAR TAATUM

ETA’ : Pari 0 superiore a 64 anni

REDDITO PERSONALE: Non superiore a 8.504,73 euro annui

Pensioni da lavoro dipendente Pensioni da lavoro autonomo Importo erogato
Anzianita retributiva Anzianita retributiva
Fino a 15 anni Fino a 18 anni € 262
Dalsazsanm ......................................................... D alsazsanm€327 ...........................................................
Oltre 25 anni Oltre 28 anni € 392
. pa L'Artigianato Lecchese
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PREVIDENZAr.

Chiarimenti sullaccesso alle prestazioni creditizie agevaolate

L’INPDAP ti da credito

La normativa interessa i
pensionati gia dipendenti
pubblici che fruiscono di
trattamento a carico delle gestioni
pensionistiche dell INPDAP e i
dipendenti o pensionati di enti e
amministrazioni pubbliche di cui
al D. Igs. 165/2001, iscritti ai fini
pensionistici presso enti 0 gestioni
Dprevidenziali diverse dall INPDAP

Pertanto, per i pensionati, l'iscrizione
alla Gestione creditizia & una novita, non
essendo in precedenza previsto, per tale
categoria di soggetti, 'accesso ai crediti e-
rogati direttamente dall'INPDAP. Per quan-
to riguarda i dipendenti, invece, l'iscrizio-
ne alla Gestione creditizia di recente istitu-
zione & diretta solo a quelli, iscritti ai fini
pensionistici presso enti o gestioni previ-
denziali diverse dall’'INPDAP, ai quali non
era concesso precedentemente |'accesso
alle diverse forme di credito che 'INPDAP
erogava direttamente ai propri iscritti che
ne facessero richiesta. Per questi ultimi i-
scritti esisteva gia, infatti, il Fondo crediti-
zio dell’Istituto.

Liscrizione alla gestione creditizia, per
i soggetti su elencati, precedentemente
esclusi dall’iscrizione medesima, avverra
di diritto a decorrere dal mese successivo
alla scadenza di sei mesi dalla data di en-
trata in vigore del regolamento, qualora
entro questo termine non comunichino
all’INPDAP la loro volonta contraria.

Liscrizione avverra dal 1° novembre
2007, € da tale data saranno trattenute
le quote relative al contributo per il fi-
nanziamento della gestione, pari allo
0,35% della retribuzione contributiva per
i dipendenti in servizio, e, per i pensiona-
ti, allo 0,15% dell’lammontare lordo della
pensione, mentre non sara trattenuto al-
cun contributo nei confronti dei titolari di
pensione fino a 600 euro lordi mensili.

L’adesione “di diritto” alla gestione
creditizia avviene in caso di silenzio-as-
senso, a meno che linteressato non e-
sprima, entro la data di iscrizione la pro-
pria volonta contraria, utilizzando il facsi-
mile riprodotto a lato.
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AFNPDAP
Sade di

Ogemiio: Dacraky 732007 n, 45 - Accenan e prostazon craditze agevolats erogats
e TNPDAP - Manlfesterions dala volontl confraria

e acitoasit : ,nat 1
B - r ) residenta in
Via / Plazza | ) - B n .
Codlos Flscale '
* Efpandenta da

»; -THolara di panslone can kecrizons p.

al manal o por gll effctll deffart. 2 ded DM, 7.3.2007, n. 45, comunics @ codesto Ietihto iy
yolonti coptrgin aiflsaririons ala Gasiona undters per e prestion] creditte = soclall 81
cul alfost; 1, comma 245 delln legge 23 dicembre F004, n, 682

tals tolo :

» ol propric stipendio.
+ sulla propria penalana.

Par mueamo sopm chimcla saprassaments che nessuna trattsnuls sin oparata a

Frma

Si precisa che, secondo quanto lo stes-
so INPDAP fa sapere tramite il proprio si-
to - alla voce Credito -, Istituto previ-
denziale offre due forme di credito: la pri-
ma, precedentemente destinata solo agli
iscritti, ed ora estesa anche ai soggetti
sopra elencati, prevede prestiti e mutui
erogati in via diretta dall’lstituto; la se-
conda, destinata a iscritti, pensionati e
relativi familiari, prevede prestiti e mutui
a tassi agevolati in virth di convenzioni
stipulate dall’INPDAP con alcuni Istituti
di credito.

E’ evidente che la prima offre condi-
zioni pill vantaggiose, rispetto alla se-
conda, a coloro che intendano usufruir-
ne: di cio si dovra tenere conto nel valu-
tare opportunita o meno di accettare l'i-

scrizione alla Gestione creditizia dell’INP-
DAP. LUlstituto di previdenza per i lavora-
tori postelegrafonici IPOST comunica al-
tresi che tra i destinatari della suddetta
normativa sono compresi esclusivamente
i pensionati ex dipendenti postali cessati
entro il 27 febbraio 1998, momento in cui
si € concluso il processo di privatizzazio-
ne delle Poste Italiane. Costoro, pertan-
to, nel caso in cui non volessero iscriver-
si, dovranno darne comunicazione al-
'INPDAP. Sono invece esclusi dall’iscri-
zione alla gestione creditizia i lavoratori
dipendenti iscritti al’IPOST e i pensiona-
ti ex dipendenti postali cessati dal servi-
zio dopo il 27 febbraio 1998, che pertan-
to non dovranno effettuare alcun adem-
pimento.

23 I



-ANNUNCI

_g ATTIVITA'

Cedesi awviato negozio di parrucchiera per
signora zona Sirtori. Tel. 347 8604862.

Cedesi vic. Lecco awviatissima attivitd per la
produzione di lampadine alogene di ogni tipo
e genere. Produzione unica in ltalia dal 1979,
3 dipendenti, alla redditivita. Tel.
0341.606213

Cedesi avviato negozio di parrucchiera per
signora in Monticello Brianza. Per informa-

zioni tel. 334.1281772

Cedesi attivita di parrucchiere unisex in zona
di grande passaggio a Casatenovo. Tel.

338.4730355

Cedesi awiatissima lavanderia lavasecco con
aftrezzatura nuova a norma di legge in Lecco

zona viale Turati. Tel. 393.7813720.

Per cessafa atfivitd vendo negozio di lavasec-

co con buona clientela, zona Merate. Tel.
339.6300177

Cedesi attivitd impresa di pulizia alio lago di
Como. Per informazioni 320.6644337

E ATTREZZATURE

Impresa del settore automazione
meccanotessile liquida per fallimen-
to macchinari, materiali, materie
prime, attrezzature, utensili, pannel-
li perinsonorizzazione, macchine per
ufficio, computer. Per informazioni
329.9240337

Vendesi macchina piegatrice mod. OMCG,
passaggio filo da diametro min 1,5 mma 7,0
mm, lunghezza iro circa 500 mm, peso mac-
chinacirca 12/14 qli. Tel. 0341.497123 ore
ufficio

Vendesi Elettroerosione a tuffo ONA mod.
CS400 Anno 2002. Corse: X=600 Y=400
Z=400 + Cambio Elettrodi + Asse C. Ottime
condizioni. Tel. 0341.540449

Vendo causa cessazione attrezzatura di car-
rozzeria con alcuni pezzi interessanti. Tel.

0341.996685

Vendo centro di lavoro a CNC ad asse verti-
cale GLORIA 2-40. Telefonare al numero
039.5310123

Pressa ecc. “IMS” mod. P50 - RE, nuova,
mai usata. Tel. 328.4509766

Causa cessazione vendiamo attrezzature
(filiere-saldatrici-geberit-carrelli elevatori
ecc.) e materiali vari da aftivita di impianti
termoidraulici (tubi rame-ferro-plastica-ru-
binetteria-sanitarieecc.) Tel. 0341.540429,
cell. 335.1332953

_E IMMOBILI COMMERCIALI

Cercasi capannone in affitto o in vendita con
predisposizione carro ponte zona Missa-
glia e limitrofi, mqg. 500-1000. Tel.
0362.924084

A Barzago via Statale affittasi palazzina in-
dipendente con due appartamenti di mq 80
cad. su 2 piani uso ufficio e/o abitazione.

Tel. ore ufficio 031.860.320.

Acquisto laboratorio artigianale mq.
200/250 in zona Casatenovo, Barzano,
Missaglia, Monticello e limitrofi. Tel.
039.9207443 ore ufficio.

In Oggiono vicino provinciale, affittasi uffi-
cio composto da 3 grandi locali + servizi
mgq. 80, idoneo anche per studio associato.
comodissimo posteggio privato anche per
clienti. Acqua, luce e riscaldamento auto-
nomi . Tel 347.4024130

E LAVORDO

Diplomata segretaria d’azienda con 25 anni
d'esperienza in ditta artigianale come gestio-
ne clienti, fornitori, banche, magazzino, iva,
626, 509002, legge 196, conoscenza ingle-
se/francese, informatica, cerca impiego
full/part time. Tel. 0341.499763 cell
329.0947709

Cercasi apprendista operatore macchine uten-

sili e operaio qualificato o specializzato per
dittor zona Renate Brianza. Tel. 0362.924084

Societd termoidraulica di Garbagnate Mona-

stero cerca un apprendista e un operaio con
esperienza. Tel. 031.3574935

Societd di carpenteria in Sirone cerca assem-
blatore di carpenteria meccanica con cono-
scenza disegno e un saldatore a filo continuo
con esperienza. Inviare mail a flli_biella@libe-

ro.ito fax 031.853558.

Geomeifra 33 anni con esperienza nel setiore
ferro per cemento armato come responsabile
nel settore edile, cerca lavoro full time. Tel.
339.1853655.

Impiegata con pluriennale esperienza in am-
ministrazione, fatturazione e lavori di ufficio
in genere con buona conoscenza del sistema
informatico cerca impiego part-time. Tel.

333.8349738.

A Galbiate vendesi in palazzina indipen-
dente capannone mq 400 alt. Mt. 4 con ser-
vizi e box. Soprastante appartamento di mq
120 con terrazzi. Tel. 0341.541937

Capannone artigianale mq 400 vendesi,
localita Valgreghentino (LC), no parcheg-
gio, uso laboratorio o magazzino, €
240.000. Possibilita subentro leasing. Tel.
0341.641534 - Cell. 3357758520.

Affittasi a Introbio capannone artigiana-
le/commerciale di mq. 600 ca. con uffici,
servizi, impianto di riscaldamento negli uf-
fici, recente impianto elettrico, ampio piaz-
zale utilizzabile di mg. 1000. Posizione
sulla strada principale. Tel. 0341.956605,
fax 0341.955571

Artigiana, 18 anni di esperienza, offresi per
lavoro serio di assemblaggio minuteria e ca-
blaggi elettronici di qualsiasi quantita. Tel.
0341.260383.

Ditta settore arredamento nel Meratese cerca
impiegata 30/40 anni con esperienza lavo-
rativa per amministrazione e contabilitd, part
time. Richiesta disponibilitd il sabato pomerig-
gio come aiuto in negozio. Tel. 039.587502

E VEICOLI COMMERCIALI

Vendesi pickup Mitsubishi L200 dellottobre
1998, km. 80.000, causa cambio mezzo.
Euro 8.000. Tel. 334.7624342

Per pubblicare i tuoi annunci gratuiti invia un fax all'Ufficio stampa 0341.255123

0 una mail a ufficiostampa@artigiani.lecco.it

Per ragioni di spazio siamo spiacenti di non poter pubblicare annunci di veicoli e immobili non commerciali
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CREDITO-

COOPERATIVA ARTIGIAMA DI GARARANZIA

BANCO DI DESIO
ORDINARIO PER SCORTE E LIQUIDITA

EURIBOR A 3 MESI + 2

ORDINARI EURIBOR A 3 MESI + 1,50
INVEST. PRODUTTIVI EURIBOR A 3 MESI + 1
TREDICESIMA MENSILITA’ EURIBOR A 3 MESI + 1,25
PRIMA IMPRESA-ACC.IMPOSTE-13.a-14.a EURIBOR A 3 MESI + 1,50
CRESCITA E SVILUPPO EURIBOR A 3 MESI + 1,625
PARTECIPAZIONE A MOSTRE E FIERE EURIBOR A 3 MESI + 2
LIQUIDITA’ EURIBOR A 3 MESI + 2
FONDIARIO EURIBOR A 6 MESI + 1

ORDINARI - INVESTIMENTI - L. 626 EURIBOR A 3MESI + 1,75

PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3MESI + 1,50
IST. BANC. S. PAOLO TORINO

ORDINARI EURIBOR A 6 MESI + 2

INVESTIMENTI EURIBOR A 6 MESI + 1,25
BANCA POPOLARE MILANO

ORDINARI T EURIBOR A 3 MESI + 3

INVESTIMENT! - LEGGE 626
PRIMA IMPRESA - SCORTE

EURIBOR A 3 MESI + 1
EURIBOR A 3 MESI + 2,25

INVESTIMENTO EURIBOR A 3 MESI + 1,25
PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 2
TREDICESIMA MENSILITA’ EURIBOR A 3 MESI + 1,25

FINANZIAMENT! IN 18 MESI
FINANZIAMENTI IN 36 MESI EURIBOR A 6 MESI + 1,75
FINANZIAMENTI SUPERIORI 36 MESI EURIBOR A 6 MESI + 1,95

BANCA COMMERCIO INDUSTRIA (ex Luino e Varese)
ORDINARI-INVESTIMENTI EURIBOR A 3 MESI + 2
13° MENSILITA’ EURIBOR A 3 MESI + 1,75

EURIBOR A 6 MESI + 1,50

ORDINARI EURIBORA 6 MESI + 2
INVESTIMENTI PROD.-626--1° IMPRESA EURIBOR A 6 MESI + 1,30

PRIMA IMPRESA/LIQUID. E SCORTA MAT.PRIME  EURIBOR A 3 MESI + 2
13%ACC. IMPOSTE NOVEMBRE/MOSTRE E FIERE EURIBOR A 3 MESI + 2
INVESTIMENT! (macchinarifattrez.)/SITI WEB EURIBOR A 3 MESI + 1,75

13 MENSILITA EURIBOR A 3 MESI +2  INVESTIMENTI (immobil) EURIBOR A 3 MESI + 1,50
ORDINARI - INVESTIMENTI EURIBOR A 3 MESI + 1,5 ORDINARIo EURIBOR A 3 MESI + 1,75
LEGGE 626 EURIBOR A 3 MESI + 1 INVESTIMENTI (macchinariattrezfimpiant) EURIBOR A 3 MESI + 1,25
INVESTIMENTI PER IMMOBILI (IPOTECARIO) EURIBOR A 3 MESI + 1,50
LIQUIDITA' EURIBOR A 3 MES| + 1,75 133 MENSILITA EURIBOR A 3 MESI + 1,875
INVESTIMENTI/13°/14° EURIBOR A 3 MES| + 1,75 PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 1,375
PRIMA IMPRESA EURIBOR A3 MES] + 1.50  ACCONTO IMPOSTE (NOVEMBRE) EURIBOR A 3 MESI + 1,875
ORDINARIO (necessita aziendal) EURIBOR A3 MES| + 2,05 CROINARIO , EURIBOR A3 MESI + 1,75
SVILUPPO QUALITA' EURIBORA3 MESI + 1,50 327 142 MENSILITA EURIBOR A 3 MES| + 1,375

INVESTIMENTI EURIBOR A 3 MESI + 1,75
FIN. IMMOBILIARE EURIBOR A 3 MESI + 1,25
ORDINARIO EURIBOR A 3 MES| +1,50  PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 1,25

13* MENSILITA’ EURIBOR A 3 MESI + 2,50
ORDINARIO - 13a - 142 MENSILITA’ EURIBOR A 3 MESI + 1,50
CHIROGRAFARIO EURIBOR A 3 MESI + 1,50 |NVESTIMENTI EURIBOR A 3 MESI +1
IPOTECARIO EURIBOR A 3 MESI + 1 FIN, |MMOBILIARE EURIBOR A 3 MESI +1
PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 1,50
EURIBOR A 3 MEST + 175
ORDINARI0 EURIBOR A 3 MESI + 175
ORDINARIO EURIBOR A 3 MESI + 1,50  INVESTIMENTI EURIBOR A 3 MESI + 1,75
SCORTE EURIBOR A 3 MESI + 1,75 FIN. IMMOBILIARE EURIBOR A 3 MESI + 1,25
INVESTIMENTO EURIBOR A 3 MESI + 1,40  ACCONTO IMPOSTE (novembre) EURIBOR A 3 MESI + 1,75
TREDICESIMA MENSILITA’ EURIBORA 3 MESI+1  PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 1,25

25/9/2007 ® Euribor trimestrale: 4,725% / Euribor semestrale: 4,746%

INDICE ISTAT
per gli affitti
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SCADENZARIO

OTTOBRE 2007

ni

Fiscale

UNICO PERSONE FISICHE, SOCIETA’ DI PERSONE e SOCIETA’ DI CAPITALI: termine PROROGATO per l'invio telematico del modelli unico 2007 di societa, ditte individuali,

soci e collaboratori

n 15

Fiscale

ELENCO CLIENTI E FORNITORI: Invio telematico, da parte dei soggetti titolari di partita iva, dell’elenco dei soggetti nei confronti dei quali sono state emesse/ricevute

fatture (SI VEDAAPPOSITO ARTICOLO NELLA SEZIONE FISCALE)

n 16 Fiscale
IVA soggetti mensili: versamento dell'iva relativa al mese di settembre 2007 (F24 TELEMATICO)

n 16 Fiscale
IVA-LETTERE INTENTO: invio telematico delle comunicazioni dati relative alle lettere d’intento ricevute nel mese di settembre 2007

n 16 Sindacale
IRPEF Ritenute sul lavoro dipendente Nell'ambito dei versamenti unificati, mediante Mod. F24,5cade il termine per il versamento delle ritenute sui redditi di lavoro di-
pendente.

n 16 Sindacale

INPS Contributi lavoro dipendente Nell'ambito dei versamenti unificati, mediante Modello F24, scade il termine per il versamento all'INPS dei contributi relativi ai la-

voratori dipendenti, nonché la presentazione del Mod. 10/2.

n 16

Sindacale

INPS Contributo Co.Co.Co. e lavoratori a progetto Per i committenti scade il termine per versare all'INPS, medinate Mod. F24, il contributo ( secondo casistica) da cal-

colarsi sui compensi del mese precedente. Sindacale

n 20 Fiscale
MODELLI INTRASTAT: presentazione dei modelli relativi a cessioni ed acquisti intracomunitari effettuati nel mese di agosto 2007 da parte dei soggetti mensili.

n 25 Fiscale
CONTRIBUENTI MINIMI IN FRANCHIGIA: primo invio telematico dei corrispettivi

n 30 Sindacale
Agenti Commercio E’ 'ultimo giorno utile per trasmettere, il conto provvigioni, nonché il relativo importo, inerenti a tutti gli agenti di cui la ditta si & avvalsa.

n 31 Fiscale

MODELLI INTRASTAT: presentazione dei modelli relativi a cessioni ed acquisti intracomunitari effettuati nel terzo trimestre 2007 da parte dei soggetti trimestrali.

n 31

Fiscale

CREDITO IVA TRIMESTRALE: termine per la presentazione del modello di richiesta di rimborso o compensazione dell’iva a credito maturata nel terzo trimestre 2007.

LECCO
Via Aspromonte, 45
Tel. 0341 365320

BARZANDO’
Via A. Manara, 1
Tel. 039 955887

coLIcCO OGGIONO
Via Nazionale, 91  Via Giovanni XXlll, 16
Tel. 0341 930469 Tel. 0341 577198

MERATE PREMANA
Via Mameli, 6 Via 2 Giugno, 2
Tel. 039 9900331 Tel. 0341 890370

MISSAGLIA PRIMALUNA

oo
- & IMPRESE CALOLZIOCORTE
Via Istria, 18
Via G. Galllei, 1 Tel. 0341 644400

Tel. 0341 250200

. s

Via Ugo Merlini, 4 Via Provinciale, 77
Tel. 039 9241599 Tel. 0341 980118

L'Artigianato Lecchese
mn.8-10TTOBRE 2007



