EDITORIALE“

L'Unione Artigiani di Lecco nella squadra del sistema Confartigianato

Nasce “Confart1g1anato [mprese Lecco”

chiamera “Confartigianato
Imprese”, una denominazione che
accomuna la nostra Confartigianato
alle altre 120 Confartigianato
territoriali italiane, senza per questo
sacrificare I'identita del nostro
sodalizio. Conserveremo infatti nel
marchio la storica denominazione
“Unione Artigiani Lecco” all'interno
del simbolo che ci qualifica come
componenti della grande famiglia
Confartigianato.
Adotteremo un nuovo “logo”,
riprodotto sulla copertina, che andra
ad uniformarsi all'immagine con cui
Confartigianato si presenta sia a
livello nazionale che nelle sue
espressioni locali.
A questa operazione “estetica”
corrisponde un consolidamento del
nostro ruolo di attore sociale come
parte della Confederazione e un
coordinamento ancor pill stretto con
il sistema associativo regionale e
nazionale.
Non si tratta di un rinnovamento solo
formale, ma di un’azione strettamente
legata all'evoluzione di
Confartigianato affinché il peso delle
piccole imprese sia sempre piu
visibile e incisivo. Il ruolo delle
organizzazioni di rappresentanza sta
cambiando: mutano le esigenze degli

Da oggi la nostra Associazione si

associati cosi come variano gli scenari
politici e istituzionali. Per fare un
esempio, stiamo imparando a
difendere bene i nostri interessi nei
confronti degli organismi europei. Le
norme UE vanno seguite ed
eventualmente modificate quando
vengono formulate e messe a punto.
Quando arrivano nelle aule per essere
votate non ¢’¢ piu nulla da fare.
Servono quindi persone preparate e
tecnicamente competenti sui temi
specifici dell’artigianato che sappiano
esprimere le ragioni delle imprese con
chiarezza e determinazione nelle sedi
opportune. Cosi come occorre essere

Gl Artigiani pagano.

Gl evasori ringraziano.

Il Governo si € impegnato & non aumentare la pressione fiscale sulle imprese.
Un impegno disatteso dai nuovi studi di settore,
Pill si colpisce chi le tasse gia le paga, mena si scoprona i furbi cha le evadono,

Deconre cambiane rofta, contro 'cvasions © contro i pregiodizi.
Ne parliamo all' Aesamilea Confartigianato @l 14 glugno 2007,

in grado di elaborare e inviare ai
nostri politici messaggi chiari,
abituandosi alla concertazione come
metodo di confronto e creando un
rapporto di fiducia con gli
interlocutori.
Ma per far cid € necessario che tutto il
sistema Confartigianato sia orientato
in modo compatto. Oggi siamo gia
una grande “squadra”, che gareggia
con successo sotto i colori
dell’artigianato e della piccola
impresa. Ma dobbiamo fare ancora di
pit, e meglio. Abbiamo tutte le
potenzialita e le risorse per continuare
ad essere uno dei principali
protagonisti dello sviluppo dell'Ttalia.
Abbiamo radici profonde che ci
danno prestigio e robustezza. Ma
dobbiamo accrescere la nostra
coesione, fare pil rete, piu sistema,
condividendo le esperienze, senza per
questo rinunciare alla nostra identita.
Per il bene del paese, ¢ necessario che
la “squadra Confartigianato” giochi in
serie A.
Arnaldo Redaelli
Presidente di Confartigianato
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ASSOCIATIVA

Assemblea annuale di ConfFartigianato
Imprese Lececo

Costruire la Lecco
che vorremmo

FUMAGALLI

“Insopportabile peso di
inefficienze e costi impropri”

Il settore artigianato — ha detto il segreta-
rio generale di Confartigianato nel corso
del suo intervento all’Assemblea - pur in
ripresa, dimostra una vena di sfiducia ver-
so il sistema, soprattutto per come ven-
gono affrontati i grandi problemi della
nazione, spesso senza tener conto delle
ragioni dei piccoli imprenditori. L'eccesso
di burocrazia continua ad attanagliare il
Paese, dal settore del fisco a quello della
previdenza, come nelle liberalizzazioni, o-
stacolando la liberta delle imprese e pro-
ducendo un insopportabile peso di ineffi-
cienze e costi impropri. Fumagalli ha pro-
seguito con un duro atto di accusa rivolto
al sistema bancario e assicurativo. Di fron-
te alle enormi difficolta degli artigiani, i
cui bilanci si limano attomo allo zero, le
banche sfoderano utili altissimi, dimo-
strando che ci troviamo di fronte a un set-
tore protetto, non ancora toccato dalle li-
beralizzazioni, con un capitalismo da ta-
riffa troppo facile. Cosi come avviene an-
che nel settore energetico, dove il gap e-
conomico tra Italia ed Europa & superiore
al 30%. Sui temi della fiscalita, della shu-
rocratizzazione, della sicurezza sul lavo-
ro, il Segretario generale ha auspicato
che le trasformazioni in corso non portino
a maggiori complicazioni per la vita delle
imprese.

Si & svolta lo scorso 10 maggio I’Assem-
blea di Confartigianato Lecco che ogni anno
riunisce i dirigenti dell’associazione per trac-
ciare un bilancio delle attivita svolte e fare il
punto sui programmi da intraprendere.

All’evento sono intervenuti il prefetto di
Lecco Nicola Prete, il sindaco Antonella Faggi,
il presidente della Provincia Virginio Brivio e il
presidente della Camera di Commercio Vico
Valassi. Al tavolo dei relatori, accanto al presi-
dente Amaldo Redaelli e al direttore Paolo
Galbiati, il segretario nazionale Confartigiana-
to Cesare Fumagalli, il responsabile della se-
greteria dell’Assessorato all’Artigianato Do-
menico larossi e il direttore della Triennale di
Milano Andrea Cancellato.

Nella sua relazione, il presidente Redaelli
ha illustrato la decisa e tenace azione dilobby
condotta da Confartigianato presso il Gover-
no e il Parlamento, che ha consentito di mo-
dificare l'iniziale impostazione della Finanzia-
ria 2007, fortemente penalizzante per la pic-
cola impresa: “Si tratta di un risultato impor-
tante e di un'altra dimostrazione che posse-
diamo effettivamente il potere di chiedere ed
ottenere, presentandoci uniti in una forte e
autorevole Associazione. E’ la forza di cinque-
centomila imprese artigiane italiane, fra cui
cinquemila lecchesi, ad alimentare il prestigio
della nostra Confederazione e a permetterci
di essere sempre presenti in prima linea, lad-
dove si decide il futuro delle nostre imprese”.

Redaelli ha poi criticato quel certo tipo di
analisi sull’economia italiana che insiste sulla
frammentazione del panorama produttivo,
sull’eccessivo peso delle piccole aziende e
sui limiti di una visione imprenditoriale basa-
ta pit sulla cultura familiare che sulle strate-
gie del capitalismo di mercato. “E’ vero, — ha
ammesso - il “sentimento” che ci guida nella
conduzione delle nostre aziende € legato pil
allesperienza diretta, frutto delle nostre rela-
zioni in anni di lavoro, che alle alchimie ge-
stionali suggerite da manager che fino ad ieri
erano magari occupati in tutt’altra attivita.
Eppure le nostre piccole imprese funzionano.
Vanno avanti, fanno affari nonostante gli o-
stacoli, affrontano e superano le crisi con so-
luzioni originali, inventano, creano.

Proprio per questo, siamo rimasti vera-
mente sconcertati dalle recenti manovre at-
torno ad alcuni grandi colossi dell’economia

nazionale e al dibattito che si & aperto in me-
rito al loro assetto proprietario. Di fronte al-
l’evidente incapacita del pubblico, ma anche
di certi settori del privato, nel gestire imprese
inserite in contesti economici ad altissima
concorrenza, ognuno di noi avrebbe procedu-
to in ragione di soluzioni che potessero per-
mettere un deciso rinnovamento, con un pro-
gramma di investimenti che garantissero un
servizio adeguato ai tempi, sotto la guida di
una dirigenza di provata esperienza nel setto-
re. Sembrerebbe ovvio, invece il nocciolo del-
la questione € diventato la miglior composi-
zione di una possibile cordata volta a salva-
guardare gli equilibri politici e finanziari. A
spese dei clienti e dei contribuenti.

E’ ora di dare un colpo di freno a questo
primato della politica e della finanza nel con-
trollo delle imprese italiane. Politica, finanza
e imprenditoria devono agire integrando le
proprie competenze e le proprie risorse per a-
limentare le potenzialita del mondo produtti-
vo. Alla politica chiediamo di stabilire e far ri-
spettare regole chiare, che devono riguardare
le caratteristiche dei servizi, le condizioni di
fornitura, la qualita dell’offerta e la tutela dei
consumatori, possibilmente senza cedere alla
tentazione di tutelare solo gli amici.

Fino ad oggi sono stati sperperati fiumi
di miliardi dei contribuenti per puntellare a-
ziende sull’orlo del fallimento, mentre le ban-
che si sono dedicate ad alimentare impru-
denti operazioni di “scatole cinesi” attraver-
so le quali controllare con poco sforzo i gran-
di imperi costruiti con il danaro pubblico e
gli investimenti dei risparmiatori. Non sareb-
be stato meglio — mi chiedo — concentrare
queste enormi risorse sulla miriade di im-
prese che lavorano con successo tenendo
ancora alte le sorti della nostra economia in
Italia e allestero?”

A proposito dello stato di salute della no-
stra economia, Redaelli ha sottolineato come
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nel 2006 siano leggermente aumentati i se-
gnali positivi, con un recupero riguardante la
produzione e 'occupazione nelle imprese ar-
tigiane nel suo complesso. “Ma & anche vero
—ha ammonito - che ci siamo trovati di fronte
a una crescita mondiale mai cosi favorevole.
Per questo sento di dover essere cauto nei
giudizi. | trend dell’economia moderna pos-
sono cambiare molto rapidamente. Non riu-
sciremo mai a trasformare queste cicliche ri-
prese in crescite durature e strutturali finché il
nostro Paese non si avviera con decisione
verso la modernita, mettendo mano ai grandi
nodi irrisolti. E” inutile chiedere agli imprendi-
tori di impegnarsi sul fronte dell’innovazione
se poi l'innovazione non procede a ritmi ade-
guati nella giustizia, nelle funzioni pubbliche,
nelle infrastrutture, nell’istruzione, nella pre-
videnza, nella concorrenza e nel fisco.
Confartigianato Lecco sta portando a livel-
lo locale il suo contributo percorrendo Funica

VITA ASSOCIATIVA“

strada possibile, ovvero quella di “fare squa-
dra” con le altre associazioni imprenditoriali e
le istituzioni, formulando proposte concrete
ed impegnandosi poi per realizzarle”.

Soffermandosisulle prospettive peril pros-
simo futuro, il presidente ha espresso auspi-
cio che il territorio lecchese diventi un punto
di snodo “d’eccellenza” fra imprenditoria, cul-
tura e societa. “Dovendo fotografare la situa-
zione attuale —ha spiegato - direi che siamo
ancora prigionieri di dinamiche troppo rigide,
di confini invisibili che ci dividono nelle no-
stre attivita, di ostacoli allaccessibilita reci-
proca fra centri produttivi, luoghi della ricer-
ca, istituzioni ed attori sociali. E’ giusto sotto-
lineare che sono stati fatti molti passi in a-
vanti rispetto al passato, anche commetten-
do errori da cui abbiamo saputo perd trarre
un prezioso insegnamento.

Ora, & fondamentale che questi nuovi pro-
getti per Lecco vengano pensati con una vi-

sione di interconnessione pili ampia possibi-
le. Non quindi come “luoghi” ripiegati nella
loro eccellenza, ma nodi di reti che siano in
grado di moltiplicare le interazioni individuali
e collettive.

Credo di poter dire che la Camera di Com-
mercio di Lecco, il Politecnico, tutti gli amici
delle associazioni imprenditoriali, delle istitu-
zioni, dei sindacati, abbiano ormai piena con-
sapevolezza del fatto che oggi operare nel-
'ambito della conoscenza, delle professioni,
della ricerca significhi tessere una ricca rete di
relazioni con altri individui, spesso dotati di
differenti linguaggi e di svariati punti di vista.
Capire questo & gia una grande conquista.
Ora dobbiamo impegnarci per sviluppare l'ac-
cessibilita reciproca tra le nostre strutture, le
nostre competenze, i nostri cervelli, inventan-
do luoghi di scambio dove far confluire le e-
sperienze e costruire insieme la Lecco che
vorremmo”.

Inaccettabile invasione dello 5tato nella vita delle imprese

Galbiati: lo Stato non deve decidere il numero di lavoratori nelle imprese

“Non tocca allo Stato stabilire quanti dipendenti debbano
lavorare in un’azienda”. Questo il commento di Confartigianato
Lecco sullimminente applicazione con decreto,
prevista dalla legge Finanziaria 2007, degli indici
di congruita, vale a dire gli indicatori che
stabiliscono il rapporto corretto tra qualita dei
servizi e dei beni realizzati da un’azienda e la
quantita di ore di lavoro necessario per produrli.
Secondo Confartigianato si tratta di un’inaccettabile
invasione dello Stato nella vita delle imprese,
inutile per combattere il lavoro sommerso e in
controtendenza rispetto agli impegni assunti dal
Governo per semplificare gli adempimenti a carico
delle aziende. “Respingiamo questo intervento dirigista dello
Stato nell’economia - spiega Paolo Galbiati direttore di
Confartigianato Lecco - E’ assurdo, oltre che praticamente

impossibile fissare per legge e in astratto quanti lavoratori
dipendenti siano necessari in un’azienda. Si tratta di un
provvedimento inattuabile nella moderna
organizzazione del lavoro post fordista poiché non
tiene conto delle diverse modalita organizzative
delle imprese, del loro livello tecnologico, dei
diversi livelli di efficienza dei lavoratori impiegati.
Non si puo scaricare sulle imprese le inefficienze
della Pubblica Amministrazione nellattivita di
ispezione e repressione del lavoro irregolare. Oltre
ad essere inutile la sua applicazione
comporterebbe, per le piccole imprese, un ulteriore
aggravio di adempimenti e di costi burocratici”.
Confartigianato ha fin da ora annunciato che non firmera un
eventuale avviso comune tra le parti sociali per I'applicazione
del provvedimento.

o T
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-CREDITO

Un Fondo per I'abbattimento dei tassidiinteresse sui finanziamenti

Risparmiare sui prestiti si puo

La Camera di Commercio di Lecco, nell’ambi-
to delle azioni di sostegno alle imprese, ha
deciso la costituzione di un fondo per 'ab-
battimento di tassi d’interesse su finanzia-
menti erogati dagli Istituti di Credito e assi-
stiti dagli ENTI DI GARANZIA che operano
nella Provincia di Lecco (per la nostra Unione
COOPERATIVA ARTIGIANA E UNIONFIDI).

Per 'anno 2007 le somme del Fondo sono
pari a euro 280.000.

BENEFICIARI

Possono beneficiare dei contributi le im-
prese che hanno i seguenti requisiti:

» sede legale e/o unita operativa nella pro-
vincia di Lecco e siano iscritte ad uno
degli ENTI DI GARANZIA operanti in pro-
vincia di Lecco;

» rientrino nella definizione di piccola e
media impresa;

» rientrino nella normativa del “de mini-
mis”;

» siano regolarmente iscritte all’Albo delle
imprese artigiane;

» siano in regola con il pagamento del di-
ritto camerale.

FINANZIAMENTI AMMISSIBILI

| finanziamenti bancari sono ammessi al-
l'agevolazione alle seguenti condizioni:

siano erogati dalle banche in data suc-
1ocessiva alla stipula della Convenzione
fra Camera di Commercio ed Enti di Garanzia
(data che verra al pili presto comunicata);

siano assistiti da garanzia da parte della
2 o« COOPERATIVA ARTIGIANA o UNIONFIDI;

abbiano durata compresa tra 24 e 60
emesi con piani di rimborso mensili, tri-
mestrali o semestrali;
siano finalizzati alla coperture delle
«SPESE SOSTENUTE DAL PRIMO GEN-
NAIO 2007 e dirette a:

a) acquisto di impianti e macchinari produt-
tivi e di automezzi aziendali,

b) investimenti immobiliari,
©) acquisti di hardware e software,

d) acquisizione di marchi e/o brevetti /o li-
cenze,

e) spese per la sicurezza in ambienti di lavo-
ro e per la riduzione di effetti inquinanti
nell’ambiente,

f) spese per progetti di internazionalizzazio-
ne.

ENTITA E TIPOLOGIA
DEL CONTRIBUTO

Il contributo, SE LIMPRESAE’AMMESSA
ALLA GRADUATORIA, € pari al 3,5% dell'im-
porto dellinvestimento agevolabile con un
massimo di 3.000,00 euro.

Il contributo viene erogato in via antici-
pata e in urunica soluzione a tutte le impre-
se ammesse,

Al contributo sara applicata la ritenuta fi-
scale vigente.

Non appena saremo a conoscenza del-
’importo messo a disposizione dei nostri
Enti di Garanzia sara nostra premura infor-
marvi attraverso i nostri mezzi di comunica-
zione.

Per ulteriori informazioni I'Ufficio Credito
& a completa disposizione (Mario Ballabio,
Elena Riva, tel. 0341. 250200).

SPORTELLO AGEVOLAZIONI FINARNZIARIE

Consulenza in materia di finanza agevolata e straordinaria

Presso la sede di Confartigianato Imprese Lecco é stato costituito uno sportello di consulenza
per interventi di finanza straordinaria con EUROPARTNER, una societa che opera da 15 anni
nel settore degli interventi straordinari e degli incentivi finanziari per lo sviluppo dell’impresa.
EUROPARTNER presta consulenza e si occupa dell’analisi e dell’individuazione
delle soluzioni per l'ottenimento di AGEVOLAZIONI e INCENTIVI
offerti da normative comunitarie, nazionali e regionali con finalita di
RISTRUTTURAZIONE, RIORGANIZZAZIONE E RICONVERSIONE AZIENDALE.

Le ditte interessate si possono rivolgere all’'Ufficio Credito
per fissare un appuntamento (Mario Ballabio, Elena Riva 0341.250200)
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INNOVAZIONE“

Quattroiniziative di Formazione sulle nuove tecnologie

Appuntamento con 'innovazione

La trasmittanza termica
dei serramenti

Confartigianato Lecco organizza un corso
di formazione per il calcolo della trasmittan-
za termica del serramento, dato indispensa-
bile per completare I'attestato di qualifica-
zione energetica degli edifici, attualmente
requisito necessario per poter accedere ai fi-
nanziamenti statali sotto forma di detrazio-
ne IRPEF 55%.

Venerdi 22 giugno
ore 9-13 e 14-17
Sede di Lecco, via Galilei 1

Il corso verra attivato al raggiungimento
di minimo 10 iscritti.

Le tecnologie del fotovoltaico

La categoria Plastica-Galvanica propone
all’attenzione di aziende e privati una serata
informativa sulle tecnologie del fotovoltaico.

Giovedi 3 luglio - ore 17
Sede di Lecco, via Galilei 1
Sala rossa

Relatore: dott. Fabio Zanellini, professore
associato al Dipartimento di Ingegneria Elet-
trica dell’'Universita degli Studi di Pavia, e-
sperto del tema.

Lincontro fornira chiarimenti in merito al-
le tecnologie esistenti di produzione di ener-
gia elettrica mediante celle al silicio, e fara il
punto della situazione sugli sviluppi e sulle
tecnologie future. Il relatore presentera an-
che esperienze estere, illustrando i vantaggi
e gli aspetti negativi nell'applicazione e l'uti-
lizzo di queste tecnologie. Nella seconda par-
te si parlera degli aspetti inerenti l'installa-
zione dei pannelli fotovoltaici attualmente in
commercio, proponendo varie soluzioni di
integrazione rispetto a tetti e coperture degli
edifici, anche industriali. Infine, ci si concen-
trera sui costi di installazione dei pannelli fo-
tovoltaici, illustrando esempi di costo (sia
per coperture di edifici civili con produzione
di pochi kw di potenza, sia per impianti di
produzione superiori a 20kw) e simulando i
tempi di ritorno degli investimenti grazie al
finanziamento in conto energia attualmente
in vigore. Il convegno non avra un taglio
tecnico per addetti ai lavori, ma si propone
come momento di confronto e di chiarimen-
to su una delle fonti rinnovabili attualmente
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piti “di moda”. Il convegno & organizzato in
collaborazione con il consorzio Cenpi, che
supporta le aziende nell’affrontare il mercato
libero dell’energia elettrica. Vi sara occasio-
ne di conoscere le opportunita di risparmio
sul costo della bolletta elettrica che l'asso-
ciazione puo offrire ed avere informazioni
sull’attuale fornitore di energia elettrica (MPE
Energia - Gruppo Merloni) con cui quest’an-
no é stato sottoscritto laccordo quadro. E’
necessario confermare la presenza inviando
la scheda allegata.

I codici a barre

Stiamo organizzando un percorso di for-
mazione sulla tecnologia dei codici a barre.
Chi fosse interessato & pregato di segnalarlo
inviando la scheda di interesse.

INNOVARTI
Sostegno all'innovazione
Grazie al cofinanziamento di Regione Lom-

bardia e Unioncamere Lombardia, Confarti-
gianato Lecco aiuta le aziende artigiane a:

a) PROGETTARE AZIONI DI INNOVAZIONE:
mediante consulenze specializzate verra
dato sostegno idoneo alle aziende nella
stesura del business plan per l'introduzio-
ne delle tecnologie innovative; il business
plan consente , di pianificare nel tempo le
attivita da svolgere valutando preliminar-
mente i benefici attesi.

b) AIUTO PER CACCESSO ALCREDITO: indivi-
duazione di finanziamenti idonei per a-
gevolare la realizzazione dei progetti pia-
nificati al punto a);

| progetti di innovazione possono riguardare

le aree di:

1. ICT (Information Communication Techno-
logy): informatizzazione aziendale, realiz-
zazione di un sito internet aziendale, rea-
lizzazione di un catalogo elettronico azien-
dale; percorsi di formazione all’utilizzo di
strumenti informatici e internet come mo-
tore di ricerca, inserimento dei profili delle
aziende interessate nel sito
www.subfor.net; individuazione grazie ad
esperti del settore dei siti internet piti qua-
lificati per ogni settore di riferimento;

2. OA (TECNICHE DI ORGANIZZAZIONE AZIEN-
DALE e DEI PROCESSI PRODUTTIVI): rea-
lizzazione di un sistema di gestione azien-
dale per la qualita; introduzione di un si-
stema di controllo di gestione; introduzio-
ne di un sistema di contabilita industriale;
percorsi di formazione alla gestione di im-
presa e alla realizzazione di un business
plan; pianificazione della produzione e lo-
gistica;

3. IT(INNOVAZIONE TECNOLOGICA): ricerca e
sviluppo di processi o prodotti mediante
Putilizzo di materiali alternativi e/o inno-
vativi.

SCHEDA DI MANIFESTAZIONE INTERESSE
NOMEAZIENDA ...ttt

INDIRIZZO . .vvvviiii i

Sono interessato a:

[]CORSO TRASMITTANZA TERMICA DEI SERRAMENTI - 22 giugno
[]INCONTRO SU TECNOLOGIE DEL FOTOVOLTAICO - 3 luglio 2007

] PERCORSO DI FORMAZIONE SUL CODICE A BARRE — data da definire
] INNOVARTI - SOSTEGNO A PROGETTI DI INNOVAZIONE

Inviare debitamente compilato mezzo fax allo 0341.250170 - Laura Carsaniga
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Marketing del turismo e valorizzazione dei prodotti territoriali

[ corsi del Polo Formativo “Lecco per il turismo”
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TECNICO SUPERIORE per L’'ORGANIZZAZIONE
e IL MARKETING DEL TURISMO INTEGRATO

Il corso di “Tecnico Superiore per 'Organizzazione e il Marketing del
Turismo Integrato” intende sviluppare competenze di natura proget-
tuali, promozionali e gestionali in funzione della crescita di imprese
di servizi turistici e alberghieri, della qualita dei servizi erogati, nel-
Pottica dell'integrazione e della valorizzazione delle opportunita e
delle attrattive offerte dal territorio.

Via Baracca, 5 - 23900 Lecco

Via Don Cesare Cazzaniga, 1 - Merate

Tel. 0341.361526 / Tel. 039.9906379
www.clerici.lombardia.it
lecco@clerici.lombardia.it /merate@clerici.lombardia.it
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TECNICO SUPERIORE per la RISTORAZIONE e la VALORIZZAZIONE
DEI PRODOTTI TERRITORIALI e delle PRODUZIONI TIPICHE

Il “Tecnico superiore per la ristorazione e la valorizzazione dei pro-
dotti territoriali e delle produzioni tipiche”, opera sia sul versante
della valorizzazione delle risorse e della cultura enogastronomia del
territorio sia su quello della produzione, dell’organizzazione e dell’e-
rogazione dei servizi, in risposta al crescente interesse per il turismo
enogastronomico e a nuovi modelli alimentari.

DESTINATARI

Giovani in possesso di qualifica professionale, attestato di frequenza al
IV anno dei Centri di Formazione Professionale o diplomati. Adulti, oc-
cupati e non, in possesso di competenze equivalenti e specifiche di
settore.

COMPONENTI GRUPPO CLASSE

20 allievi dopo il superamento di una prova di selezione basata su te-
st e colloqui.

DURATA DEL CORSO

1200 ore (di cui 400 di stage) da ottobre 2007 a luglio 2008

CREDITI FORMATIVI

Al termine del percorso & previsto il riconoscimento di crediti da parte
dell’Universita di Scienze Gastronomiche di Bra (CN).

COSTI DI ISCRIZIONE

Il corso & parzialmente finanziato dal Ministero della Pubblica Istruzio-
ne e con risorse FSE. E’ prevista una quota di iscrizione pari a € 200.

MODULO DI PREISCRIZIONE

(00T 40T 11T P

Data di nascita. . ..... A fooooin.

Recapito Telefonico: .. ...ovuei i

Titolo di Studio Posseduto:

Conseguito nel:

Corso di INtBrESSE: vttt it e i iiie e

MR DICO / Programma inFormatico per installatori termoidraulici

Con lentrata in vigore della Delibera A.E.E.G. n°40/2004 la nostra Asso-
ciazione ha ritenuto importante individuare ed adottare un programma
informatico, approvato dal CIG, relativo alla Legge 46/90 completo del-
la modulistica inerente la Delibera 40/2004 e suc-

cessive modifiche (Delibera 87/06). Il pacchet-
to MR DICO, da noi prescelto, prevede le se-
guenti funzioni:

» Dichiarazione di conformita » Relazione
tipologica dei materiali » Schema planimetrico » Compositore reti
idrogas e schema camini » Distinta automatica dei materiali persona-
lizzabile » Modulo di verifica impianti elettrici e gas » Allegati obbli-
gatori Delibera 40/04 e successive modifiche (Del 87/06) » Libretto
d’uso e manutenzione impianto

La recente versione aggiornata risolve anche le problematiche richieste
dalla nuova Delibera 87/06 in vigore e pili precisamente:

» Nuovo Allegato | secondo la Delibera 87/06

» Nuovo Allegato E per la riattivazione della fornitura di gas in seguito

a riparazione dell'impianto.
» Semplificazione delle sezioni “tecniche” per la redazione di tutti gli
allegatl obbligatori (gas, camino, idricoftermosanitario).
» Nuovo modulo di verifica per gli impianti idrici.

Le aziende interessate possono trasmettere via fax
' (0341.250170) la presente scheda di manifestazione in-
teresse al nostro ufficio categorie della sede di Lecco.

Confartigianato Lecco ha ottenuto condizioni particolari per l'acquisto
e linstallazione del pacchetto. Provvederemo a mettervi in contatto
con la ditta fomitrice per una presentazione ed un eventuale preventi-
vo di costi.

L'Artigianato Lecchese
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Stage estivi, via alle richieste delle aziende

Come ogni anno, torna puntuale 'appuntamento con lo stage esti-
vo, liniziativa che favorisce il primo contatto con una realta aziendale
per i ragazzi del quarto anno delle scuole di Lecco e provincia. Gli isti-
tuti coinvolti sono esclusivamente i seguenti: Parini, Bertacchi, Fiocchi,
Badoni, Bovara Lecco, Bovara Calolziocorte, Bachelet Oggiono, Me-
dardo Rosso, Villa Greppi. Gli stage possono essere svolti dall'11 giu-
gno al 7 settembre, per una durata di 3 o 4 settimane (non sono pre-
viste proroghe); non verranno attivati stage nel periodo dal 6 al 19 a-
gosto, anche quelli eventualmente in essere verranno sospesi. L'avvio
dello stage prevede la formalizzazione di una convenzione tra il sog-
getto promotore (anche quest’anno Lecco Lavoro, ente strumentale
delle Politiche attive del lavoro della provincia di Lecco) e l'azienda o-
spitante. Lecco Lavoro si fa carico di assicurare gli stagisti contro gli
infortuni sul lavoro presso 'INAIL, nonché presso idonea compagnia
assicuratrice per la responsabilita civile verso terzi, esonerando da
qualsiasi incombenza e responsabilita le aziende ospitanti, che non
hanno nessun onere nei loro confronti (lasciando alla singola azienda
piena discrezionalita nel riconoscimento o meno di un piccolo rimbor-
S0 spese), né tantomeno vincoli di assunzione.

Le aziende interessate possono contattare I'Ufficio Formazione (tel.
0341.250200) per ricevere la scheda da inviare poi a Lecco Lavoro.

FART: FORMAZIONE GRATUITA PER | TUOI DIPENDENTI

E’ stato pubblicato il primo invito per lanno 2007 per la realizzazione di
attivita di formazione continua su Fondartigianato, il Fondo che promuo -
ve e finanzia percorsi formativi tecnico professionali per i dipendenti del -
le imprese artigiane (con esclusione degli apprendisti). Possono benefi -
ciame le ditte che abbiano aderito al Fondo versando lo 0,30% dei con -
tributi obbligatori. Le scadenze per la presentazione dei progetti sono: ®
25 giugno 2007 ® 31 luglio 2007 ® 28 settembre 2007 ® 31 ottobre 2007.
Le aziende possono gia segnalare il loro interesse. | corsi si svolgeranno
in orario di lavoro (durata minima 16 ore); occorrono almeno 8 dipen -
denti per uno stesso percorso, o della stessa azienda o di aziende diver -
se. Per ogni informazione: Ufficio Formazione, tel. 0341.250200.

Formazione di categoria, ottimi riscontri
da termoidraulici, pittori edili e falegnami

Sono stati molto apprezzati i corsi di formazione di categoria ap-
pena realizzati dalla nostra Associazione, erogati gratuitamente
in virtt del finanziamento sul Fondo Sociale Europeo ottenuto da
E.L.El., Pente di formazione di Confartigianato Lombardia, con
una sede accreditata presso Confartigianato Lecco. Ben 25 in-
stallatori termoidraulici hanno partecipato al corso “Ispezione
canne fumarie”, che ha previsto anche lezioni pratiche presso
unazienda leader nel settore. | pittori edili, invece, hanno segui-
to un corso di aggiornamento in “Tecniche di pittura edile”, af-
frontando lezioni pratiche di graffiti, modanature e doratura,
svolte presso Espe di Lecco. Infine gli iscritti della categoria Le-
gno-Arredo hanno usufruito di due percorsi formativi, uno di ca-
rattere pill pratico sulle “Tecniche di verniciatura del legno”, l'al-
tro con un taglio pitl teorico sulle arti e gli stili nell’eta barocca,
tenuto dall’Arch. Eugenio Guglielmi. Per informazioni sui prossimi
corsi: Ufficio Formazione (Matilde Petracca e Larissa Pirola, tel.
0341.250200, mpetracca@artigiani.lecco.it).

¥ ol
' Ea;&fﬁﬁmﬁ
& & IMPRESE

LECCO
Via G. Galilei, 1
Tel. 0341 250200
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LECCO

Via Aspromonte, 45

Tel. 0341 365320

BARZAND’
Via A. Manara, 1
Tel. 039 955887

CALOLZIOCORTE

coLICO
Via Nazionale, 91
Tel. 0341 930469

MERATE
Via Mameli, 6
Tel. 039 9900331

MISSAGLIA

Via Istria, 18
Tel. 0341 644400

Via Ugo Merlini, 4
Tel. 039 9241599

OGGIONDO

Via Giovanni XXlll, 16

Tel. 0341 577198

PREMANA
Via 2 Giugno, 2
Tel. 0341 890370

PRIMALUNA

Via Provinciale, 77
Tel. 0341 980118
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Conclusa la mostra convegno "imprese di Donne” a Lariofiere

Le imprenditrici guardano al futuro

Si € svolta a Lariofiere di Erba dal 25 al 27
maggio la Mostra Convegno Imprese di Donne,
con tre giomi dedicati allimprenditoria femmi-
nile. La manifestazione, organizzata dalla Ca-
mera di Commercio di Lecco e al quale ha dato
il suo apporto anche Confartigianato Imprese
Lecco € per la prima volta inserita nel circuito
di Artigiana, 'evento organizzato da Regione
Lombardia e Unioncamere Lombardia con l'o-
biettivo di promuovere l'artigianato lombardo.
Ad affrontare i temi pil attuali legati all’im-
prenditoria femminile, si sono avvicendati nel
corso della tre giorni di Erba numerosi relatori
nellambito di diversi convegni. Il convegno
“Donne imprenditrici e modelli socio culturali:
l'evoluzione del lavoro e dellimprenditoria fem-
minile” ha fatto il punto sulla capacita dellau-
toimprenditoria femminile nel nostro territorio.
“L’imprenditoria femminile - ha sottolineato
Manuela Piazza, Presidente del Comitato Don-
na Impresa di Confartigianato - & un fenome-
no in crescita, particolarmente nel settore dei
servizi, ma anche in molti settori produttivi. Un
fenomeno che va affrontato non solo sotto il
profilo economico, ma anche sociale, conside-
rando alcune questioni di primaria importanza
quale il tempo a disposizione delle donne, il

coraggio di affrontare un’esperienza imprendi-
toriale, la flessibilita richiesta per rispondere
alle esigenze del mercato, ma soprattutto stru-
mento indispensabile per lavorare serenamen-
te e adempiere insieme anche al ruolo di mam-
ma. Per essere competitive, & importante che
le imprenditrici coltivino la passione per la co-
noscenza attraverso una formazione continua,
oltre ad una forte etica professionale e al ri-
spetto per le persone”.

Artigiane Confartigianato Lecco
presenti a Imprese di Donne

Anna Estetica - Lecco
Black Line Tatoo - Tatuaggi e piercing -
Valmadrera
Le Briciole - Oggetti ornamentali - Lecco
Sartoria Laura Rusconi - Valmadrera
Viemme - Creazioni moda - Lecco

Gli autoriparatori a Promotec

Gli autoriparatori e i carrozzieri di Confartigianato Imprese Lec-
co non hanno voluto mancare neanche quest’anno all’appunta-
mento con Autopromotec, la fiera di settore svoltasi a Bologna dal
17 al 20 maggio scorso. La visita all'importante manifestazione &
diventata una consuetudine sempre pill partecipata, che rappre-
senta per gli artigiani un significativo momento di crescita profes-
sionale e una preziosa opportunita per conoscere le ultime ten-
denze del mercato. Limpegno del Presidente di categoria Maurizio
Mapelli e del Direttivo ha fatto si che ben ottanta imprenditori ade-
rissero all’invito. Per essere puntuali all’apertura dei cancelli della
Fiera, la partenza da Lecco era stata fissata alle 5 del mattina in
modo da dedicare tutta la giornata ad una full immersion fra gli

stand, raccogliendo le principali novita in fatto di impianti, attrez-
zature e materiali per le officine, macchinari per le revisioni, ricam-
bi e componenti per autoveicoli. Poi tutti a spasso per il centro sto-
rico di Mantova per un momento culturale e la conclusione a Cur-
tatone con una cena tipica. Mapelli, ringraziando tutti i parteci-
panti, ha sottolineato come l'associazione sia 'unico soggetto in
grado di rappresentare i bisogni delle imprese garantendo un cam-
mino comune che salvaguardi la professionalita degli autoriparato-
ri, rispettando nel contempo i diritti dei consumatori. Alla visita ha
partecipato il past-president Carlo Colombo, figura carismatica per
il gruppo degli autoriparatori, promotore dellaggregazione in cate-
goria e delle numerose iniziative di aggiornamento professionale.

Un grazie agli spon-
sors, a cui va il merito di
aver reso possibile ridur-
re il costo di partecipa-
zione ad una cifra simbo-
lica: Rettifica Bianchi Li-
liana, Paccanelli Ricam-
bi, E.A.M., Elettrica EM-
MEFFE, F.L.A.C., Colorifi-
cio IRIS, C.D.R. Autori-
cambi, G.M. Auotoattrez-
zature.

L'Artigianato Lecchese
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UN'OPPORTUNITA GRATUITA PER LE AZIENDE

Agora dell'innovazione

Il progetto AGORA’ € un progetto nato per
valorizzare e sviluppare il vantaggio compe-
titivo dellindustria lecchese attraverso due
leve:

» INNOVAZIONE E TRASFERIMENTO TEC-
NOLOGICO » AGGREGAZIONE E COLLABO-
RAZIONE FRA PIU'IMPRESE

Il progetto prevede una sperimentazione su
diversi aspetti legati allinnovazione ed alla
collaborazione fra aziende, quali: Nuovi Ma-
teriali, Nuovi Processi, Nuovi Prodotti, Orga-
nizzazione e Qualita, Ricerca & Sviluppo (Co-
Design e Co-Progettazione), Acquisti Inte-
grazione Supply Chain, Information & Com-
munication Technology, Logistica / Distribu-
zione, Marketing / Ricerca nuovi mercati. La
sperimentazione indicativamente dovrebbe
avvenire su 4 filiere di aggregazione.

Ad esempio: e Filiera Alimentare e Filiera
Lavorazione del Metallo e Filiera Macchi-
ne-Automazione e Filiera Tessile-Arreda-
mento-Componentistica

GLI STRUMENTI DI AGORA’

1. “MANAGERS DI FILIERA“ Saranno intro-
dotte figure ‘flessibili’ che non risponderan-
no necessariamente ad una singola impre-
sa, con il compito di ricercare sul territorio
le migliori opportunita di business per il si-
stema. Le imprese partecipanti potranno es-
sere accompagnate da una ‘task force’ che
prestera assistenza nella stesura ed imple-
mentazione dei business plan, soprattutto
per quanto riguarda la strategia, ['organiz-
zazione e le risorse finanziarie.

2. SERVIZIO DI MONITORAGGIO E DI TUTELA
DELLA PROPRIETA’ INTELLETTUALE Si tratta
di avviare un costante monitoraggio delle
attivita brevettuali nelle diverse aree di bu-
siness individuate per valutare l'attivita di
brevettazione della concorrenza, capire in
anticipo le possibili innovazioni, individuare
percorsi di innovazione basati sui brevetti
altrui, valorizzare le conoscenze e aiutare le
imprese nella gestione e difesa della “intel-

lectual property” (IP).

3. SUPPORTO DI RICERCAAPPLICATA Per o-
gni cluster individuato, sara attivato un pro-
cesso mirato per individuare i bisogni di col-
laborazione tra le imprese della filiera e il
mondo della ricerca grazie a figure profes-
sionali dedicate messe a disposizione delle
imprese. Lipotesi € quella di co-finanziare
progetti di ricerca applicata attraverso i la-
boratori del Politecnico-rete. La partecipa-
zione al progetto non richiede oneri diretti
alle imprese: AGORA’ & un’opportunita mes-
sa a disposizione per tutti. Gli esempi di
progetto sono solo indicativi: i progetti rea-
li saranno quelli presentati e richiesti dalle
aziende che aderiranno al progetto. Le im-
prese che non si riconoscono al 100% nei 4
cluster individuati non saranno comunque
escluse a priori. Per ulteriori informazioni o
per iscrizioni al progetto collegarsi al sito
www.lc.camcom.it/ agora o contattare lUffi-
cio Progetti Speciali 0341.250.200.

Tuttoesauritoall'incontrosu "Finanziaria e riqualifFicazione energetica

Risparmio energetico, gli artigiani ci credono
)

Tutto esaurito nella sala assemblee di Con- : [
fartigianato Lecco in occasione dell'incontro
del 21 maggio scorso in materia di incentiva-
zione del risparmio energetico negli edifici.
’appuntamento €& stato aperto dal presiden-
te di Confartigianato Lecco Amaldo Redaelli,
che ha sottolineato il ruolo dell’associazione
nel delineare e concretizzare nuove opportu-
nita per le imprese nel campo dell’energia.
Lintervento di Marco Pigni, responsabile na-
zionale Energia e Utilities di Confartigianato,
ha offerto un inquadramento generale sulle
normative vigenti e sul certificato di qualifica-
zione energetica, mentre l'architetto Erminio
Redaelli, vicepresidente Inbar Lecco, ha forni-
to preziosi chiarimenti sul ruolo dei profes-
sionisti. La relazione del responsabile fiscale
Armando Dragoni € quindi entrata nel merito
delle novita introdotte dalla Finanziaria 2007.
Linteresse e 'importanza della tematica sono
stati evidenziati dalla nutrita partecipazione
di oltre centocinquanta artigiani delle catego-
rie edile, impiantistica, fabbri, carpentieri, ser-
ramentisti e pittori, che hanno affollato la

Conil Consorzio Cenpi 'energia costa meno

Anche per Fanno 2007 Confartigianato Lecco, attraverso il Consorzio C.En.P., ha ottenuto con-
dizioni ancora pill favorevoli rispetto al passato per quanto riguarda l'acquisizione di energia elettri-
ca nel mercato libero. La ricerca di un partner sempre pitl affidabile e con offerte convenienti ha por-
tato a chiudere per il 2007 un accordo con il fornitore “MPE Energia”, azienda del gruppo Merloni.

Per ogni ulteriore informazione: Confartigianato Lecco (L. Carsaniga, tel. 0341.250200, lcarsani-
ga@artigiani.lecco.it; E. Pensotti, tel. 0341.890370, epensotti@artigiani.lecco.it).

Offerta consorzio Cenpi di Confartigianato Imprese Lecco
Utenza in BT (Bassa Tensione) con consumo annuo pari a 100.000kwh/anno

sede lecchese esaurendo tutti i posti disponi- TOTALE SCONTO | NON PAGAMENTO | Totale sconto
bili. Confartigianato Lecco fissera a breve un BASE uC1 €/anno
secondo .appuntar?‘ler)to sul. med.esi'mo 'te'm;% sconto fisso 730 540 1.270
per soddl.'j:fare l‘? rlchlest'e d} tutti gli art|g|?n| sconto % cca II° trim 2007 836 540 1376
interessati. Per informazioni Laura Carsaniga - 5

o Paola Bonacina, tel. 0341.250200. prezzo fix rispetto al II° trim 2007 190 540 730
L'Artigianato Lecchese n
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Il progetto alternanza scuaola-lavaro con I'IPSIA Fiocehi

In 170 a lezione dagh artlglam

Anche quest’anno Confartigianato Impre-
se Lecco ha aperto le porte agli studenti del-
P'IPSIA Fiocchi. Nellambito del progetto di al-
ternanza scuola-lavoro, ben 170 ragazzi delle
seconde (tre classi dell’indirizzo meccanico e
quattro dell’indirizzo elettrico/elettronico) so-
no stati ospiti in via Galilei, dove gli impren-
ditori del Gruppo Giovani sono “saliti in catte-
dra” per una lezione speciale. Accanto alla
presidente Silvia Dozio, un affiatato gruppo
di colleghi: Walter Cortiana, Paola Spreafico,
Claudio Ferrari, Paolo Colombo, Andrea Co-
lombo ed Elisabetta Redaelli.

Durante gli incontri sono stati spiegati,
con un taglio estremamente pratico, i principi
base di organizzazione aziendale: partendo
dall’organigramma, gli studenti hanno potuto
comprendere — e sperimentare — le varie fun-
zioni aziendali, le loro responsabilita e il loro
ruolo nel giungere realizzazione di un prodot-
to, dall'ideazione alla commercializzazione. |
ragazzi, divisi in gruppi di lavoro, sotto la gui-
da dei giovani imprenditori, hanno affrontato
un gioco di simulazione, individuando compi-
ti e responsabilita attribuite in un’azienda, se-
condo la modalita del’apprendimento detta
action learning: i “meccanici” si sono cimen-

tati con la realizzazione di una singolare for-
bice per mancini, mentre gli “elettrici” hanno
lavorato su un telecomando a funzione voca-
le. Stimolati dalla riproduzione di una realta
imprenditoriale, i ragazzi si sono fatti subito
coinvolgere, contribuendo in maniera attiva e
partecipata alla risoluzione del caso azienda-
le. “Liniziativa - spiega Matilde Petracca, re-
sponsabile formazione - si chiude con un bi-

lancio estremamente positivo. Deve lottima
riuscita ad un lavoro sinergico di alcuni com-
ponenti del Gruppo Giovani Imprenditori, che
hanno fatto trasparire un forte spirito di squa-
dra percepito non solo dagli studenti, ma an-
che dal corpo docente”.

“Abbiamo messo a frutto le capacita ac-
quisite grazie ad anni di lavoro con i ragazzi
delle scuole medie - conclude Silvia Dozio -

cimentandoci perd questa volta in un tema
molto pili tecnico ed impegnativo come quel-
lo dell’organizzazione aziendale. Come per
tutte le attivita messe in atto dal Gruppo Gio-
vani, la soddisfazione personale che si ha dal-
le diverse esperienze & sempre molto grande.
La mia speranza & che tanti altri giovani im-
prenditori si uniscano al gruppo per condivi-
derne le iniziative”.

l’associazione apre le porte ai bimbi

Confartigianato Lecco ha dato vita il 25 maggio alla quarta edizione
della “Festa della mamma (e del papa) che lavora”, iniziativa promossa
dal Sole 24 Ore, patrocinata dal Ministero delle Pari opportunita, che apre
le porte delle aziende ai figli dei lavoratori. Il parco di via Galilei ha ospi-
tato un piccolo esercito di bambini per un pomeriggio in allegria sul luo-
go di lavoro di mamma e papa. Il clown Mignolo & stato ’'animatore di un
divertente spettacolo di giocoleria ed equilibrismi, al quale € seguita una
ghiotta merenda. “Lappuntamento — ha spiegato il direttore di Confarti-
\ gianato Lecco, Paolo Galbiati — & un piccolo segnale, ma concreto, di at-

4% tenzione ai problemi dei genitori che lavorano e alla fatica, specie per le
| donne, di conciliare lattivita lavorativa con la vita familiare. Liniziativa si
inquadra nelle azioni di miglioramento del clima aziendale con l'obiettivo
di favorire e incoraggiare un clima e un modo di lavorare sereno e anche
a misura delle esigenze dei dipendenti”.

L'Artigianato Lecchese
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B ACCONCIATORI ED ESTETISTE PROTAGONISTI DE

Fascino e benessere |

Acconciator ed cstotistc sono
uppi veri e progri Upralessionis
della bellezza” in grado di coniw-
gare capacitd manuali & creative,
seelide conpscenre tecniche,
inuite & comupnicaciva. La dore
miglicre di un buon acconciatore
¢ di un'apprezzata cstetista sta
propria el capacic di inspre-
rz le sue compenenze per Coam-
prendere il gusto del cliente, 2
qualit ded capello o delk pelk:, o
offrire il servzie pil rispondenoe
alle esigenze della persona. Due
figure che si aggiornanc canti-
mrmenbe, :mgﬂ.u:m]-::l can alben-
zione 'evoluzione dei gusti e
delle moda.

LA LIBERALIZZAFIOMNE
DELLE ATTIVITA'

Sul toma dedle likeralizrazioni,
Combrtigiamis linpress la sesn-
pre [EMUDO Una posizicne Sstre-
Mameonis COTronts © Figorosd.
D sempre insistiame sulla
mecessicy di aprive | mercato alky
vera concorrenza, gualificando &
innowande 'offert, Ma non tol-
lerizma che le libaraliccazioni
procedanc a senso unico. Per
BCNCrars consistenti risparmi o
barnwfici o vantaggio dell: impre-
se e delle famiglie bizognerd
avere il corzgmo di aggredire i
veri, grandi settori protottc ener-
gia, gervizi pubblici locali, servig
bancari & assicuraomvi.

"Mello sperifico - spicga Dants
Proserpin, prosiderte dells cate-
poria "servizl alla persona” di
Confartigiznate Lecco - gh
accenciateri non condividona
limposuione del Decrews Bar-
sani del 31 gennaic scorso, lad-
dove rimuove norme di pro-
gramuinazinn: delle attivitd in
ambito locale che hanno dimo-
strato una posidva funzione di
cquilibric nella discribuzienc
delle imprase, senza peralirs
oitacolare Maccesso a2 nuovi

imprendiver grazic ad una inter-
pretgone fessibile defle norme
da parce delle amminisorazicn
lzcali. Tanco & vero che, cra il
W0L e il W05, il tamsn di il
delle impress di acconciitura ed
gsletica @ stato del 13.3% su
scala naziorale”. La catocgoria €
seg il g Gwore del conosius
di liberalizzzzicne delle arowvick
econormiche, specialmente se l'o-
bicttiva & realmente quello di
faverire U maggiore Truibilich
dei servizi da parve del consu-
matore, ma sottolinea alcune
|:-|-_':1:4.r|Ii i|1|::|::-|1grl.||:|1.¢|= IIE"E
madalich di arazicne. 5e la pob-
tica che 31 vuole perseguire &
qualla di incoraggimne: hccosso
allarcivich per i giovand, il Gover-
o non pud infamd esimers dal
valutare quali costi direto cd

indirec gravino sulle nosure
imprese, in t2rmind di burocrazes,
cosio dod lavoro o di produzic-
ne, pressions fiscale per le
imprese regolari, alto tasso di
abusivismo, wime condizioni che
costituiscona, quoste si; delle
barriere di pocesses all'ingresso di
MUY Operatori.

"Mentre in passato, - proscgus i
presidente Proserpio - in occ-
sione di analoghe riforme, la
categoria ebbe modo di concer-
tare con b istiturioni ln messa a
punco delle mormarive, purtrap-
po quesia wolta non s & tenuts
conte delle csigonze dellec
ir|1|:-r|=r:e. LI'.I:"G':.IJHIIIdI:J :IIII.'hE i
possibili effert negarivi di una
difficile interpretazione ed atrue-
Finne dei provedimens o dells
LOMpelena programmararia
esclusiva di Regioni @ Coruni.
LIn meccanismo che evidenoe-
merile |:-u|:': sdal il penerare
nucyi vincoli zll'impresa che
nasce, poiché sard difficile imma-
gillilf’l": L illll%l.lilllll.'!llﬂ:l ALt na-
Uco ai nuovi principl in modo
orncgenan sul territoric nazio-
nabz. & fronee di queste criticith,

gl aczzmciineni di Confarigia-
o Lecco ritengono che, se wara-
mente si vucle dare impulso
alln sviluppo dellattivity, | proe-
vedimend vadanoc accompagnan
da misure arte a COoNSEndre una
riorganizzaziane o una raziena-
lizsusone del comparie, come &
svvenurs nel commercio & nel-

lautetrasporte. In concret
chiediamo wn’allfeiin semplifi
THON2 AMMINISIrAtveg & incerye
zpavolativi dei processi di agg
EATiOnG tra imprese, F'm-pnrlinr
di sperimentire b riduzions d
I'Ive 2l 10%, come accade
alcuni impartanti Pacsi curop
che consentirebbe un abl@e
menoe secco del prezn ad eff
tivo vantapgio del consumato
Anche g fiscale urge mct
FE A PUNTS Un procesio

accompagnamenta degli ince
venti di liberalizzaziene, o
carme per i prablemi del cos
dal lvora”.

FREZZI CHIARI
E COERENTI

A cingue anni dal pensicname
o dell veochia lira, proscguoc
le polemiche sulle specubasic
che accompagnzrong il pass:
gio all'suro E' innegabile che,
attri settori, o fu cffortivamer
chi sfruds 'ooosione par i
Tere mano al prezzi, approfict:
do della scarsa dimestichcz
della gente col cambio de
monecd. In quella circostanza
acconciatori ed estetista

Comfartiginrime: Lecen, che o
anne deposing il lora listng
Camera di Commercio, scelse
i bleczare | prezzi addiriiura
disouin del vasen di inllasios
el 2001, ad esempio, il costo
Una messa in piega passo

Ierila Fire w0 10,50 coeren, rie
nende invariaca fino al 200
guando = introdusse, per fzao
re ke clientl, wna tariffa differe
cial - |egg|=|'|ru:u1.ﬂ Slapariore
par i capelli lunghi, mantensmn
praticamentce invariaca fino

|:|ggi la rmessa in rlic:g:-l Pz
capelli cor: 11 ewra. Cany
nignza e chiarezza nei pre:
anche dall'cstetista: una deopi
sitwe complets posso nel 20
da 54mila lire 2 28 euro, & ¢

COME DIVENTARE ACCONCIATORI: UM MESTIERE CREATIVC CHE OFFRE GRAMDI QPPORTUIMI

E' un lavore che come pochi altrd pud darc lirge spazio alla creatsita & un giovanc
e aprire le poree o chi ha passione per il monda dally moda, del cnen, della musi-
ca. on esiste pil il parrucchiere di una valo, chivso dalla marring alla s2ra nel sua
nCECTEe 3 meners: bieodinic mold sczuone stabilmenoe porsonagsi dello spotmccko
1 show o st teleisivi, lvosing con meadell: o fofograt,
corsl dagmarnamenoo nogrce per | mondo. Esispona colisd dellaccanciatora al
guali meoltssimi cantant @ atteri debono 3 propoia affermazione. Pensiamo ad
csompic a1 Righoria 2 ai Luna Pop: il loro strevagante © origimalissime lack che ha
contribuite & parted ok rbnlee ancer prine delle caneoni & soue ideato prapria
da uno s & acconciacon. |l percorsa di formazione pit idoneo & un biennio di
basc presso scucks acorodi@tc grazic all gquals © possibilc conscguire la qualifica di
rlgersi, dhapo aver conseguita il diplormg i
bcenza media Infersore. al GALAS {via Roma, 89 Lecco - cel. 02341.360362) da 40

Confartigianate Lecoo o al Centro di Formazione Pro-
fessionale "Luigi Cleric® (via Baracea & Loceo - wel 0341 ,.36.95.63). [Da somoline-

Accancintorz & Lecon ¢ posstake v

anni soteo il pacrocinio di

v'nggj:lnn £ RCERIENING

ro che |a formazions dogli acconciton non ¢
negli indirica "ueme” e "doana” Al wermine de
S8 avranno passione e vogls di imgarars, d
approndist presso un acconoEtorT, in modo 4
T per |'r|;;|1r.|',,pi.| st mgEhersi in pn::prir.k I
Deme dl un‘achech ocoorre infattl conoscere, ¢
anche guelli manzgenalkt acquisto dei prodood
contabilith o amminstrazions, pormcssi © adon
sicureesy, dell witely ambientale Per aprive un
& necessaric presentare richiesta presso gl ufi
do di possedore una seric di roguisia 0 baw
rrgreueta, b kacalizzazicas: del wegomio o ke can
Confardganats Lecoo sono a disposm@iane del
gior detagh su come avviare Un'2tvitt ausano)
infarmaziani rivedecrsi i sode (Rbrizic Picrpas



:USTO E DELLA MODA

alle “officine” del look

4 26 aumentd a 30 curo, un
wrzo "hloceata” anche per il

7.

I'VANTAGGI
Dl STARE INSIEME

snfartigiznate Lecco fa parte
dla struttura Cenfartigianate
||1r|.-.5.-e-!, -!:|1I= Z'iIFIrJrIL"IHHl.iI -::-|Ir|=
I0mila arogani icaliant I pumce
forza dell'associazions & la
pacita di rapproscitare ¢ e
2 la piccola irmpresa nel con-
and i enti e istituzioni, 2 livel-
locale @ rezionalks, con |'obict-
wi i cremre conclizioni idhanee
o sviluppo economice della
tegeria. ['ra | molteplici serviz
forti ai o0l lecchesi dod sotto-
cacconciatra ed estecica
sardiamo la comvenzione Con
LLA per la raccolta c il tra-
orie dei riliul sanitari pesice-
g1, grazie allz quale & possibile
tenere sensibili risparmi sui
wovi adempimenti provisti dalla
gge. Mol apprezzaic anche
coorda can fa SIAE per il paga-
crite ridotoo ded diricd di diffu-
e musicale & video, Ponda-
entale il sostegno fornito
illa Cooperativa Artigiana
Garanzia nella richicsta di
westit per I'apertura di una
1o0%a impresa (fino a
Imila cura), per acguisto
irmrmabill, per imvestirmen-
per macchinari, nuove
trezzature o arredament.
+ convenzioni della Coopes
iEhva con le principall ban-
e del territorio rappresen-
no por tutti gl artigiani wn
sostituibile strumento per
iluppare la propria attivica
n tassi 8 condizioni estre-
amente convenicnt,

“ COOEFRATTVA
- AATESIAMNE
D GARANZA
di LECCD

foronziata, Come un Tompa,
o, i g hanna possibalich,
Esumere facilmente came
ire lindispensabile espericn-
aetichinmg cfiee nicllh condis-
agpend recnicl & relazomall,
rine, pestione del personale,
i nci settori delligicne, dols
» i ACanciRLare o esLelisis
mali comgeent, dinosoran-
14 B quelihca protessionale
gicnin-sanitieie, Gl di
che vogllano omenere maz-
orare come apprendist. Per

CENMTRI ESTETICI:
LE MUOYE REGOLE EURDPEE

Impassibile guancificarli, ma
anche a Lecco non sano rari
i casi di chi csorcica abusiva-
mente [y professione di
2stersta, merenda a rischic
la salute dei cittadini o
cffronckn risstetiti qualitativi
evidentementce scadent In
cermini di ook, "Il fanomena
- commonta Manucl Piazza,
coardinitrice del Gruppa
Estepca di Confarogianate Lecco - non solo dannegaia i
nastri imprendicori con una concorrenza sleale, o crea
evasione fiscale, nm sopracturto et in seric porecolo
Fincolumich del cliente. Se va bene, @ va inconre & un'li-
noppartuna abbronzatura da gambero rosso, ma @ chi
ha riportato conscgucnze molte pio scric come dermati-
Li, irritvzioni, infeciani. Latbvich di estedisty - apgiunge
Manuela Piazza - oloe a richiedere un'elevaca professio-
nalita che si rageiunge sia con |'espericnza che con nume-
rosi corsi di apgiorgenesta sulle tecniche, necossita i
ambieno idonel dal punce di visca iglenico sanitaris e
della sicurezza, amrezzature professionzli 2 norma, pro-
datti per la cura della pellc che non siane tossici o nacivi
se ugaki in modo imgropric, adepua scerilizsione dagli
SEFUMEnTi’.

Per contribuire in prima persona all'evoluzione del serto-
oz i mppresertant i Confirtigiamto Esterica sono parto
atmiva del gruppo di lvore che si riuniece pericdicameante
al Mimistero per lo Sviluppo Economico per definire i
pravvodimenti che riguardana il comparts. Une degli uki-
i incantri & swacg dedicacs ol e dellsmanazione delle
schede recniche relacive agli apparecchi eletoromeccanici
ad uso ocseoiico, provisto dalla legee 1790 che disciplina
Fattivita oi estetista, Forma restanda o picns soloota okl
Minlscera di favorire una veloce approvazione del Decre-
o Ministerizle contenente le schede, la rappresencante
dod CEl {Comitara Elettrotecnics mliang) ba annunciate
alcume impartani navikd circa i solaciom e lampade
abbronzano. In paroicolare, enoro il prossimo mese di giu-
gnc, gli organismi foonich Curspsi CMmancranng nuoys: nor-
rrative: sugli aspoerti costruttivi che modificheranne
sosmnnalmente le caracteristche cecniche & le modalich
di esercizio e di utilizzo delle stesze artrezzamure. "Vista la
particolare ¢ complessa situazions - spicgs Manucla Piaz-
-, consigliama alle colleghe di awendere Pemamazione
delle nuove normative prima dell'acquisce di eventuali
salarium o lampade abbronzant. Chi sta tratando o ha
cha poon coanprate ali apparecchinture poc chiedere alle
aziende farnioricl di garanore 'eventuale sostuzicne o le
modifiche necessarie 2 rendere |2 apparecchiature com-
patibili con |o nuave disposizioni”,

SERVIZIALLA PERSOMA
CONSIGLIO DIRET TIVO

Presidente:
Dantc Proscrpic
{of cernlrg sedulo)
da sinistra:
Pora Amrmerota
Clauciia Briiseg
Civscppr Lacorte
Armgelo Froserfis
faria Fraio
Monuvelo Plazza
Carla Sala

LECCO
sedeVia G. Galilei, |
Tel. 0341 250200

LECCO
dedogazione contro
Via Aspromeonts, 45
Tel. 0341 3565320

BARZANO'
Wia A. Manara, |
Tel. 0379 355887

CALOLZFIOCORTE
Wia Istria, 18
Tel. 0341 644400

COLICOD
“Yia Mazionale, |

Tel. 0341 930469

MERATE
Wig Mamedl, &
Tel. 039 200331

MISSAGLIA
Wia Ugo Merlini, 4
Tel. 039 524|599

OGGIOMNOD
Yia Giowanni XX, 16
Tel. 034 5771498

PREMANA
Wia 2 Giugria, 2
Tel. 0341 890370

PRIMALLUIMNA
Wia Provinciale, 77
Tel. 0341 2801 18

LECCO”

“LA PROVINCIA DI

ESTRATTO DA
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B GRAFICI E FOTOGRAFI,L'OBIETTIVO E "METTERSI

Innovare per una

Lina recente indagine sull'cro-
noania ilaliona ha evidensiaoa
come il seccore della carca,
della stampa. dell'editoria & dei
relativi processi i finiturs sia
tra | pil wivi & i continga cre-
sritz, sia in cermini di ocoupa-

siona che di favurao.

Mel territoric lecchese, il com-
parta deci grafici ¢ forografi
associati 3 Confartigionata
cong: clrca 18D mprese esre-
mamence attive & compatitive
nanostants la continua altlens
del mercals, che costringe le
aziende ad una gestione della
produziono a fasi alterne, con
carichi <i Bworn a walts coros-
sivl. 3 woloe insufficiend.
L'elemanco caratterizzance
roll catcgoria € sicuraments b
Messibilich, un reyuisico che per-
metce, grazie anche ad una
significativa proscnza familiarc
all'imtorna delle aziends:, di
rispondere n cempo alle richie-

000

Ty 1]

ste della clicntcla, anche quelle
Jpiie e vicokui e sbrwagank.

Megli ultimi anni, il moedo di
lavarare & profondamente
iratato, Ad corozione di poche,
grandi aziende, | CommilLenti
raramente 5 0ENgoNo @ LIRS

i IE Prt?grﬂlrllrl.liiﬂlll'.'
delle aroivitd: quasi sempre gl
ordini a¥vengono quotidiana-
monts, con richieste o cnnse-
gma "per i garng prima”. Un'a-
bitudine che comporta per Far-
tigiana una complicata pianifi-
cazisne delly giormi, con con-
tinui cambizment per cid che
ripuarda Ic lvorazioni, 'acguisi-
rinng delle materie prime, |
gestione del personale,

Froprio il problema del perso-
nale & uno degli aspett pin ori-
Lici per il seioce. In prime
luogo a causa della difficoltd di
coinszlgere forze giowani, usci-
tir dalle srunle, che abhinng
viglia di imparare e specializ-

zarsi in mansioni fondamentali
come lo stampatore, il folelii-
sra, il fuscelliers, a coroo consi-
derate come fipure legate al
passater, Mol oventualits che =i
riesca nellimpresa di crovare
un ragazzo volenteroso, for-

marle g insegnargli il mesiare,
basta poi un niente per perder-
lo. Purtroppe k2 scuelz non rie-
U GIFIEAIN | trowars I:I giIIHrH
forrmula per assalvers In modo
adeguato a2l propric compitoe 4i
proparare nuowve leve per il
mercaty del lvera, Mol gio-
vani in cerca di occupazione
song attratt dal mondo dellz
grafic = di internet, dove pos-
song merere a frucio la pro-
priz fantasia e creavnitd, Quon-
dianamente Ic imprese grafiche
ricevonn proposte di colksbo-
razione di quesce tipe, sabo 2
scoprire che buona parte dei
eanadicliti, unn waltn mossi alla
priovea, nomoltl casl ignora addi-

rittura |'ABC della matoria.,

Per migliorare questo aspet
dally formazione profesciona
la collaborazione tra scuola
in||;|r|;:'5,|_' si = imtensificata no
uldirnd anni acrawerso Forgan
zazione di stages estivi ©
pormcttona alle studonoc
AVErE 1 .||:|:r|:|n:.|. i |II'.-&LiL'::I
mondo del lavoro, consence
dogli di comprendera concr
taments oo significa vara
in unazienda di picoale dime
s$H0Ni, @ SIretlo COnRIie Con
titolare, Anche por gli impre
divari i tratta i un' ol
OPpOrTURIGL per Conoscers
giovane che potrebbe rivela
un potenziale diponcee.

Par continuare ad essere ool
petitivi & allargarsi anche
mercati fusri dal nostro wor
Levrien, b categoria dei Gral
Forografi di Confarvigiana
Lacco auspica che tra le impr
st dlol settore si possa svila
pare la volonth e b capacich
SUpSrare Una Cconcezione i

AFFROMNTARE INSIE

“Per esgere imprandilori op
dente delfy cilegoria Grafici
B 4 p'n'l suffiricaitn silpar
bone [azicnra dal purta di 4
dipzndont, Vot dirc vore
accade fuori dallz propric mu
o, siang essi oolleghi o cone
Il Juogo dowe possono resliz:
caziana di cateroriz, che i
contnuicty, parecipanda a2k
delia nosore amvick
ConBrogames Laceo e la o
ney pericdicamente inconiri
permelere i asene serpr
e, ot di b oo
urimpress,

gl wlimi anni 5i sono ine
titodari ¢ a1 propri collaborat
gior importanza deflz fonms
struments di crescitz e agoi
profassionale.

| mucwi comtest socio-etong
UNENpress una capacicd di g
cunbiament dei mercan che
i grado di supporiae in me
& in formazione, le impress ri
sz 'incortoern chis ogai gios
seohm e prendorn, gencrand
In guesta quadne ritengo fom
Locom syolpn Coma SOEoiio
proweniente dzlia imprese =5
posta per e cateponia.

Mi aupuro che cresca semgr
grada di aprirsi e approfiooare
fessignale che offre I'Assooaz
prroanio koo per avers gars
PG Sapere acrugila nel
precedent mne prosthee e



RETE"

wova “immagine”

dualistica dcl lavero ormai
ata, abbandonando quelle
rme di concoFrenza ra sin-
ili basate sul ribasso dei prez-
2 che 5i sona rivelate une
ANLAEED per DJCL.

coorre guardare con pil
waggio al futuro, coltivande
il |r|:|ggi-::-r|: |:r::-|:-|-_'||:iiuu|= |I|
ichio & investendo in nucwve
cnologie che miglioring i
worssi produttivi, cosi da eli-
imare il gap di cosci cra chi
srantements innova & chi
voorn da anni opera sui risul-
L ;|-::|:|ui:-;ili el jreassaLa, pur-
ndo solamente a far quadrare
ond 2 fine mesa.

n furwrn fatto di impross che
dlabarano, che si “mecons
rece”, unendo pid cipi di
sorazioni ¢ servizi con l'o-
ellive di oflrire al clignle
iale un prodotco complens
hizvi in mano". Una grande
ida in cui gli artigiani di
enfarcigianato credono e
igliono impegnarsi, insieme.

wa Gaowanni Maceoleni, presi-
i oi Conbrtigemiie Lecen -
arn il proprio bvoen, gostirm
aomice, inscgeare i Beon 5
capacita di puardare che cosa
ronandosi con altrl imprendi-

518 Sinerga & la propria asso-
aprendiconi a frequencare con
| refative alla programmazione

1ed GraficiForopgeafi organioes-
rivolli i propri assocni, per
it g ravita fiscll finingis-
v che comcerna fr pesticen: di

i corsi di formazione rivoli ai
ari passo oon la sempro mag-
ontinua come indispansabile
o per o farcs della vic

wngeno 2 chiungue lvora in
defla realtd guoddiana e dei
iy fearmative Inizide non & pliil
e, limesiende @ Conoicen s
valiremizire in manir pin =i-
& linpreditone in micrito allc
AEBMINTR © Croscit somls,

k2 il runlo che Confartiganata
wore della domanda formativa
¥ come motore di nuove pro-

numera degli smgrendiconi in
te opporTunic di orescita pro-
i ron basta saper fare bene il
uocesso. (Chi rescs ancoracs al
o unsmese dalle peneradion
mchanrone @ scomparine.

LE INIZIATIVE:
LA FORMAZIONE E LA BANCA DATI

La cazegorka del GraficiForogra-
fi & amiva allinterno dell'Asso-
Cinzionc con una scnc G iniziti-
ve a Geore del setvore. Fra i
programmi realizzan recente-
mente, ricordiamo 'organizzz-
zicge delly mestrn focopraficn
per celebrare |l Ressantesimao
anniversario di Confarigiznato
Laceo, allostiz in piners XX sot-
Lembre & Lecco nell'oliabre
dello scorso anno. e |3 progetazion: allincerno della Mosora
morars dell'zrtigiznace 48 Erba 6 uno spazio cspositve dodica-
o ailla cascpori con ko scape di ilistrare 2l pobldcn Peealimio-
me del mestere nefludlizzo di nuoyl soouniend, nuest macchinarl,
nuove tecnobogie, fra cui quelle informatiche che hanno profon-
ramcrte rivoluzionata il medo di lavorans,

Particatae atensgione viene rivolty alla lormazions di tuobas e
dipendenti, 1 quali hanno possibdicd di sequire, presso 2 sade Can-
fartigianaue, una serie di corsi di formazions su diversi tomi spe-
rinlistici £ rasersali programmi ironretict [Fhotoshiop, softwars
di simulazione e modellanene, Word, Excel. informatica base e
avanzata), lingua inglese, logistcz del magazzing, gestione della
clicrtola, marketing, contrattualistica, ¢ diversi akri porcorsi defini-
Li i vl iy wlia i bage alle espence espresos digli ardigiani.
Armualmene =i soa lavorando alla creazione di una banca dati che
racooplicrd e principall tipodogic di lavor syoloc dalic dittc asso-
vipte, con lobicstive oi fir concscore le poteeslity produttive
di clazcuno, sia alle alre Imprese dello sgesso cetcore che
potrebbers awer necessitd 4 particolan Bvorazioni, sia a une
potcnziale clicntel imtorossata, croando cosi nuOYG Opportunita
di: buginess. Per guesto & siilo predisposio un questioaniria,
disponibile anche sul sito wwwarnmenileccoir, cramice il guale
sara possibile dofinine 2 Spologi delle artivita svolie ¢ di conse-
puenza strutourare. un'offorta di assistooza o oot ol
mercacs il comnplers possibibe. | dan raccald saranna consuliz-
bali su interner, pubblicad sul nodziaric dellAssociazione “LArt-
gianata Loochoss ¢ diffusi ai media locali,

Per inlormazioni: Sabring Serra, 034 366330

Le lavardzioni grafiche spispate o un gruppo di ragozzi
delle scuele medie in visita ad un'impresa artigiona

GRAFICI FOTOGRAFI
CONSIGLIO DIRETTIVO

Comitato Direttivo
da sinistra:
Ferdimmndn Cesann
Marca Colomba
Carrrefo Pansery

o Y J
Sora Ceformnba

LE NOSTRE SEDI

LECCO
sede Via . Galilei, |
Tel. 0341 50200

LECCOD
delegazione centro
“in Azpromaonte, 45

Tel. 0341 365330

BARZAMO'
Wia A Manara, |
Tel. 039 355887

CALOLZIOCORTE
Via lstria, 18

Tel. 0341 &44400

COLICO
Wia Mazicnale, 91
Tl 0341 930455

MERATE
Via Mamell, &
Tel. 039 9900331

HMISSAGLIA
Win Lgo Merlini, 4
Tel. 03% 3241599

OGGIOMO
Wi Gicwanni 2220, 16
Tel 0341 577198

FPREMAMA
Vin 2 Giugne, 2
Tel. 0341 890370

PRIMALLIMNA
Wi Provincale, 77
Tel. 0341 9801 &



Aperto per ferie

Aperto per ferie & un’iniziativa che offre ai cittadini della nostra pro-
vincia ed a chi soggiorna o transita per la nostra zona la possibilita
di sapere quali imprese artigiane di servizio non interrompono lat-

tivita nel mese di agosto.

Aderisci anche tu, compilando in ogni sua parte ed inviando il mo-
dulo sottostante entro il 30 giugno all’ufficio Categorie di Confarti-
gianato Lecco, fax 0341 250170, Rif. Paola Bonacina

Quest'anno su Lecco, “Aperto per Ferie” completera la gia va-
sta offerta di attivita artigiane con gli esercizi commerciali a-
perti nel periodo estivo, grazie al coinvolgimento da parte del-
PAssessorato alle Attivita Produttive del Comune di Lecco - che
ha riconosciuto la bonta e Pefficacia della nostra ultradecenna-
le iniziativa - anche di Confcommercio, CNA e Confesercenti.

FERIE-

APERTO P ER

\_

~

s

e

J

MODULO D’ADESIONE (scrivere in stampatello maiuscolo)

INDIRIZZO

......................... CITTA

............................ SITO WEB

[] Sono interessato all'inserimento nel sito Internet “Aperto per ferie” di un mio Banner Pubblicitario (€ 25 + IVA)

AUTORIPARATORI

] meccanico

[] carrozziere

[] elettrauto

[] gommista

[[] centro revisione auto/moto
(] motoriparatore

[] soccorso stradale

[ distributori di carburante
ALIMENTARI

] panificio

[] gelateria

[[] pasticceria

[] gastronomia

[] rosticceria

[] vini acque

[] pizza da asporto

SERVIZI ALLA PERSONA
[] acconciatori uomo

[] acconciatori donna

(] acconciatori uomo-donna
[] estetista

[] centro solarium
TRASPORTI

[] taxista

[ noleggiatore

[] noleggiatore con conducente
FALEGNAMI

[] arredamenti

] serramentisti
ELETTRICISTI

[] assistenza impianti

[] antifurti

] Impianti antincendio

[] riparazione tv
[] antennisti

[] manutenzione elettrodomestici
[] riparazione cancelli elettrici
IDRAULICI
[] assistenza impianti

[] impianti antincendio
[[]bruciatorista/assistenza caldaie
[] impianti condizionamento
CASA
] fabbri
[[] carpentieri
[] pittori imbiancatori
[] vetrai

[] giardinieri
[] imprese di pulizia

ALTRE ATTIVITA’
[] fotografo

[ ] ottico

[] orologeria

[] oreficeria

[] bigiotteria

[] bomboniere
[ pelletteria

[] tessuti
[Jsarto

[] calzolaio

] erboristeria
[] lavanderia

[] ferramenta

[ articoli ortopedici
] pompe funebri

Barrare le caselle in corrispondenza dei giomi di chiusura della vostra azienda compreso il sabato, le domeniche, le festivita. Vi preghiamo di
essere il pill precisi possibile. Le eventuali mezze giornate di chiusura vanno indicate barrando la “m” nel caso di chiusura mattutina e “p”
nel caso di chiusura pomeridiana. Nel caso di chiusura per lintera giornata barrare tutta la casella.

AGOSTO

15 25
o] 10/
1751 18
2551 2615

venerdi sabato
m m
31 4
sabato domenica
m m
11HH 12+
domenica lunedi
m m
1951 2015
lunedi martedi
m m
2751 2815

5
13
21

29

domenica

m

p

lunedi

m

p

martedi

m

P

mercoledi

m

P

lunedi martedi mercoledi
61 71 8t
martedi mercoledi giovedi
1451 1551 165
mercoledi giovedi venerdi
2205 230245
giovedi venerdi
30051 31

Il modulo & scaricabile anche dal sito internet www.artigiani.lecco.it
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GI1OVANI
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Proseguiamo il nostro cammino nel mondo
della creativita al femminile, incontrando Mar-
tina Vavassori, 27 anni, di Lecco (dal vivo sem-
bra ancora pili giovane), di professione “Textil
Designer”.

Textil Designer, ovvero?

Letteralmente disegnatore grafico di tes-
suti. Ma & anche la realta di quello che faccio.
Invento e creo disegni e stili di nuove ten-
denze moda, realizzando la bozza sul tessuto
e il prototipo vero e proprio da sottoporre al-
le case di moda.

Quindi i tuoi sono stati studi artistici.

La scuola dellobbligo si & conclusa con il di-
ploma al liceo Artistico di Lecco, per poi proseguire a Firenze, all’Acca-
demia delle Belle Arti, indirizzo Decorazioni, per cinque anni, periodo
che ho trascorso da sola in questa magnifica citta e mi ha portata alla
laurea con 110. Terminati gli studi ho effettuato uno stage di tre mesi
presso la societa Poligrafica di Olginate; non aveva molto a che vede-
re con i miei studi, ma era necessario fare un po’ di pratica lavorativa.
Quando sei entrata in questo mondo?

Per caso, mi € capitato di leggere un annuncio sul giornale di una
societa con sede a Londra (la Wescott-Design) che cercava collabora-
tori da inserire nell’organico della filiale di Milano. Con loro ho lavora-
to per due anni poi I'ufficio a Milano ha chiuso per vari motivi e a tutti
i collaboratori € stato chiesto di proseguire l'attivita in forma indivi-

W IL GRUPPO GIOVANI
organizza

Martedi 19 Giugno 07-h 19:30
Lounge Bar Hotal GRISO DEdgrakl BualsTioviseds 51

Bl uriovds pivcesitanin il Girugaged Claisniins i @ bubhs L gdne i ke o ke
= PRILIIMT UTKILR CNTRTOCTETT
¥ FER SR VOOLE CONCECERE LE HOETHE [HIZIATIVE il
= PRILOITT UTKILRE TILL X IRANER T & ARLATA TITT FIGA
Pt g ol e ook Lo atgevhierm Jed g g
Fanla Tirroanins- bal O0%4 T RSCECE

CUE P QUSTD Al ESSERE ARTIGLARIL ..

8

Perchei giovani si mettono in proprio

2 Ecco come creo la moda

duale con propria partita IVA e cosi & stato.
Ovvero, da dipendente a imprenditrice?

Esatto, dal mese di febbraio di quest’an-
no, con una collega di allora, ho aperto un la-
boratorio a Como, ciascuna con la propria at-
tivita. Collaboro con la Wescott-Design diret-
tamente con Londra inviando il progetto, il
disegno ma anche l'oggetto come verra rea-
lizzato (abito jeans t-shirt o altro) che loro
sottopongono alle case di moda, alle griffe,
per le nuove collezioni. Se il progetto piace,
la casa di moda lo acquista e ne diventa la
proprietaria con lutilizzo esclusivo. Il mio
guadagno & a provvigione (intorno al 60%) e
loro hanno lesclusivita della creazione.

Come mai non hai pensato di cercare un'altra occupazione come di-
pendente nello stesso settore?

La maggior parte degli studi che conosco a Milano ma anche in Ita-
lia, sono pill propensi a pagare lo stipendio fisso mensile (nemmeno
per cifre interessanti) piuttosto che a provvigioni, quindi pagano poco
rispetto alla potenzialita creativa delle persone dopo qualche anno di
attivita.

Quindi un solo cliente oppure hai collabori anche con altri studi del
genere?

Al momento (avendo iniziato l'attivita imprenditoriale da poco) &
Punico e sono alla ricerca di nuovi committenti. Ma non é facile e devo
sviluppare la parte marketing della mia formazione. Anzi & un aspetto
che sento di dover intensificare. Il passo difficile & ora quello di farmi
conoscere, far vedere il mio lavoro e le mie creazioni. Una delle inizia-
tive potrebbe essere quella di esporre nelle vetrine di negozi e/o ate-
lier alcuni dei miei progetti. Al momento ci sono delle tele create da
me, esposte in un reparto dell’'Ospedale Manzoni di Lecco.

A che cosa ti ispiri per le tue creazioni?

Arrivano cosi improvvise, non calcolate e comunque si basano su
una capacita di disegno che ho da quando sono bambina. A Milano,
al colloquio erano molto piaciute le mie “bamboline” e il mio parti-
colare stile, ma soprattutto la capacita di disegnare inventando con
la fantasia.

Prima raccontavi di uno studio in comune con una ex collega. Sono o-
nerosi i primi investimenti per le attrezzature?

Si, & vero. Ho un laboratorio in affitto a Como ed essendo l'attivita
partita da pochissimo tempo, € stato un modo per suddividere i primi
costi iniziali. Qualcosa comprato da me, qualcosa comprato dalla mia
collega. Le attrezzature che utilizzo, a parte ovviamente il computer e
i programmi appositi di grafica, sono stampanti anche per formati A3
e il fotoincisore per stampare sui tessuti. Acquisto le stoffe e gli altri
materiali di consumo per le stampe, assemblo i prototipi e realizzo an-
che le confezioni per dare la possibilita a chi deve decidere sulla mia
proposta di vedere esattamente come questa deve essere realizzata.

Come vedi il tuo futuro?

Ad essere sincera adesso la cosa che mi spaventa di pidl € riuscire a
propormi nella maniera migliore, formarmi a livello commerciale e di
marketing. Probabilmente cominciando a frequentare I'associazione e
seguendo i corsi proposti (per la propria formazione lavorativa) acqui-
sird anche quella capacita di interagire e relazionarmi con gli altri nel-
Fambito lavorativo.

L'Artigianato Lecchese
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GRUPPO GIOVANI“

Progettoscuola: 17 scuole medie della pravincia

[n 1250 a lezione con gli artigiani

Anche per 'anno scolastico 2006/2007 il
Progetto scuola dei giovani imprenditori &
giunto al termine e ha coinvolto circa 1250
ragazzi delle classi seconde delle scuole me-
die di 17 istituti della nostra provincia. Afian-
co della presidente Silvia Dozio, per la pro-
grammazione e la realizzazione degli inter-
venti in aula, un affiatato gruppo di otto col-
leghi: Paola Spreafico (Flli Spreafico), Walter
Cortiana (3C Catene), Claudia Ferrari (Ferrari
s.n.c.), Paolo Colombo (Colombo Severo),
Jordan Mozzanica (Mozzanica & Mozzani-
ca),Gaetano Riva (Tecnoelettrica Brianza),
Andrea Colombo (Colombo Autotrasporti) e
Elisabetta Redaelli (Erredesign). Il Progetto
Scuola & un’attivita che tiene impegnato il
gruppo per quasi tutto l'anno, tra prepara-
zione del materiale e presenza in aula: il cul-
mine & appunto lintervento in classe, una
sorta di testimonianza resa dell'imprendito-
re, unita alla presentazione di dati e filmati
che presentano ai ragazzi il volto dell’artigia-
nato moderno, con particolare attenzione al-
la realta della nostra provincia. La “lezione
in classe” non é tutto; il progetto & un vero e
proprio percorso, le cui fasi propedeutica e
finale vengono svolte in aula da alunni ed
insegnanti, in base alla sollecitazioni fornite.
| risultati migliori si colgono quando c’é 'ap-
porto sinergico dei tre soggetti, alunni, inse-
gnanti ed imprenditori. Ogni anno si cerca di
apportare delle migliorie al progetto, anche
in accoglimento degli spunti che ci vengono
forniti dagli insegnanti. Quest’anno sono
stati presentati in ogni scuola i dati relativi
alla consistenza ed alle tipologie di imprese
presenti nel comune e nella zona di ubica-
zione della scuola stessa. Tutte le elabora-
zioni vengono fatte sulla base di dati reperi-
ti grazie al CED dell’associazione e dalla Ca-
mera di Commercio.

Ma quali sono gli obiettivi che si propone
il gruppo giovani attraverso il progetto scuo-
la e quale la motivazione personale che ap-
passiona e spinge l'imprenditore coinvolto a
partecipare attivamente al progetto? Lo ab-
biamo chiesto ad alcuni di loro.

Claudia Ferrari: U'obiettivo principale &
quello di far conoscere ai giovani il nuovo
volto dell’artigianato, sempre pil all’avan-
guardia e proiettato su mercati mondiali.
Puntiamo soprattutto a far capire che a vol-
te l'unica differenza tra le aziende artigiane e
le grandi industrie & dimensionale e pertan-
to le nostre aziende offrono le stesse oppor-

L'Artigianato Lecchese
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tunita delle aziende pitl grandi, mantenendo
pero il rapporto che esisteva fra Maestro e
Allievo nelle botteghe di un tempo, un rap-
porto fatto di Valori. Il lavoro che facciamo
lo si ama solo quando lo si vive; portare la
nostra testimonianza personale € come far
vivere un po’ la nostra realta. E’ questa la
motivazione che mi spinge a partecipare at-
tivamente; inoltre credo sia importante oltre
agli impegni quotidiani lavorativi dedicarsi
al futuro della nostra societa.

Elisabetta Redaelli: Ritengo che obietti-
vo sia quello di creare un interesse da parte
degli studenti sull’argomento “artigiani”, far
conoscere 'ambiente artigiano che € al pri-
mo posto nel nostro territorio, portare la no-
stra esperienza e dare la possibilita di inte-
ragire con i loro familiari sull’argomento.

Personalmente mi piace portare la mia e-
sperienza ai giovani ragazzi che non sanno
cosa li aspetta dopo le scuole superiori e
stare con i colleghi del gruppo giovani. At-
traverso questi momenti cresce la mia capa-
cita di parlare di fronte a gruppi di persone.

Paola Spreafico: Attraverso l'imprendito-
ria artigiana i giovani hanno la possibilita di
mettere a frutto le loro capacita, la loro in-
traprendenza, di veder realizzati i loro sogni
e soprattutto realizzarsi come persona. Il no-
stro tessuto produttivo & sostanzialmente
artigiano ed € la linfa vitale della nostra na-
zione, fattore sicuramente da non dimenti-
care e di cui andame orgogliosi.

| giovani d’oggi hanno anche dalla loro la
presenza di “nuovi lavori” che nascono gra-
zie alle nuove tecnologie cosi che per loro si
possano aprire porte nuove, nuove occasio-

ni inesistenti e impensabili fino a qualche
anno fa. La principale motivazione che mi
porta oramai da quattro anni a partecipare
al progetto scuola & il piacere che scopro
tutti i giomi nel compiere il mio lavoro, per i
principi con cui lo svolgo e per la passione
che mi porta tutti i giorni ad essere orgoglio-
sa dei risultati. E vorrei che tanti altri giovani
trovassero questa mia strada.

Jordan Mozzanica: | ragazzi non cono-
scono molto limpresa artigiana, vedono l'ar-
tigiano che lavora nella sua piccola bottega,
di avanzata eta e che porta avanti il lavoro
prevalentemente manuale. Lidea del gruppo
giovani € di far capire come siano cambiati i
tempi e come si & evoluta limpresa artigia-
na, che ancora mantiene elementi come la
manualita e la creativita, ma che si € svilup-
pare per far fronte ad un mercato sempre pitl
globale e in crescita. Da un punto di vista
personale, cid che mi appassiona a parteci-
pare al progetto scuola € il cercare di far ca-
pire ai ragazzi quanto sia importante ['im-
presa artigiana nel territorio italiano. Attra-
verso i grafici e i dati che mostriamo, cerco
di evidenziare il piti possibile la superiorita
numerica che ha 'impresa artigiana, pur-
troppo spesso sottovalutata. | ragazzi rice-
vono le informazioni dai mass-media e dalla
televisione dove spesso si parla solo di gros-
se industrie e grandi attivita.

Il progetto scuola proseguira anche per il
prossimo anno scolastico: chi volesse pro-
vare a vivere questa esperienza, anche solo
come spettatore, non ha che da contattare
la segreteria del gruppo e segnalare il suo
interesse!

Convegno Giovani Imprenditori

Si e’ svolto a Vicenza il corso formati -
| vo per i Giovani imprenditori di Con -
fartigianato. Circa 200 giovani pro -
' vienti da tutta italia hanno affrontato
. ' la tematica proposta: “Scenari eco -
< nomici : quale sistema di relazioni”.
Era presente ai lavori una delegazio -
ne del gruppo di Lecco, composta dal -
la presidente, Silvia Dozio, Marco Co -
lombo, Tino Colombo, da Paola
Spreafico, Gaetano Riva, Jordan Moz -
zanica, Paolo Colombo, Elisabetta Re -
daelli, Claudia Ferrari, Walter Cortia -
na, Flavio Bianchi, Matteo Liperotti.
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-VITA ASSOCIATIVA

Le scuole medie Fanno conoscenza caon il lavaro artigiano

330 ragazzi

ING.BOVE E C.

Per favorire una maggiore conoscenza del lavoro artigiano fra le
nuove generazioni, come possibilita di sbocco lavorativo e occupa-
zionale, ma anche come scelta di vita, Confartigianato Imprese Lecco
ha organizzato anche quest’anno una serie di visite nelle imprese de-
dicate agli alunni delle scuole medie della provincia.

Hanno partecipato all'iniziativa le scuole:

Ticozzi di Lecco 9 classi 175 alunni
Valmadrera 4 classi 93 alunni
Civate 2 classi 30 alunni
Malgrate 2 classi 36 alunni

Ottimo limpatto sui ragazzi e sui docenti delle scuole coinvolte
che hanno apprezzato i validi elementi del progetto, fra i quali la chia-
rezza, la disponibilita, la professionalita e la simpatia degli imprendi-
tori che si sono resi disponibili aprendo le porte delle loro attivita,
permettendo di realizzare una serie di originalissime “lezioni sul cam-
po” e di verificare come il lavoro artigiano si sia evoluto rispetto all’i-
dea tradizionale che molti ancora hanno del mondo dell’artigianato.

Gli artigiani hanno illustrato concretamente come avvengono i
processi produttivi e organizzativi con Lutilizzo di macchinari a tec-
nologia avanzata.

La novita di quest’anno & che i ragazzi hanno potuto visitare nel

. 20

“invadono” le imprese

.. COLAZZO COPERTURE

' A&Bdi CORTESE

corso della stessa mattinata diverse tipologie di imprese, grazie alla
scelta di organizzare le uscite all'interno di insediamenti artigianali
dove sono presenti pill attivita sia manifatturiere che di servizi.

E’ un altro segno di attenzione della nostra associazione al mon-
do della scuola, che si inserisce nell’ambito delle azioni di cui fanno
parte la collaborazione con I'IPSIA Fiocchi e il Progetto scuola del
Gruppo Giovani, dei quali parliamo in altri articoli.

L'Artigianato Lecchese
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GEAL DE| =0 e P. G. di GIACOMIN GIOVANNI

%

RIVAE BRUTTI

Ringraziamo le imprese che hanno accolto le scolaresche

o Stylgraf di Mazzoleni e c. snc - Valmadrera - stampa serigrafia e Colazzo Coperture srl - Valmadrera - coperture industriali

¢ VillaAngelo e figlio di Villa L. & c. snc- Valmadrera - scale in legno e Ing. Bove e c. srl - Valmadrera - costr. e posa in opera serramenti

¢ A & B snc di Cortese - Valmadrera - fotografia pubblicitaria ® Garage San Martino di Brusadelli Giovanni - Valmadrera - autori-

* Riva e Brutti stl - Valmadrera - motori elettrici parazioni

o Centro Revisione Le Grigne - Civate - centro revisione auto/moto  ® P.G. di Giacomin Giovanni e c.- Valmadrera - lavori di meccanica

¢ Geal dei f.lli Noto di Noto R. & c. - Valmadrera - quadri elettrici ¢ Redalluminio - Valmadrera - produzione contenitori in alluminio
L'Artigianato Lecchese 21

n.5-1 GIUGNO 2007



nFISCALE

| nuoviindici di coerenza hanno effetto rectroattivo

Modificati gli studi di settore

La legge Finanziaria per il 2007 ritorna
sulla materia degli studi di settore introducen-
do una serie di sostanziali modifiche.

Le modifiche apportate possono essere
riassunte nei seguenti punti:

» revisione periodica triennale; »introdu-
zione di nuovi indici di coerenza in sede di re-
visione periodica al fine di adeguare lo studio
all’effettiva realta economica; » estensione
del potere accertativo degli uffici anche su
particolari situazioni che presentano la condi-
zione della continuita nella gestione dell’atti-
vita; » ampliamento della platea dei contri-
buenti assoggettati agli studi tramite un in-
nalzamento del limite complessivo dei ricavi;
» rafforzamento delle sanzioni relative all’o-
messa, infedele o inesatta compilazione del
modello studi di settore.

NELLA REVISIONE ENTRA LA COERENZA

Viene stabilito che gli studi di settore sono
soggetti a revisione, di norma, ogni tre anni
dalla data di entrata in vigore dello studio di
settore stesso ovvero della sua ultima revisio-
ne, sentito il parere della commissione di
esperti a condizione che venga emanato ap-
posito provvedimento in tal senso da parte
dellamministrazione finanziaria. La revisione,
infatti, dovra essere programmata con il citato
provvedimento a firma del direttore dell’Agen-
zia delle entrate da emanarsi entro il mese di
febbraio di ciascun anno. A livello sostanziale
viene previsto che nella revisione si tenga
conto anche dei dati delle statistiche ufficiali,
quali quelli di contabilita nazionale, al fine di
mantenere, nel medio periodo, la rappresen-
tativita degli studi di settore rispetto alla realta
economica cui si riferiscono. Un’ulteriore no-
vita riguarda l'obbligo di considerare anche
valori di coerenza nuovi ed “aggiuntivi” ri-
spetto a quelli gia vigenti, desunti da specifici
indicatori che rispecchiano comportamenti
considerati normali per il relativo settore eco-
nomico. A tal riguardo vale la pena di ricorda-
re che in sede di applicazione degli studi di
settore, ['analisi della coerenza - sulla base di
specifici indici (es.: produttivita per addetto,
rotazione di magazzino, ecc.) - costituisce una
fase fondamentale per individuare anomalie
nei comportamenti dei contribuenti, anche in
presenza di ricavi dichiarati congrui.

Gli indici di coerenza fanno riferimento a
comportamenti ritenuti “normali” nel settore
economico considerato e lo scostamento ri-
spetto ad essi consente, pur in presenza di ri-
cavi congrui, di riconoscere elementi critici, ad

. e

esempio in relazione all'impiego di personale
irregolare e a situazioni anomale di magazzi-
no, che sono di ausilio nella selezione dei con-
tribuenti da sottoporre a verifica. Con la modi-
fica prospettata dal disegno di legge, viene
notevolmente rafforzato lo strumento degli
studi di settore inserendo alcuni significativi
indici di coerenza nella determinazione dei li-
velli di congruita.

N.B. I nuovi indici si applicano gia dal pe-
riodo d’imposta 2006
Innalzamento dei limiti dei ricavi per
’applicazione degli studi
Attivita che costituisce mera prosecuzione
di attivita svolte da altri soggetti

La nuova formulazione innalza da euro
5.164.569 (10 miliardi di vecchie lire) a euro
7,5 milioni il limite massimo di ricavi e com-
pensi, oltre il quale non trovano applicazione
gli studi, e dispone, inoltre, l'applicabilita degli
studi, a fine di accertamento, in caso di cessa-
zione e inizio dell’attivita da parte dello stes-
so soggetto entro sei mesi dalla cessazione
della precedente attivita, nonché quando la
stessa costituisce mera prosecuzione di quel-
la svolta da altri soggetti.

Fermo restando che gli studi di settore, in
generale, non sono applicabili nei confronti di
coloro che hanno iniziato o cessato lattivita
nel corso del periodo d’imposta, con la modi-
fica apportata vengono ricomprese nell’ambi-
to di applicazione degli studi quelle situazioni
che solo apparentemente rappresentavano
inizio di nuove attivita produttive ovvero ces-
sazioni di attivita preesistenti. La modifica
normativa in oggetto decorre dal periodo d’im-
posta in corso al 31 dicembre 2006. Oltre alla
mera continuazione di attivita preesistente,
affinché venga meno la causa di esclusione
dall’applicazione degli studi di settore, & ne-
cessario che vi sia omogeneita rispetto all’at-
tivita precedentemente svolta. La circolare, a
titolo puramente esemplificativo, ricorda che
possono concretizzare la mera prosecuzione
le seguenti situazioni di inizio attivita derivan-
ti da: » acquisto d’azienda; » donazione o
successione nell’azienda; » operazioni ditra-
sformazione; » operazioni di scissione o fu-
sione.

PROTEZIONE DAGLI ACCERTAMENTI
ANALITICO-INDUTTIVI

Con le modifiche introdotte, € possibile af-
fermare che gli studi di settore sono stati
“rafforzati” in quanto & previsto che nella revi-
sione degli stessi verranno considerati anche

valori di coerenza nuovi ed “aggiuntivi” ri-
spetto a quelli gia vigenti, desunti da specifici
indicatori che rispecchiano comportamenti
considerati normali per il relativo settore eco-
nomico.

Ebbene, i nuovi indici di coerenza entre-
ranno nella determinazione della congruita di-
ventando degli elementi essenziali ai fini del-
la determinazione dei ricavi presuntivi ricon-
ducibili al contribuente. Nella sostanza essi,
che sino ad ora erano utilizzati unicamente
per orientare l'attivita di accertamento, entre-
ranno a far parte integrante del meccanismo
di calcolo per giungere al livello di congruita.
Sino a quel momento, perd, e gia con effetto
dal 2006, saranno inseriti, negli studi gia ap-
provati, indicatori economici in grado di de-
terminare maggiori ricavi fondatamente attri-
buibili al contribuente rispetto a quelli scatu-
renti dalla congruita determinata con i criteri
precedentemente vigenti.

A fronte di tale “rafforzamento” degli studi,
& stata prevista una tutela per le imprese che
presenteranno livelli di ricavi in linea con la
nuova congruita. Leffetto premiale si sostan-
zia nella preclusione per il fisco di effettuare
accertamenti di tipo analitico-induttivo, sia ai
fini delle imposte dirette che dell’IVA, nei con-
fronti dei soggetti congrui nell’ipotesi in cui
’lammontare dei maggiori ricavi, ricostruiti con
altre metodologie diverse dagli studi di setto-
re, sia inferiore o pari al 40% dei ricavi dichia-
rati. In ogni caso la preclusione non opera se
’lammontare dei ricavi non dichiarati supera
la soglia dei 50 mila euro.

RAFFORZAMENTO DELLE SANZIONI

La Finanziaria 2007 prevede — in termini
sostanzialmente identici per le diverse impo-
ste (redditi, IVA e IRAP) - lincremento della
sanzione amministrativa pecuniaria nei casi di
omessa o infedele indicazione dei dati previ-
sti nei modelli per la comunicazione dei dati
rilevanti ai fini dell’applicazione degli studi di
settore, nonché nei casi di indicazione di cause
di esclusione o di inapplicabilita degli studi di
settore non sussistenti, qualora il maggior
reddito d’'impresa, d’arte o professione accer-
tato ovvero la maggior imposta IVA accertata
o il maggior imponibile IRAP ecceda di oltre il
10 per cento quello dichiarato.

In particolare, in relazione alle dichiarazio-
ni relative alle imposte sui redditi, la misura
della sanzione minima e massima, ossia la
sanzione dal cento al duecento per cento della
maggior imposta o della differenza del credi-
to, € elevata del 10 per cento.
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FISCALEn

Incentivi per la sostituzione di veicoli inquinanti

Ecoincentivi per rottamazione veicoli

La legge finanziaria per il 2007 ha riproposto
alcuni incentivi per la sostituzione di veicoli
inquinanti.

Contributo per la rottamazione
di autoveicoli euro 0 ed euro 1

Il contributo € stabilito nella misura del
costo di demolizione e, comunque, nei li-
miti di 8o euro per ciascun veicolo e viene
anticipato dal centro autorizzato che ha ef-
fettuato la rottamazione, che, successiva-
mente, lo recupera come credito d’imposta.
Nel caso in cui il proprietario del veicolo
rottamato non lo sostituisca con altro vei-
colo né risulti intestatario di altro veicolo,
ha altresi diritto al totale rimborso dell’ab-
bonamento al trasporto pubblico locale per
una intera annualita.

Incentivi all’acquisto di autovetture
euro 4 ed euro 5

L’agevolazione consiste nel riconoscimento
di un contributo di euro 800 e nell’esenzione
per due annualita dal pagamento delle tasse
automobilistiche. Lesenzione € estesa a tre
anni nell'ipotesi in cui venga acquistato un
autoveicolo con una cilindrata inferiore a
1300 cc. | veicoli nuovi devono essere acqui-
stati successivamente al 3 ottobre 2006 ed
entro il 31 dicembre 2007 e non possono es-
sere immatricolati oltre il 31 marzo 2008.

Rottamazione autocarri

Se il veicolo rottamato & un autocarro euro o
0 euro 1, con peso complessivo non supe-
riore a 3,5 tonnellate, & riconosciuto un con-
tributo di euro 2.000 per l'acquisto di nuovo
veicolo di peso complessivo non superiore a
3,5 tonnellate, immatricolato come euro 4 o

Detrazione per
l'attivita sportiva
dei ragazzi

La Finanziaria 2007 prevede una nuova
detrazione del 19% spettante per le spe-
se di iscrizione annuale e abbonamento
dei ragazzi di eta compresa tra 5 e 18
anni ad associazioni sportive, palestre,
piscine ed altre strutture ed impianti de-
stinati alla pratica sportiva dilettantisti-
ca. L'importo massi-

mo di spesa agevola-

bile & pari a €

210. La nuo-

va detrazio-

neinteressail

mod.  UNI-

C0/730 2008. In

sostanza la detrazione spetta nell’im-
porto massimo di € 4o, corrispondenti
al 19% di € 210. La spesa deve essere
certificata mediante bollettino bancario
o postale oppure fattura, ricevuta o quie-
tanza di pagamento.

euro 5. | veicoli nuovi devono essere acqui-
stati successivamente al 3 ottobre 2006 ed
entro il 31 dicembre 2007 e non possono es-
sere immatricolati oltre il 31 marzo 2008.

Autoveicoli ed autocarri nuovi

a metano, GPL, elettrica, idrogeno

E’ prevista la concessione di un contributo
pari ad euro 1.500, elevato a 2.000 euro se il

veicolo produce emissioni di CO2 inferiori a
120 grammi per chilometro. | veicoli nuovi
devono essere acquistati successivamente
al 3 ottobre 2006 ed entro il 31 dicembre
2009 e non possono essere immatricolati
oltre il 31 marzo 2010.

Modalita di erogazione
dell'incentivo

Limporto del contributo & anticipato, tramite
il venditore, dai centri autorizzati che hanno
effettuato la rottamazione o dalle case di co-
struzione o importatrici. A tal fine, a questi &
riconosciuto un credito d’imposta di pari im-
porto del contributo. Il credito, che € com-
pensabile, non pud essere rimborsato, non
concorre alla formazione del valore della
produzione netta ai fini IRAP, né dell'im-
ponibile ai fini delle imposte dirette e
non rileva nel calcolo degli interessi de-
ducibili.

Rottamazione motocicli

Dal 1° dicembre 2006 al 31 dicembre 2007 &
introdotto un incentivo per la rottamazione
di motocicli appartenenti alla categoria “euro
0”, se sostituiti con l'acquisto di motocicli
nuovi di categoria “euro 3”.

’agevolazione consiste nell’esenzione dal
pagamento delle tasse automobilistiche per
cinque annualita.

Il costo di rottamazione, al massimo nella
misura di 8o euro per ciascun motociclo, € a
carico dello Stato ed € anticipato dal vendi-
tore, che recupera tale importo quale credito
d’imposta. | motocicli non devono essere
immatricolati oltre il 31 marzo 2008.

IMPORTO MASSIMO DUECENTO EURDO

Detrazione per la sostituzione di frigoriferi

La Finanziaria 2007 ha introdotto la possibilita, per il solo anno 2007,
di fruire di una detrazione dallimposta lorda delle spese documenta-
te sostenute per la sostituzione di frigoriferi, congelatori e loro com-
binazioni con degli apparecchi analoghi ma di classe energetica non
inferiore ad A+. La modalita di fruizione dell’agevolazione consiste
nella detrazione dallimposta lorda, quantificata nel 20% degli impor-
ti rimasti a carico del contribuente. Limporto massimo della detrazio-
ne, fruibile in un’unica rata, € di 200 euro per ciascun apparecchio. Si
ritiene che I'agevolazione debba essere riconosciuta ad un qualun-
que soggetto, anche esercente attivita d’impresa. Tuttavia, ’Agenzia
delle entrate, nel qualificare la detrazione dall'imposta lorda fa e-
spresso riferimento alla detrazione ai soli fini IRPEF. Al riguardo, si ri-
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mane in attesa di un chiarimento ufficiale. La circolare chiarisce anche
che ai fini del riconoscimento della detrazione in esame & necessaria,
oltre alla documentazione attestante l'acquisto dellapparecchio, una
ulteriore documentazione da cui si possa evincere 'avvenuta sostitu-
zione dell’elettrodomestico. A tal fine, il contribuente é tenuto a redi-
gere apposita autodichiarazione dalla quale risulti la tipologia del-
apparecchio sostituito e le modalita utilizzate per la dismissione. La
certificazione dovra recare l'indicazione dellimpresa o dell’ente cui &
stato conferito I'apparecchio. Si fa presente, infine, che, poiché la nor-
ma fa riferimento alle spese sostenute, possono essere considerati
anche i costi di trasporto e le eventuali spese connesse allo smalti-
mento dell’apparecchiatura dismessa.
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-ANNUNCI

_g ATTIVITA'

Cedesi attivita di parrucchiere unisex in
zona di grande passaggio a Casateno-
vo. Tel. 338.4730355

Cedesi avviatissima lavanderia lavasec-
co con attrezzatura nuova a norma di
legge in Lecco zona viale Turati. Tel.
393.7813720.

Per cessata attivitd vendo negozio di la-
vasecco con buona clientela, zona Mera-

te. Tel. 339.6300177

Cedesi attivitd impresa di pulizia alto
lago di Como. Per informazioni

320.6644337

E ATTREZZATURE

Vendo biotrituratore causa inutilizzo, mo-
tore a scoppio, usato pochissimo € 500.
Motozappa a benzina, usata, € 150. Tel.
039.9903967 ore serali

Per cessazione attivitd vendiamo: Caro-
tatrice con tazza da cm. 120 € 650; Mar-
tello demolitore H45mr Hitachi € 322;
Martello scrostatore H25Pv Hitachi €
238; Arganello Europea 40 mt. di cavo +
cestello € 401; Albero a bandiera € 91;
Ponte € 273; Carrello € 61; Paranco elet-
trico Pa400 valex con bandiera € 186;
Tagliapiastrelle € 128; Clipper con di-
schi diamantati € 762; Cannello gas €
80; Betoniere € 191; Cavalletti € 24;
Ponteggio Export 04 da 120x200 Frige-
rio con piano di lavoro € 700; Puntello
200/360 con relativi morsetti (nr. 20) €
130. Tel. 339/3087435
339/1969601.

Vendesi Elettroerosione a tuffo ONA
mod. CS400 Anno 2002. Corse: X=600
Y=400 Z=400 + Cambio Elettrodi + Asse
C. Ofttime condizioni. Tel. 0341.540449

Vendo causa cessazione attrezzatura di
carrozzeria con alcuni pezzi interessan-

ti. Tel. 0341.996685

Vendo centro di lavoro a CNC ad asse
verticale GLORIA 2-40. Telefonare al nu-

mero 039.5310123

Pressa ecc. “IMS” mod. P50 - RE, nuova,
mai usata. Tel. 328.4509766

Causa cessazione vendiamo attrezzatu-
re (filiere-saldatrici-geberit-carrelli ele-
vatori ecc.) e materiali vari da aftivita di
impianti termoidraulici (tubi rame-ferro-
plastica-rubinetteria-sanitarie ecc.) Tel.
0341.540429, cell. 335.1332953

E IMMOBILI COMMERCIALI

Acquisto laboratorio artigianale mq.
200/250 in zona Casatenovo, Barzano,
Missaglia, Monticello e limitrofi. Tel.
039.9207443 ore ufficio.

In Oggiono vicino provinciale, affittasi
ufficio composto da 3 grandi locali + ser-
vizi mq. 80, idoneo anche per studio as-
sociato. comodissimo posteggio privato
anche per clienti. Acqua, luce e riscalda-
mento autonomi . Tel 347.4024130

Bilocale uso ufficio affittasi, mq 70 circa,
a Lecco, via Amendola (vicino alla Guar-
dia di Finanza), piano rialzato, disponi-
bilitd immediata, euro 5000/anno. Tel.
SDM 031.850894.

Affittasi in Oggiono, vicinissimo provin-
ciale, capannone di mq. 240 con ingres-
so e piazzale autonomo, ideale per atti-
vitd industriale/artigianale o deposito.
Tel 347.4024130

E LAVORDO

Societa termoidraulica di Garbagnate
Monastero cerca un apprendista e un
operaio con esperienza. Tel.
031.3574935

Societa di carpenteria in Sirone cerca as-
semblatore di carpenteria meccanica con
conoscenza disegno e un saldatore a filo
continuo con esperienza. Inviare mail a

flli_biella@libero.it o fax 031.853558.

A Galbiate vendesi in palazzina indipen-
dente capannone mq 400 alt. Mt. 4 con
servizi e box. Soprastante appartamento

di mgq 120 con terrazzi. Tel.
0341.541937

A Barzago zona GS affittasi capannone
artigianale mq 175 disponibile subito.
Tel. 031.860180 ore pasti

Affittasi capannone artigianale mqg 300
circa area esterna compreso tettoia mq
420 in comproprietd per metd. Altezza
magazzino mt 4,70 localita Lecco via
Mazzucconi 32. Tel. 0341.641534, cell.
3357758520.

Capannone artigianale mq 400 vendesi,
localita Valgreghentino (LC), no parcheg-
gio, uso laboratorio o magazzino, €
240.000. Possibilita subentro leasing. Tel.
0341.641534 - Cell. 3357758520.

Affittasi a Introbio capannone artigiana-
le/commerciale di mq. 600 ca. con uffici,
servizi, impianto di riscaldamento negli
uffici, recente impianto elettrico, ampio
piazzale utilizzabile di mg. 1000. Posi-
zione sulla strada principale. Tel.

0341.956605, fax 0341.955571

Geometra 33 anni con esperienza nel set-
tore ferro per cemento armato come re-
sponsabile nel settore edile, cerca lavoro

full time. Tel. 339.1853655.

Impiegata con pluriennale esperienza in
amministrazione, fatturazione e lavori di
ufficio in genere con buona conoscenza
del sistema informatico cerca impiego
part-time. Tel. 333.8349738.

Artigiana, 18 anni di esperienza, offresi
per lavoro serio di assemblaggio minute-
ria e cablaggi elettronici di qualsiasi
quantitd. Tel. 0341.260383.

Ditta settore arredamento nel Meratese
cerca impiegata 30/40 anni con espe-
rienza lavorativa per amministrazione e
contabilita, part time. Richiesta disponi-
bilita il sabato pomeriggio come aiuto in
negozio. Tel. 039.587502

E VEICOLI COMMERCIALI

Vendesi causa inutilizzo Fiat Fiorino ga-
solio del 1993 revisionato con scadenza
maggio 2008. Prezzo interessante, tel.
335.1332953

Per pubblicare i tuoi annunci gratuiti invia un fax all’Ufficio stampa 0341.255123

0 una mail a ufficiostampa@artigiani.lecco.it

Per ragioni di spazio siamo spiacenti di non poter pubblicare annunci di veicoli e immobili non commerciali
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CREDITO-

COOPERATIVA ARRTIGIAMNA DI GARARAMNZIA

ORDINARI EURIBOR A 3 MESI + 1,50  ORDINARIO EURIBOR A 3 MESI + 2,50
INVEST. PRODUTTIVI EURIBOR A3 MESI +1  SCORTE EURIBOR A 3 MESI + 1,75
TREDICESIMA MENSILITA EURIBOR A 3 MESI + 1,25  INVESTIMENTO EURIBOR A 3 MESI + 1,40
PRIMA IMPRESA-ACC.IMPOSTE-13.a-14.a EURIBOR A 3 MESI + 1,50  ORDINARIO PER SCORTE E LIQUIDITA’ EURIBOR A 3 MESI + 2
CRESCITA E SVILUPPO EURIBOR A 3 MES| + 1,625  INVESTIMENTO EURIBOR A 3 MESI + 1,25
PARTECIPAZIONE A MOSTRE E FIERE EURIBOR A3 MESI + 2 PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 2
LIQUIDITA EURIBOR A 3 MESI +2  TREDICESIMA MENSILITA EURIBOR A 3 MESI + 1,25
FONDIARIO EURIBOR A 6 MESI + 1
FINANZIAMENTI IN 18 MESI EURIBOR A 6 MESI + 1,50
ORDINARI - INVESTIMENTI - L. 626 EURIBOR A 3MES| + 1,75 FINANZIAMENTI IN 36 MESI EURIBOR A 6 MESI + 1,75
PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3MES! + 1,50 FINANZIAMENTI SUPERIORI 36 MESI EURIBOR A 6 MESI + 1,95

IST. BANC. S. PAOLO TORINO

ORDINARI EURIBOR A 6 MES| + 2

INVESTIMENTI EURIBOR A 6 MESI + 1,25
BANCA POPOLARE MILANO

ORDINARI i EURIBOR A 3 MES| + 3

TASSO + BASSO

INVESTIMENTI - LEGGE 626
PRIMA IMPRESA - SCORTE

EURIBOR A 3 MESI + 1
EURIBOR A 3 MESI + 2,25

13* MENSILITA’ EURIBOR A 3 MESI + 2
BANCA DELLA VALSASSINA

ORDINARI - INVESTIMENTI EURIBOR A 3 MESI + 1,5

LEGGE 626 EURIBOR A 3 MESI + 1
BANCA POPOLARE SONDRIO

LIQUIDITA’ EURIBOR A 3 MESI + 1,75

INVESTIMENTI/13%/14° EURIBOR A 3 MESI + 1,75

PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 1,50
BANCA POPOLARE BERGAMO/COMMERCIO E INDUSTRIA

ORDINARIO (necessita aziendali) EURIBOR A 3 MESI + 2,25

SVILUPPO QUALITA’ EURIBOR A 3 MESI + 1,50
CREDITO VALTELLINESE

ORDINARIO EURIBOR A 3 MESI + 1,50

13° MENSILITA EURIBOR A 3 MES + 2,50
B.C.C. CREMENO

CHIROGRAFARIO EURIBOR A 3 MESI + 1,50

IPOTECARIO EURIBOR A 3 MESI + 1

B.C.C. ALTA BRIANZA

EURIBOR A 3 MESI + 1,75

BANCA COMMERCIO INDUSTRIA (ex Luino e Varese)

ORDINARI-INVESTIMENTI EURIBOR A 3 MES| + 2
13* MENSILITA EURIBOR A 3 MESI + 1,75

BANCO BRESCIA
ORDINARI EURIBOR A 6 MESI + 2
INVESTIMENT! PROD.-626--1" IMPRESA EURIBOR A 6 MESI + 1,30
B.C.C.LESMO

PRIMA IMPRESA/LIQUID. E SCORTA MAT.PRIME EURIBOR A 3 MESI + 2
13°/ACC. IMPOSTE NOVEMBRE/MOSTRE E FIERE EURIBOR A 3 MESI + 2

INVESTIMENTI (macchinarifattrez.)/SITI WEB EURIBOR A 3 MESI + 1,75
INVESTIMENT! (immobili) EURIBOR A 3 MESI + 1,50

BANCA LECCHESE
ORDINARIo EURIBOR A 3 MESI + 1,75

INVESTIMENTI (macchinari/attrez/impianti) ~ EURIBOR A 3 MESI + 1,25
INVESTIMENTI PER IMMOBILI (IPOTECARIO) EURIBOR A 3 MESI + 1,50
132 MENSILITA EURIBOR A 3 MESI + 1,875
PRIMA IMPRESA EURIBOR A 3 MESI + 1,375
ACCONTO IMPOSTE (NOVEMBRE) EURIBOR A 3 MESI + 1,875

B.C.C. CARATE B.ZA
ORDINARIo EURIBOR A 3 MESI + 1,75

13a - 14a MENSILITA
INVESTIMENTI

FIN. IMMOBILIARE
PRIMA IMPRESA

EURIBOR A 3 MESI + 1,375
EURIBOR A 3 MESI + 1,75
EURIBOR A 3 MESI + 1,25
EURIBOR A 3 MESI + 1,25

UNICREDIT
ORDINARIo - 13a - 14a MENSILITA’ EURIBOR A 3 MESI + 1,50

INVESTIMENTI
FIN. IMMOBILIARE
PRIMA IMPRESA

TASSO + BASSO |

EURIBOR A 3 MESI +1
EURIBOR A 3 MESI +1
EURIBOR A3 MESI + 1,50

1/6/2007 ® Euribor trimestrale: 4,124% / Euribor semestrale: 4,258%

INDICE ISTAT per gli affiti

ARTIGIANCASSA

APRILE 2007
Tasso MAGGIO 2007
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-SCADENZARIO |
LUGLIO 2007

n 2 Fiscale
MODELLO UNICO 2007: Termine per la presentazione del modello in forma cartacea in banca o posta
n 2 PREVIDENZA

MODELLO 503 AUT In applicazione del DL 503/1992, i titolari di pensione con decorrenza compresa entro 'anno 2006 soggetti al divieto di cumulo parziale della pen-
sione con i redditi da lavore autonomo, sono tenuti a dichiarare, entro il 2/7/2007, valendosi del modello 503 AUT, i redditi da lavoro autonomo conseguiti nel 2006

n 16 Fiscale
IVA soggetti mensili: versamento dell'iva relativa al mese di giugno 2007 (F24 TELEMATICO)

n 16 Fiscale
IVA-LETTERE INTENTO: invio telematico delle comunicazioni dati relative alle lettere d'intento ricevute nel mese di giugno 2007

N 16 (PROROGATO AL 18 LUGLIO CON RIS. MIN. N. 128 DEL 6/6/07) Fiscale

MODELLO UNICO 2007: persone fisiche, ditte individuali, societa di persone e societa di capitali: termine per il versamento, con la maggiorazione dello 0,40%, delle
imposte scaturenti dalla compilazione della dichiarazione dei redditi modello Unico 2007. (F24 TELEMATICO PER | TITOLARI DI P. IVA)

N 16 (PROROGATO AL 18 LUGLIO CON RIS. MIN. N. 128 DEL 6/6/07) Fiscale
DIRITTO ANNUALE CAMERA DI COMMERCIO: termine per il versamento, con la maggiorazione dello 0,40%, del diritto annuale alla Camera di Commercio (F24 TELE-
MATICO)

n 16 Sindacale
IRPEF Ritenute sul lavoro dipendente Nel’ambito dei versamenti unificati, mediante Mod. F24,5cade il termine per il versamento delle ritenute sui redditi di lavoro di-
pendente

n 16 Sindacale

INPS Contributi lavoro dipendente Nell’ambito dei versamenti unificati, mediante Modello F24, scade il termine per il versamento all'INPS dei contributi relativi ai la-
voratori dipendenti, nonché la presentazione del Mod. 10/2

n 16 Sindacale

INPS Contributi lavoro dipendente Nell’ambito dei versamenti unificati, mediante Modello F24, scade il termine per il versamento all'INPS dei contributi relativi ai la-
voratori dipendenti, nonché la presentazione del Mod. 10/2

n 16 PREVIDENZA
IVS Saldo 2006 e primo acconto anno 2007 contributi IVS gestione artigiani e commercianti, con maggiorazione 0,4%.

n 20 Fiscale
MODELLI INTRASTAT presentazione dei modelli relativi a cessioni ed acquisti intracomunitari effettuati nel mese di giugno 2007 da parte dei soggetti mensili.

n 30 Sindacale

Agenti e rappresentanti di commercio: Conto prowvigioni e relativo pagamento E’ l'ultimo giorno utile per trasmettere, il conto provvigioni nonché il relativo importo,
inerente a tutti gli agenti di commercio di cui la casa mandante si avvale

n 31 Sindacale
Mod. 730: Assistenza fiscale operazioni di conguaglio Partendo dalle retribuzioni erogate il mese di luglio, il sostituto d'imposta deve effettuare i conguagli relativi alle
imposte risultanti dal prospetto di liquidazione Mod. 730. Afronte d’incapienza le operazioni di conguaglio possono proseguire, alle previste condizioni, nei mesi suc-

cessivi

N 31 (salvo proroghe) Fiscale
MODELLO UNICO 2007 Termine per la presentazione, in via telematica, del modello

n 31 Fiscale
DICHIARAZIONE ICI Termine per la presentazione della dichiarazione ICI

n 31 Fiscale
MODELLI INTRASTAT presentazione dei modelli relativi a cessioni effettuate nel secondo trimestre 2007 da parte dei soggetti trimestrali.

n 31 Fiscale

CREDITO IVA TRIMESTRALE termine per la presentazione del modello di richiesta di rimborso o compensazione dell'iva a credito maturata nel secondo trimestre 2007

AMBIENTE / GESTIONE SOSTANZE CHIMICHE

Con lentrata in vigore, il 1° giugno 2007, del Regolamento CE 1907/2006 (REACH), riteniamo utile fornire alcune indicazioni.

Soggetti coinvolti: qualsiasi azienda che fabbrica, importa ed utilizza sostanze chimiche pericolose, in quanto tali o come componenti di
un preparato o di un articolo.

Adempimenti per le aziende (utilizzatore a valle del prodotto): chiunque utilizzi una sostanza in quanto tale o in quanto componente di un
preparato, nell’esercizio delle sue attivita industriali o professionali deve intraprendere misure per il contenimento dei rischi, tra cui: valu-
tare il rischio chimico, individuare e applicare misure di riduzione dei rischi, fornire informazioni dettagliate sul corretto utilizzo delle so-
stanze.

Economie Ambientali & a disposizione con un competente team tecnico per gli adeguamenti a cui abbiamo fatto riferimento oltre che per
ogni altro eventuale chiarimento in merito. Per informazioni e chiarimenti siete pregati di contattarci nelle giornate di lunedi, mercoledi e
venerdi dalle 14 alle 16. Telefono: 0341/28.67.41 intemo “Ambiente e Sicurezza”. e-mail: info@economieambientali.it

. s L'Artigianato Lecchese
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